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H.EH mmm&rm mm{m}r eng terleiak di

a.x.muar;wm :m‘.n.u_pru 1823, 2 uldar aengan
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Penanda tanganan lmntm pﬂwﬂn m+ EI PG HMHiinlﬁnm, &mbagua Panji,
Praijekan, Olean, Boeduaxn, De-Messi dan Panamikan Maatschappay deng-u
dr.4.le Comte sebagal pihak ke - 11.
I Igh o 41 i 2 AL HMopE il
IS8T KONTRAK -: oo ; i
1.1Pihak ke-1i (dr.A:ke Lomts mangikatxon Jdivi aebazal pewaﬂml
plhak ke—1, olidalam pengobatan, pemulisan resep-rescr dan bals
perlu memberi advis~advie pedal Adndedetratur- terashbut, ‘i-am.*.c
III mengenal hvgiene paleil by i "
- 1.2Pthak ke-T, wenvediskan psrumahan, ﬁpc-t:il-z. KRG v LRk s
b} cliem sebesap. 1375 gulden parbulan dan pew ;bnsdanan owinnnl
I rekening obat-obatan yang dibsrikan. \
L.3bthsk kooI1, tisp miogen sekait pads hm& SELONU BALEsa
ditiap Fabrik bbe g
i) b1la ada p-&nggilan rumah. akan dibﬂluEE }ﬂnx. & rabwmpar 0 zen
perpe L minimal 3 m'ldm p&rv ]n ? . -
il
Tiﬂd&kmrtinda!ﬂn khumm 1 -n.jmi et lﬂmmn, shlbut
IV gigi )} dibiatkan reksning diri
L. 4Konbeak: beplnim 3 'th spat dipecpanjang sobian tabion,
karaad sy bila salahy p‘lhhk s bulan, selasdu bfraﬂan s kondrak,
IV sausra tavtulus hﬁjll‘.l"ﬂkﬂ,‘?ﬂ. -

BOOR ’:E'A:’:U*"WQ
Surat dary &1% Jendr&i Hingia Belanda vang iriovo “openverojul dan
mengsrti” ard perkanro len: B STTVRONDOHGHE 20 Sheiid EBRFLEGTHG
sepEr Ll @ padspkte) tertapggaly 2300enadNPEL W VW dimake
notariz: H. PUPKENS: BRIAWER dengan Y. & Bienkbdos Jan kapan—kagam
eshagal pengarvs dan Kuask- daeds perkimpodan tarssbot didins.

5. BESUKI, 15 DESEMAER. 1941, ik i

Serali terima tanah milik dengan no. kohier 3495 yang 1«rlatak dl dees
Patokan Situbondo, atas nama ' O SITUBONLOLCHE ZTERENTERPLEGTIG
taksiran harga 40.000 gulden. . .

berah tsrima ini dilaksanakan dihadepan Residen Besok: . fean Fhalippe
Pasevur didampingi Bekrataris FPaul Amne pada tenggal 10 bsaeaker 1901,

Dasar esral teplipa ini adalah

1. SBurat-sarat akte dari penguasa vang berwenang di Bondowaso tangaal
11 oktebas 1917 no. 190 yung ieinva menvataksn bahws Toan Pieter
Henricue Vanderboos mamilikl tsash d) o==0 Patokan Sitabond . seluas
728 md dengan nomer kadaster 1u88, no.kohisr 295 - Hlhot =00l
pengulturan yang dibual di bondowoss teoggeld o0 Jugt Lo lb Hoo 6542
terlanpir).

Akte. |
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*heli tahgﬁa] 28 Juni 1821 No. 23 dimuka notaria Herman
Fopker Brouwer di Bondowoso. dimana diuyatakan o {ota v

s ik i 2lan ! = Pytl B Tarte
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feeee 80 000 gdden @ harga tanah dengan o koblse 287,259,208, 395,

BT F BP0 g sl oo banga: tamah depgan wo kobday 48600 o fi t A
CRUBABAT, 400 gutdan - v atlk drventaris.

BT LA Sorai-aueat. ladiniyangitérianggal sama dan bernada sams untuk zerah terime
— tenah rllik dengsn no kohior ARE, ZHE, 282

hl’.‘i w‘a_iﬂ-' -"i"“" wf 'i-ﬁc. 1 | ol 1 il
Y ey e ¥

dnr v Penvershan Aunah persilng kihier 845 vamz tevilctek il leas Prickan
Situbondo, saluszs B 400 mZ. no. kohiep 12ud, wapzi & [ finst adcet glow
el onggal Bondowoss, 31 Degsmber 1815 ne 700 4 asharga 0007
dihadapen realden besuki Jean Philipps VWasmevur, didampipgl ackratris
Kewetdenan Paul Anns Bovvion dart P H Tun Dee e B

LR 5T YORCNCOSCHE, ZTBKENVERPLEGING vanz o= B\
Adn dari Mastsshappay Panarukan.
Comisarie = .97 Ulinkhamer, Wakil Aom. r@embiecos.

bebrebapiz - Bendshacs J.A.G.Ecman.ﬁ%" Adm: 11 Olean.
i

Hedoe waud ssal o Wwillen Alexan v , Uomies vaos hanlor Reresideuan
i Bonviowom: sabagad wakil dard gig@eiaizh Hindia Belandz, faana atas

Esbuchiican <= jabetanma men:,’%’i wweralian tersebut diatas.

Selhenarnys penaLapan @ Jual beli venzh tersshat teleh berjadi
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ketuafya - "4 PBientjas

Adengoar Stiesd hepartng Hmbormr teriangga! 14 Med 1821 no. AL tatap

el TeEming atel tanggal 12 Mavet 12290 saparti tersebut diatan

>0 FUEE * 19EE.
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. ﬁl‘.l. timer adalah untuk Dokter ;tem:i Hsdis (RET.ELIZABETH PTP.XXIV~
XEV (PERSTRO) SITUNMONDO adalah U lorg.
IP'“‘.Illl:;-'c timer adalah untuk ﬂnkturftenn;;ﬁ Mdata (on'rak) 1 orp.
. .'naktur Tam Meoncnltan adﬂlah "Dﬂ%tﬂrﬁendra merfis ?aﬁg hauya mera=-

s ‘wat pnniann_,r di R.&. " 8 org.
"'_‘ Eu't ‘timer adalah untuk Buk*ar Gf;;i/tnnni;n mesic (konirak) 1 orp.

M

" SIWT PENDIDIKAN . o
IL; E!DIB. .
" 1.l dr.Frayitne ~Fak.Kedokteran Tniv.Airlongga Sbaya ~full time:
'1.2.dr.F.Permadi -Fnk'.téd&kﬁf'i{i:ﬂliv.airlmggl Shaya ~fontrak.
'1.3.&:.H.Hoh.5ardju IJEDG- ak. Kadnkteﬁn Hniv.airlang Sbaya wdr.tam
g kL ar Munir Reidi DePD - .KIIs kt.trnn ghiv :'ilgimggmn_haxl
' Timid Penyakit Dalas)” " «dr., tams
1.5.4r.H.Kuswardojo DE& -I‘ﬁk.Kethktlrnn Triv: Aflrlanggm Ebheya
Tlma Kesehatan Amal = 7 ° «dr , tam
1.6.dr.tugiharte DEB -ﬁk. Kadokhrm Univédirlongga Shaya
. - ‘.Eluu oF 11 ) T «dr, tam
1.7« dr.deg Purnomo DEM =Fak.Kedokts ran Baiv. pirlangga “baya -dr.tama
Tiau Pﬁnyaki% Hata
1.8 -:lr Yahyu Sasono DG*J-Ftk.Etdékhrun Tniv.Diponegors Yogva
ﬂmu ?un7ak1t Ryaraf «dr.tamu
1.9.dr.Fardd Amwar DSR -rnk.ndukturm fniv. Indonesiafakarta
Ilnm ﬁn&inlagi ~dr, tamu
1. lﬁ dr.ach..ﬁ.lhein D;.DG -I‘n'f" Kudmk{:e“en tiv.airlangea Sbaya
ﬂm ﬁahidnnmr dun Pany . 1-:::mdungau =dr, tam
1.11.Brg.E.Earr1r ‘E‘rnaatyo—?ak.!luﬁakﬁeran Trniv.hirlﬁng;ga Ebaya
I‘.lnm ‘Kidakteran gigi =dr.Kontra
z. PARAKEDTS PURANTAN PERAWA 7o
- LRk L.Euprlpti —Eqk.ﬁnjum Kes.RE."ﬂGW"'Yﬂgy‘hxnrtn-
*’ 2,2+ Cefuwarti ~Seke Penjlnnng ‘Kaﬂ.’t “Wi“‘fﬂgyimtn-
1 e 3,3_ i Ketut Suratni-tek.Perawat Ius-h-tan Panti Wwaluye Malang.
3_:,,, Temartinah -..;k.ﬁhgn%m Ke8.REDAISVITII/Bravijaya Malang.
3,5, Maria Widiharti -mk.war.xa&ahtm RE."ELIZAEETH" Semarung.
z,ﬁ j_nuk =l{,11aw1ti-stk.£?ﬂngntm‘ Kaa.ﬂE"Fanh. Waluyo" Malange
2.?, Edr Nuryadi -E-lr..rurlunt Kesehatan KE'Celaket" Malangs
iy B- minul Abidin  ~Gek. Puaﬂ:a‘lmr Rm-'rat RsVCeThket Ha lange
- I+ PERAWATAN s sk
" ::;E 9. h-dji Ieatari -gak._nﬂ:ctaifngsr*ﬁ;.u’_—vnzfnr:n_yizjnya Melonge
z.mmj.swaras.n ~5ek.Bidan EEVDM~VITI/Bravwijaya iolang.
'h.q.hﬁnrt_ui ~Sek.2ddan Frograi Dendidilin’ Bidan RSVMARDI SANe
gt ‘ T0£0" Burabaya dan Fak.Per.kesahatan RE"MARDI
& EMITGEG“ ut‘nﬁu;a.
ARAEDLS NON PIRAMAZAN.
: m-e.q Moh. t'Lamt_:'ubekti-rek.r-mrmnnl Surabaye .
: Bhkn Mulyono -Ee}:. ‘anclis Suru.‘bnrn.
‘Mﬁ. Uni Wahyuniati ~Sek.Akamedi Gizi Malang.
2.15, Betiowati Rita Okiani- Sek.FHCK.Radiolopi Univ.iirlangpa Sbaya.
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b, NON MEDIE (PEMB.RAVAT).

Sri Wahyuni

Him;n_susinti'
Ning Smmivati
Zauhaidah &

by BON. MEDIS » (TUK=SATPAN=SOPIR DLL)E. |

=SMEPN » +Bond.,AI,fitubondo. !
«SKEPH. Situbondo.
=5HPN, +Bond,. AT, ‘Eitubondo.
~EMEPY .+Bond.AL, Situbondo.
=SMEAN » 4BoRda AT,
-SMEPN .8itubondo.
=SMEEN .S1tubondo.
~SMAN. Eitubondo.
~SMEAN ,8itubondn.
=SHMEA < Situbonde.
«SHMEAN JFrobolingro.
«SHEPH « +KPAAy WMalang.
=SSP uhanndiyah 81 tubondo.
<5 Batokan Eitubondo.
aMadpragal Thtida! iyah Situhondo.
5™, Sitvbendo.
=& JPatokan Sdtubondo.
=Sl 0lean Eitubondos
=8 D sitimpaon Eitubondo.
=D Potokon ‘Fdtubondo.
«PGAN. Titubondo.
~Mndracah Aliyah Negeri (MAR) Situbondo.
-HGAﬂ, Eitubundo.
~5MP.Muhasadiyah §itusondos
qE_Il{EEntpkgn agitubonda. .
~indraroh Tbtida®iyah Situbondo.
“8De8/d.Kla8. IV, Situbondo.
=E0N. Molonge
«8KKP.2/d.Kla8 ., II, Situbondo,
«STM, Pntokan Situbondc.
~5Dl .Patokan Situb ondo .
-EH.Patujnn fitubondoe
=SON . Pntal-:an citubondo.
£ . mt okan Situbondo.
i JDnwuhan Aitubordo.
"‘-«P uh nnlud:.rnh Bitub undn.
_-’:Iﬂ <Patokan £itubondo.
-ﬁ’ﬁh Situbondo.
-snn.afd Klr.ITI, 8itnbondo.
-Hudrnanh Ibtida' a.:ru.h fitubondoe

Eitunhondo.

"1ﬁr3$;3émhﬂr.
-Eﬁ-ﬂuhﬂmlh&l} uu. Aitubondos.
4‘:1 "4‘. Purmrunn.

=SHEAN e Banyuwasg ia M2

L 45, Puliay”
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»EMEAN . Banyuwangde < 05
#8,P.K. Bag/E, Jogyakartas |
wSKKPHe5itubondo.

«SKEPN Eitubondo.

~EMEAN .8itubondo.
«SMEAY .24 tubondo.

«EMEAN (Jember,
=EMEAN o Situbondoe

=8MuAN Edtubonds.
=SHEAN o Jember,

“wBMAN ,84itubondo.

«EHMFEAN . Trunojoyo Eitubonde.
«~EMEA PGRI, Malang.

=Si{EPN .Situbondo.

-BKKM. Bitubondo.

#EMA . Mihommdiyah ESitubondo.
= SMAN s Burabay a.

«BMEAN .Eitubondo.

~2HPl. Situbondo.

«8PH, Blitar
=S2MEAN.8itubondo.
 aSHP.Muhonmmadiyah fitubondo.

TURN. OVER RATE KARYAWAN .

N J;:Tm;i:iuizéﬁﬂlnnmf piiun 'E-E-Ilﬂﬂb = 2,44 4.
Junial ﬂ_mg":’:;‘ir“fh"‘ﬁ"“tal‘ X160/ tabun e ninii.
b5 AR AN A o \

1. ﬂEﬂUﬂﬁ
=Luas nr-al R.F.H':ELIZABE*EE" Situhondo (men.SPOP). 17.485 M2
=luns 1untaijhangun 7.008 M2
ﬁnunﬂ hnlamnnftmplanamnnt 10,5077 M2
ojumloh temp.tidur masing2 Kls.perawatan terdiri dari:

Kelan I/A tperawatan umum 6 tt.per kmreZ, luas ruangan 250 M2.
Perawtan nifas 2 tt. "a landuh ravat gabung
perawtan bayi 2 tte . " 2 )

Kelas B/II t Perrvatan umum gtt.ﬁgr kmr.3,luas raangan 272 M2

; Paraumﬁnn nifaa % it v 3 ) eudah rovot gabung
Perawaton bayi 31:1:; v 33

Kelas III/C  sPerawatan umum 25tt,per kmr.2,luae ruangan 530 M2
Perauatan nifas L tt, n b ) eudnh ravat gabung
perawatan bayi 4 tt, "ol a

Kelas III/D  1Perawatan umum 25tt,per kmr.2 ,luas ruangan 545 M2

' Perawatan bayi 1 tt, " 2.
Kelas II/Bhue :Peravatan umum § tt,per kmr.%y luas ruangon 2h M2
‘sns anck2 suntuk anak?
Kelas I/Plus iPerawatan wmum 5 tt,per kmr.l, luas runngan 266 M2

qengkap dgn.peralatan lain2.
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Fuongan Bayi :perawatan bayi u/tt.Couveuse 2 tt.luas ruangan 28 M2

Ruangan 1ccn tPerawatnn amum 2 tteper Juiredy Luas ruangan 24 M2

Jumlah Knpasitas tempat Bidur sebanyak : 92 buah.

Jumlah tespab sidur tersedin sebmyak s Eﬁ hpah
SARANA.

e Listrik s Plile ~boKYA

» @enomatoszets milik sendiri 7 KVA, gebanynk 2 bh.dengon kekuatan pakail

golars
. LaineLain 3 tidsk adae

y & T Be

« PAM, Sumber air yang lain : adae
TELPUN - .
«=Tel punsambungan keluar nan : 5 bunh.
1. Eantor T.U.R. dgn. Kode 6Lel7h
2 w  dr.Pemimpin Kode 61.288
3, Kamar Jaga perawataniodebl.720
4, Rmh.dinas dr.PaniupinKuduGl.ﬁBl
Se mh.-dm.rgu.ar.peminyxod-ﬂ.goa
TH TERKOM. y
~Interkom ada untuk keperlunn 1okal RSU.Elizabéth sendiri s+ 15 bh.saluran
~Telpun wmum | : ada.l bh,
~Telekomunikazi yang lain (ET) : tidok ada.
GAS KOTA.
« Gas kota ’ ; adae
PERALATAN MEDIK.
«=Kamar operacsi : 6 kamare
wJumlah @eneral Burgicle set don Specipiec surpgicale set 1 mdna.
s(alat tebe.ndn di Bedah' Orthopedi,Bedah Urologi,dan Obgyn)
eperalatan penunjang medis 2 odas
«perakatan medik lain t ada.
8. PERALATAH NON MEDIK YANG ADA.
<diruang perawton : temnat tidur dewasa 76 tats
L anak b t.te
" k#nuuﬂ bayi 12 t.t. 92 tt.
" ‘khuour ICCU 2 t.ty
" Klons.I plus 5 t.te
~Jadi kopasitne temp Lidar : 92 bhe
-Yang tersedia tempot.tddur ¢ 80 bh.
~Ruang landry ¢ tidak ada.
«Ruong dapur : alnt2 pecah belah ada.
=Alat pemadam kebalkoran debe. 1 yang besar ¢ 1 bh,
yang kecil : 6 bi.
D, KEGIATAN PELAYANAN. .
1. Inhous Hospital.
2. Gut reach Hospital
THHOU & HOIFITAL DENGAN OTTFI THYA.
1. Pelayanan rowat inap : 13.70% harl
2, Pelayanan ravat jalan : 30.833 org.

L

L5
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Jumlah pnnlun opname/rawat inap ¢ 2001 org.
Jumlnh pauian keluar rawnt innp(hidup+mut1} :'Edﬂﬁ u#g.'
Lamanya vncien ravat inap /?nng di epname 113.447 hard
Penundens Fndiﬂ F!rmuEi :53.1}2 OTEs
hunjungnn Pasien Unit Gawat Dnrurath.G. : .533 org.
Aurjungn fenunjang Hadic{baﬂ.kunnultnni Gizi : 828 -;rﬁ;
Tunjnnhnn Fannnj_nz uadiajTea Rudm:;ng; : 1350 org.
Kundnngnn Penunj jong Hadiﬂf?ameriknnnn EaL-f H 25? org.
_Pelayanan dengan khusue nlat c:.gﬁih{p4m.¢anggéh_ 3 1ﬁjﬂrgrg,
Penunjang Medis Pemarikﬂnaﬂ Luhurﬁturium 3 ﬁﬁﬁﬁ org.
Kunjungen Penunjang FKERS/ hlinik K.P, :_Ei.??ku;;. 3
pisersifikaci ; purkir,fitﬁezc d_n wnrtuz dll. I} __Sh§1urg.
Knnjnnsnn khuana pﬂmﬂrikraﬂﬂ poli rigi ' g ifﬂﬂ_nr;.
Out pesch Hoepital/ In pauien: T
16,1, venis palwwannn Epeciwliﬂtik - untuk dawnﬂu 1 'iiﬁﬁ Orge
= untuk onak i 405 org.
- untuk Obgyn : 226 org,
16 e2. Jumlsh Hnjukan yang diterima dari PG/masyarakat luar : 15391ur5.
7 : ranm dikirim/diruauk ksluar Hﬂ.luin 3 _I'53 Orgs
16.5. BeDaRe :E;EEOE v 190@ . 16,93 %
15'ak . P 0°8 .:_Légég_.” . ? hﬂf?;).
16,54 :B.10p i 8 _éggg_, Leb 2l paeen.
1&.6.-? gajan ¢ E?*§§§§1??°3__wiaﬁ,#hfifn
167, G D R ‘i§g5x1onoxn = 30,738 %o.
16eBii D R 2 13;2x1090%5 - 12,295 %o.
Sepuluh(10)besar jenis yanynkit tnlhanguk in pneien maupun out pacien.
INCERSERNTR ¢ ddduaielys dals s
17.1. Diare,Gaffes Enteritis : 155 ovg.
17.2. Demam yang tak diletohui éahnhn i 107 org.
173, “Anémin"piiciensd lqinnyu Y "8hTerg.
17l Tifne (tWlar latu)” : 69 erg.
17.5. Gastritis,dondentis dan pangguan larbuns loinnya ;. 63 orz.
17.6: Hyeri pefat’- " : b7 org.
17.7. Tuberknlésis Partu2 1ainnya +  4h org.
17+8. Bronxhitis dan Bromkiolitiec whud : 38 org.
17.9. Katurak / Peny.mata In:nﬁyn .
17.10.Dinbetee Mellitus - ¢ 30 org.
QUT PASJEN. i ;
1711 Paringitienasofaringitis & ainueitic menahun : 1481 org.
17.12. nfekei akut ‘sal.pernafaean bag.atae Lainnyn : 58: org.
17.13.Gongguan Heurotik antal . ¢ 522 org.
17.1% 8aatritis, dovdent 14 "dan gaagmian Tantung laimiya ;394 org.
17.15.Kebutaan @ pengilﬁﬁtan Turang ;326 org.
1?.1& Infukmi kulit dan 3ar1ngun subkuton

: TR A

.-
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17.17 .Diabetes Mellitus | s 260 org. |
17.18,Bronchitis menahun den Asthma : 202 eorg. j
17.19.Bronchitis dan Bronkiolitis akut 1 201 org. B
17.20.Diare,Gostro Enteritis s 195 org. 4

i

18. Pemunjeng medic lainnya: jenis penujang medis yg« tercedia(Laboratorium,

*  pontgen, UEG, ECA, Obat Farmaei serta Bag.Gizi ).

19, U.6.D/I.G.Ds Facilitias pelayanan medik selama 24 jam, dengan tenaga medik
:' umm dan paramedis perawatan. f

%

' 30, Radiologl ¢ Facilitas pelayarian medik bagi karyawan/ti serta batihnya

- dan untuk masyarakat umum serta Inctansi Pemerintah lainnya.
e Bag.Gizi ¢ Fasilitas pelayanan medik bagil karyavan/ti serta batihnya
dan macyarakat umum don Inotonsi Pemerintah lainnya.

22, Boag.Farmasi: Facilitas pelayanan medik bagi karyawan/ti dan batihnya ser=
' tn masuarakat usum d an Inctansi Pemerintah lainnya dan mela- [

yani masgarakat umum pagi dan sore harinya.

OUT REACH HOSPITAL.
1. U.K.5. dan T.K.G.8 3§ tidak ada,
2. Home Care ' t tidek ada.
3. Posyandu/Pel.pasien Balita (untuk kel.karyawon/macyarakat

umam ) : : ada,
L, Pondék Bersalin + tidak ada,
5. Poliklinik/Balai Pengobatan di Pabrik2 Gula dalaom daerah

tk=II Kab.5itubondo dan Kab.Bondoweso, sebanyak : 6 bh.B.P.
6. Kegiatan Imunisasi untuk kel.karyawan dan masyarakat umum sekitarnya

serta kel.karyawan Inctansi Pémerintah lainnya : ada, J

B. KEGTIATAN MANAGEMENT:
T MU M.

1. Prosec Percencanaan.

-Anggeran : dituangkan dalam REAP (Rencana Kerja & Anggaran Pendapatan)
setiap tahun anggaran dengan memperhatikan kebutuhan dan ange-
garan2 tahun yg.akan datang dgn.berpedoman pd.tahun yg.lalu.

«Program Kerjaisecora routin setiap bulan dan melakesanakan pelaperan 23
«Lap.nanagement /Lap.Pimpinan.

«Lap.Medical Recording.

=l0p.B idﬂnﬂ Upume

=Lap.Bidang Keuangan.
w=Lap.Khucue Statistik/Med.Reord.

»Lope Incddentil (yang sifatnya Lapesewaktuewaktu ada permin-
taan dari Direksi moupun dori Instanci Pemerintah lain,teruta=
mo Departemen Kesehatan R.I.maupur Departemen Petanian).

«Pengembangon Ficik Gedung: celalu diarshken guna melengkapi ReS.U.ELIZA=
BETH, P.T,PERKEBUNAN XXIV-XXV. (PERSERO) BITUBONDO, yong setara
dengan R.S5.0.Pemerintah Darrah dengan Type C/Type Heiia,

eSarans LPrasarana: Pengadaan gedung,lictrik,air,telpun,perlatan lainny=a
baik medik maupun non medik.

2. Proses nrgpni-nni(ﬂtrultur argunilnli! terlampir.
gntuk Dokter Pemimpin E.s.H."ELIZ#EETH"PT?-XII?-XI?(PEREERD} Eitubondo ber=

kesduduknn, . . .



L1
hduﬂkpn-.ni;i_.dar__-l_l!ngnn Administratur Pabrik? Gula dilingkungon F.T.F.XXIV=-
_.II’HPZEEERG) dan berianggung joawab: langeung. pada Dirclked yang berkedulukan di
Surbaya. certa bernaung dibewvah. lingkungon Dep.Pertianivn.
sFroses Eveluasing. inda i 2 S
Proces Lvmlunei didsarkan atas 1f|.1:urﬂn2 bulantm —::lr:u:‘i PT.P. .{XI‘J—}LW [PERE&RG}
44 duem: Linpkuagan fendiri, khususnya Re.S.0."ELIZABETH"g dan LaporanZ dari
Pabrikz Gulo, dalam wilayah kerjn RedeUs!'ELLGABSTH' di Kabupaten &itubonde dan
Fabupaten PEondowo-os

sfrosec Reknpihulesi Lopolan-Lanoiiilie . . ,
Laporan? doari Fabrdke, Gule monpoas: dopd- Rl « "E.LL {BETH'' sendiri, kemudian rli

Rekapitulnei. oleh Haogian Med,Recording yang dilaporlhan ke Direksi Surabaya
melaludi. Laporan? Hemagement/Lop.Pismpinon.

LAPORMI «LALORAN . DIHAKGTL. ADALAIL SBBs

« LapsMonagement/Lope.Pinpinon dilaporkan ke Dirlk::n. Surabayne

® LapeMeduliecording scbapni lonpiran LP/LH.

= LapebBidong Urumodan Dideng Kevanngun jugo dilaporkan ke Direkei.

= Lop.Khu-ue Statistdc Rumah Sakit ddlaporkon %epadn @

= Dep.Kesehatnn R.I.Bap. Informasi Pelayanon Medik di Jako»tag
~=Lap.Moriiditas Pasicd rawat jalan dan dnap R.3¢
~=Tnpe.lorbiditas Peny.Khusne Pasien Rawat Inap dan rawat jalon ReSe
==Laps.necelakann Waktu Kerja maupunkec.Lalulintae
==IapsKetenogaan doan Inveniarisaoi Refe < o
==Lap.legiatan BPaloyanon BeBae, - B YT pe

. wwlop.Xeginton Penorikeann Loborotoliun Raiie
==LapsTahunon Merbiditas FPasden ravat jalon dan rawnt inap.
a=LapeAlat dnventaricasi hantuan Depe.fesedakaria.

.Kan.!lilaﬁap-KHL-:.Prah.Jntim t‘li. Btu"&hnrn-

=k asDinasc Kaﬂdmt&nﬂrquatm di Burabaya

ekae Honbor \Dep.esehntan Th-1L :d:tubnndq.

«lla, Dinec Keaehatdn k=11 Situbondos -

e=LapeKegintan KeB./LEe3

o Lapelaporat Bidan/Kebidakan, .

s=Lapske ehatan Jnunisaci ter pudu. . da

-=lapsPangumpal -Dnta Kegiatan H.J.de

~=Lopellogintan? yang lkainnyne

o Lap.Ke.Bagian Pe2Me eIl Sdtubondeillhusus Luporan Peny.Mehnulor) .
» Laperan? §fadilnporikan ke Inctnaci Terkadt lainnga 2Lb g

s KasLnboratorium Kea. Prop. Jawn Timar bl Burabayne

- Pengnwns P.Li.KiBs Kee. Eitubondo. ’

. == TnitiPolakeana K.Be Dinnag Hes. Tk=11 fitubondo.

s== KEs Kantor Den.Tonagn Kerja keI situbondo dan Thk-II Kabe Jember.
- EaEnnwil«Dopnkaer Props Joava. Timur dijsurabnyfe

Kantor Pupati Kepebaeral Fi=-11 Situbondoc.

- Kasinit-Dinas.Felayanan Qowat. Darapat £ Bvalnasi di Jakarta.

= K Kanter Perburuhan Te=I1I.£itu:ondos

- Kg. E.K.K.B.N. Naernh Tk=IT Eitubheondo,.




>
5‘4 Froces Kﬂntrn]i.ns_ 1 =
- Hangndukun kontrol 1nnguung dori atasan kepada bawahan dangnn ietilah
E Wackat (Pengawasan nulgkgt) dan berdasarkan Evaluasi.

.- Laporan management selalu diadakan perbaikan2 dan penyempurnaan, sesuai
dengan peraturan? yeng berlaku,
G,lﬂnt’t‘ol iﬁg khusue.

-Gumlntty t hanyn ada Enfﬁttr Commette (

} yang terdapat di Pabrik2 Gula
dan £AT."ELTZABETHM P.I.P.xxﬂ-xxv (PERSEHD) yang bertugas mem «
bantu mnnagement dalam pengecekan kecelaksan waktu kerja dan pee
nanggulangnn penyakit hkibat kerja.
~ ePantap ! ada,
- @Protap, dan Job Diseription : ada.
»Peraturan? tertulis temtang disiplin pegavai, tata tertib : ada.

=Questioner untuk kepuasan pasien opname di R&U."ELIZABETH" Situbnndn-:nﬂa.
hI. PERMASALAHAN

Eg;uunllahan yang dialemi tarhndEE

« Dans : tidak ada permasalahan.
e Tenaga : tenaga anesthesi : sudah ada.
: tonaga Rontgen : sudah ada.
tenaga Gizi : sudah ada.

tenogn 1natrumEnt : sudah Idl-

« Barana ¢ dilrlqakan -olnngkapi uarnnn_dan Prnnarann yang tulnh dise-

sualkan dengan RS0« ﬁaernh type Media,
- Kagintnn Pula;ana: tidak ada per ngntl&han, tentnng prinsip dan peraturan
yong belaku, i
- Kugintan management: tidak nﬁl permasalahan tentang prinsip.dan peraturan.

IVe. HAMBATAN, PELUANG DAN RENCANA PEMECAHAN MASALAH.

« Kegiatan operacional R.5.U."ELIZABETH" P.T.P.XXIV=XXV (PEREE 10)&itubondo,
sant ini berjalan dengan laneor, tektib. Hambatan dalam hal dana, tenaga,
sarana dan kegiatan pelayanan yang lain tidak berarti pentingnya; karena
cudah cukup memadai.

« peluang untuk lebih luas menjangkan pelayanan serta pelunsan cakupan pela=
yanan kesehatan yang bisa dapat dijangknu oleh masyarakat umum atau oleh
masyarakat luas non PTP; serta Inctansi Pemerintah lainnya, untuk semen=
tara masih cukup memadai.

e« keterlambatan laporan2 ke Dﬂp.hes.R.I.Jakartm yang disebabkan karena peng=
iriman blanko2 Standart cering nangalami kelambatan atau juga dicehnbkan
karena mengnlami perdbahan2 bentuk balnke laporan, baik laporan bulanan
maupun laporan trdwulan ateu tahunan.

Vo RENCANA KEGIATAN TABURAR YANGAKAN DATANG.

*RENCANA KBGIATAN

1. meningkatkan kegiatan dalam status ReE o7 «"ELIZABETH" SITUEONDO FeTePe

XX IV=XXV(PERSERO) untuk menjadi R.5.U.type Media.
2., Penambahan ruangen Kelas I Plus rudah eseleesai dan pelaksanaannya untuk
penempatan dircnceannkan pada thn. 1996,
¥i. PENUTUF.
1. Telah kami sampaikan untuk Laporan2 bulanan maupun triiulan serta tahu-

-

ANs » &
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an model RL. dari R.E.U."ELIZABETH" P.T.P.XXIVeXXV (PERSERCU) cejak tahun
1973 aapoi densan sekarang. Khusue uniuk laperan tahunan baru kami buat

lnpor annya geiank tahun 1991 s/d. sekarangs
Kegintan Operacional R.S5.U."ELIZABETH" Situbondo kemi nilai eunkup lancar,wo-
lawonn mazih wend npntkan hambaton ntou kekurangnn yang kurang begitu berarti
m_i.aru. inin : ~TenagaZ Dokter Ahld,

=lenagas Jokter Anastheai,
Oarzpon yong harus kemi capai begi ReEeU"ELIZABETA" adaloh perluasan yang no-
roe komi janglenu uniuk peloyanan kesehatan bogi masynrakal luas sehinsga lami
dapsnt melaysni pnoien untnk karyowan serta keluargany: dolam linglungan Pabrile
Prbrik Oula se P.T.F.XXTU-XXV (PERSBRO) dengon perbandingan 365 % untul pasien
otoe kel.pocien dori Inetansi Pemerintah lain maupun nacyarakat wmm dan 35 %
aptuk melayani pacisr karyowsn atan keluarpganya dari karyawan Pobrik (ulao.
Bagi R.5.0."ELIZAPETHY P,T,P.XXIVeXXV (PERSERC) BITTEONDO telah mempunyoai curat
Izin recumi penyelenggaraan Rumah Sokit Umum, yong telaoh dikeluarkon oleh Denofe
tamen Keschaton Republik Indonesin Pucat Jokortn, dimann izin tercebul berlakn
gblomn 5(1lima) tnhun, terhitung tgle.24 Mei 1593 eampail dengan 2h Mei 1590 dgne
Ho.THe 02.0h.7%.5, 3456 tertmmgzal 24 Mei 1993 yang dikelusrkan di Jakarta oleh
Menteri Kesehntan R.I, serta Yayasan/Badon Iukum no.lll, tgle.Akte potaris tgl.
1;:;, ipuetas 1084,
Surat Tzin untuk penvelenzgaraan Pesawat Radiologi dari "BATAN" sudeh terbit
demzonnomor : AA=STRET /02,003 tgl.17 Pebruari 1992 dan AA=SURKD/92.009 ttel.
27 April 1992, Eedangkan eurat Rekomendasi dari Kantor Wilayoh Dep.Kesehntun
Propinai Jawa Timur dgn.ne.1502/Kenwil/YTKM.4/I11/199%4.
Demikisu laporan Sdstimatika tahnnon kami danatas petunjuk-petunjuknya kami
sampzikan terima Kneih.

Bitubondo, 31 iaret 1996.

STNAN XX IVeXXV (PERSERC)
wiiell » "ELIZABETH"

B _Ei=
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JUB DISCHRIPTION :
EUMAT CAKXT UMUMMSTTUBONDO" P, T.P.XXIV-XXV { PEHEERD Yo

1o DOKTER PEUIHOIN, 3

FUNGEI UTalA.

1. Mengelola seluwruh kegistan Rumah Sakit Toum,

2e llrwmelols ocsluruh Sumber Days Rumah Sakit Umum untuk mencapail sasaran
Farucohnan,.

“elakennnkan Keeiotan 41 bidang Heuaneran & Pembukuan.

¢+ canyusun Hencana Kerja dan Anggaran Parucahaan (R{AP) .. .0,

3. lenertibkan dokumen pribadi seluruh karyawan R.5.0,

by Helaksanakan keselamatan & kesehatnn kerja karyawan R.S.T.

5. 2l tannokan tugos perawatar dan Rumah Tangga.

6. Membuat loperan nanagesent dan laporan? lain yg-ditugaskan oleh Direksi.

7.+ lalzoksanakan tugos? dalam bidang medis tehnis.

8. Yembawahi Bog.Adsinistrasi Keuangan/Umum, pelayanan medis, penunjang medi

Rumah Tangga dan Perawatan,

9« Melakoanakan pengeumbangan & pendidikan karyawan umntule meningkatkan ku;lin
ta:r Sumber Dayn Manueia. =

Lie Helaksonokan tugne2 lain yeng diberikan oleh Direkei.

1l. Helaksunaken ketertiban administrasi R.i.U.

12, llelaksanpkan kesajahterason & Jeminan Hafi Na keryowan.

KEW AT IBAN

1. Meawaitili Direksi berhubungan dengan Instansiz2/Pihak-pihok lain diluar Pe-
rusahasan dalam bates wewenang yn§3=dibarikan.

2. ilengikuti dan mempelajari kebijakan Pemerintah di bidang Perumah Sakitan
lar lain? yg.berkaitan dengen . R.S.U.serta mengevaluosi perkembangannya
2abagnl mosukan dan saran kepada Direktur Dtama.

' 3. tengndokan svaluanasi terhadap ssluruh pekerjasn yg.telah direncanakan.

%+ Heiiberiknn masuknn.dafi”saran kepada Direksi #ebagn! bihan purtﬂhﬁ‘ﬁf‘pi-

netupun policy berdasmarkan Peratuan Perundangan dibidang ki!nh:ﬁﬂﬁﬂﬂ&iﬂhr
e kitan,

51 Hﬂ‘.’*ﬂ.ntnu Pﬂlﬂksﬂ_mm p'r‘turm Pﬂmﬂth an. e i

beiivniT il.

FUNG: Y U.TIJ'JL" .

1. 'ewgelola dan melaksanakan tugas pekerjman doluz bideng -tdi- tuhnia di Rs
dan membontu Penimpin R.5.dalam tugne pekerjeann oanngement R.B.
l. Melak-nnukan kegiatan rowat Jalan dan rowdt fues D R.S.U.
Melaksannkan kepiantan Huguh Tanggu., e >
io 19mbiat lavoran Medienl Record,

4, Membawahi Bag.Palayanan Hedie,baz.ten njang medis, M'tzedumahtangfa don Bag
Ferowatan.

5. Melokcunakan tugas2 lain yong diberikon oleh Pimpinan H,i.
Mel-knanakan ketertiban ndminiatrasi madis.

KEWAJIBAN. o o o o

\
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oy ot mpnsvan) dad Pensiunan baravina betihnya ygedirawat in
e bsnnaban penariksasngpangobater, reatarita di toliklinik Umums

. Maiwleimmokan pemeriksant,pengobalan & perawatasn penderita yg.masuk UGD.
L owietis mpalan dinas-jaga @i luags Jar keyja secara bergantian dengan hﬁ&g;t.
e TEImMpItTan, ‘ 'I y)
atwlens e, “terizmoma konsultasi dengan Lokter Tamn apabila dipurlﬂﬁ;n:

2 F i

. Mepialds habinsan balk denpgan umah Sakit Swasta/Pemerintab di Malan
iz v oidRar: Ctezintan administraci madic. .
o cnomeinasi Kegiatan adminisntrasi Fumah Tangada

g, Mersoar tinusl Kegistan administresi Kevangan/umusgbersssa Dokter Pime

1

pinon.
10, lawnkili Dokter Pimpinan apabila Dokter Pimpipan tidak ditempat.

11. Memheri saran dan masukan kxepoda Dokter Pemimpin delan pelaksanspsn Pe—
14iey Dirsksi dan Peraturan Perundangan di bidang Kesehatan.

BAGa ADTi 7} TSTRAST KEUARGAN,/WNUM.

FUNAST TTAMA.

~senpkeordingr ketertiban adeluistraci selurubk harto R.dy baik berupa akti-

£ £o» mourun oktlva lunear dan penyusunan serta pengendalian Rengema =

¢orda dna Anggarcn Peruschann (REAF).

1. Wengkoordinir Penyusunan Hencana Keria dan Anggaran Perusahaan {REAP )

£5-.4n 4 ¢ Tinensisl.

s Margkoprdinier adminictrasi keusngan don pexbukusn R.5.

1, Irergkoordinir administrosi pkbiva Benda,

L peagkoordinde penyedianan modal keria Rate

5, Menghoor tinde perpajokana

. llengkoordinir pembukuan semua transaksi keuangan.

», Vengkoovrdinir penyirednan sirotesurat berharga LDokumentasi Perusahaan.

8. vonplasrdinly peabhoton laporan kewangan Res sesunl periede yamg telah
dhftetnpknne | I

9. liengkoonrdinir pengendalian peleksanaan anggaran Perusahpan.

1. “anplsprdinir ndministrosi personalie dan umum.

Q. 'l

1. Helakeoonnkan tugas? dibidang keuangan Lakuntansi serta klj!lninil;- e

5. twlnksanakan adainistraci psrassuransian harto R.85.
= tayatacnal-in kebijnkin keuvengan R.5. serta yang dirmsmuskan Direksi.

BuNT T

FHC T MTalike i
=Map o iiken Lanoran Nerada, Rugi-Labo dan lapeoran Hnnnginent*{ti} semeal

gariade yauo t2zlah ditetapkan.
il ol M e B B N
i ' '.“_- L a ke bbl
1. Menyalenppnrakan pembukuan umum Moo

"3 Henvucun deraca bulansn dan perhitungan rugi leba R.S8. Il

1, epbuntannldir blaye dan Rotie keuongaon. :

4, densuoun laporan tutup buki, leporan tulanan/tribulan/talmpan. ®
5. Henyelenggarakan.

e
a




5. Menyelenggarakan administrasi aktiva benda. - 2{]
6. "erburt Memorial.
7« Hewyusun Extra Comptable.
£. Henyusun laporsn manngement Umum.
G Hembuat administrasi tato usaha pergudangan (KvA).
19, Nenyelenggarakni hubungan rekening-koran dengan PG~-P0, KD, dan PTP.lcin
diluny P.T.PERKEBINAN XXIV=XXV (PER:ZERO).
1. Ve " 4 sepbebanon noto tagiban kepedn lnotanasi langg.non R.S.

12, lienyimpon dokumen pembukuan & dokumen herta tetap RS. |

1%, leobawchi Sul Unit gudang.
Ve INIT PTROSHZLIA/THIM.
-Henyslenggarukan adminietrasi koryowan dan Dokter tama, htut;:hturnl# &

Jamiaan Hari Tua karyawan sertsa nembuat laporan pajok dan GAR.

_?J{}h-.:fll{i T VAN .

1. e’aksanaken administrasi parsonalin yang menyangkut psnerimasn, mutasi,
pemberhentian/pensiun kKaryawan R.:.

2, Melaksanaknn penyelenggaraan administrasi dan dokumentasi pribadi karya-
wan Pimpinan don karyawan Pelaltsanm.

3» Melaksanalan administrasi sentunan sesiunl, JamiSosial, santunan khasus
Jum.hari fue koryawan Pimpinan & karyavan, pe@laksana R.:.

L. Melaksanonkan administrasi persvatan kecehatan karvavan dnn pensiunan,

9« Menyu up don mengusulkan rencana keglatan yang berkaitan dengon magsa -
kerja 25 tchun, outi dan tunjangoh pemondokan,

6. Meloskpanokan perhitungan gaji/upah karyawan seria wsnyelesaikan adminis
trasi parmohonan gaji/upah Karyawan.

Yo M lak onakan administrazipensiuvnan karyawan.

fi. "wiou.t loporan GAR.bulefan/trivuloan/Tabunan,

9. Helataonskan adminietraci henorarium Dokter Hpescialis.

ils Penghitung, menyelsaikan dan membunt laporen pajak PPH 21 don LP2P,

1l. Membuast dan nsﬁf#npaﬂ surat-surat umum,

17. Hembawohi Sub Uhdit Medical Record,keamanan dan sopir.

1.. ' mberikin esorar/usul kepada Dokter Femimpin melalui Kep.administrasi
Yeunnman/Tmn delam kaitannya dengan tugas & kewajibannya.

1. Mengadakan evoluaei torhndap seluruh pekerjann yong telsh direaganakan.

A RE R T e
i e, Lota b A e A EL

PGz 2 UTAlA.

~ieloksonakan pengeluaran & penerimaan uang serta penyslenggarokan adminis~
trazl operasionnl keuangan R.S.

'Tl,.ﬂ g ‘r; .-':.:.:- A TB;;I; -
ce dviyelenggurakun aduinistras: Kos/Laonk dan menyimpan serta mengeluarkap

ving Xua/Bank/Check untuk keperluan h.5.
< Hercncanzkon den menyuesun KKAP.merta kebutuhen duna opersional (Permin-
toan Model Kerja), .
3. Mewbuat laperan Keuangoen Mingguan/Bulanan dan LM.15. !
%. Membuat Hotan perawatan dan menngihnyu.
5. Metbuat. & « o »



Se
e

Ta

8,

Hembuat Kasbon.
Menyelenggesraken penyimpunan surat-szurat berhoarga.

Membarikon saran/usul kepada Dokter Pimpinan melalui Kep.administrasi
Keurangan/ umim.

Manpgndnkan evaluasi terhadap seluruh pekerjoan yang tzlah direncanakan.

*
iiw

J11.508 UYIT 3UDANG.
FINGE1 UDAMA/TIOAS /KEWAT IBAK,

Henerin=, monyimpan dan mengeluarkan burungfbuhunfnhntz-nn untuk ke-
perluan Ra.o.

Helakoanakan perhitungan atauF opname baring/bahon/obati-an. i
...yusun doto psrmintpan barang/bahan/obat-cbatan.

Henbant adminlatrami HYA,

Teriin administrasi pergudangan.

Kelunearan arus barang/bahan/obat2-an.

marekupings kebuiuhan barang/bahan/obatZ-an dengen sisa fisik persedd-

awon nekecil mungkin,

E_!-_}__jl n”_;.__. KJ'IP-I!'LHHIIJI- | -

RG] TTAMA.

la

10.

~selafsanakon tngha-tugas Kenmanoaps

TG 5/ KENATIBAN

Haubantu dan melsksanakan tuges unit Personelis/usum delam memelihara
keamanad Rsogbaik personil maupun materiil termasuk Rumah dinas.
Mengudokan pengamanan temu dinss flaupin non dinas.

Henyojikan dotn Karyawan yang bekerja lembur,

Yenynjixan datoe keluar masuknya Kendarocan dinas,

Mezbuat daftar register tamu-Dokter Pemimpid.

Melnkukan pengomanan pada acara Ceremoninl yang diadakan oleh RS, bila
parlia hek:rjc mmaodedigon aparat keumanan sstempat.

Henghubungi yong berwajilb bila terjadi gangguen kﬂ!ﬂlﬁnn yang sifatnys
perlu tindakof yang berwajib.

Hengadalnn pengomarnan di Bidong informnoi.

Melnkuanakon tugas tombahan yong diberikan cleh atascnnya seperti 1
~meman tpil koryawan/perawat untuk bsrtugas di R#, apabila diperlukan.
-menaikknn don senurunkan bendera.

=menyolokon dan mematiken loopu2 T.5.

-mengontar surnt Tugas.

~membontu mangoatur perbaglan adr ke seluruh linpgkungan R.E.

Hengisi laporan cetiop pergontiut tuges/dinas.

h STB UNTIT KELDARAAML,

FOHGL I NTAMAS

“Melukcuannkan palayanan tranesportasi untuk keporluan dinas R.S.
TUAAS/KEWAJ IBAlL,

b

1. Antur jemput karyawan yong bertugas dinus didelom/diluar kota.
2. Antnr jemput penderitn snkit,
3, Memeliharo/meravat lendaraan sakit.

Hencatat EAP.

5; meloksanokan < « .

e P T




5. Melaksangkan tugas-tuge tambaben yg.diberikan oleh atasan.
6. Terawvatnya kendaraan dimms.

BAG.PELAYANAR MiEDIs AWATCRAWAT JALAN) . 1
FUNG:I UTAMA. §
-Hengelola seluruh keglatan Bag.pelayanan medis dan Imllklln-kln '.IW?.-ﬁ

Nan Medis penderita ravat jalan.
TiidAS. l
1. Helakonnokan tugas pelayanan medis ravwat jalan. _
2, MHembuot laporon kunjungan penderita rewat jalnn, ’
3%, Melakcanakon inventarisasi Poliklinik.
ly, Meloksonakan ketertiban administrasi pelayanan sedis.
5. Helakoanokan tugas2 lain yang diberikan oleh atasan.
6. Membawohi Unit Usume., Unit Peny.dales, Unit KebidanankPeny.kandungam,
Unit Bedah/UGD, Unit Anak den Unit Gigi. '
7. Tugas2 tambakan yong tidak tersebut diatas.
KEWAJIB/AN .
l. Hengkoerdinasi, memimpin, membina dan mengavasi‘Kagiatan di bagian pels
yonon medis.
2. Mengevalumsi kelaonsaron den sutu peleyenen medis.
3. Momberl soran don sosukan pada atasan yaltu Dokter Pemimpin kDokter-Jl.
4. Menjelin hubungan baik dengom para Dokter Specilais.

5. Kelancaran dan mutu peloyanan uedis yawat jalon,
UNIT UMOM/POLI.

FUNGST UTAMA.

-Helaksanakan kegismtan pelayénan ‘pemderita rawat jalan & Poliklinik weum,
TUGJ';E{KEHAJIBAN »

1. Hemparsiapkan =semun keperfluan pemeriksaan dokter 44 Poliklinik RS dan
Poliklinik PG,

2, Hembpntu Doktef d elom pemeriksaan penderita di PoRiklinik BS dan Polik-
linik PG. |

3» Melaksonakan penyuntikan Serbadap penderita atas intruksi Dokfer.

ko Hembuat loporan kunjungan Poliklinik Umum RS, dan Poli PG. l t

5. Membawa penderita opmome ke ruang perswatan. 2

6. Mengisi kartu Status setiap penderita.

7« Meneruaskan konsul penderita ke Unit Penunjang wedis,

8. Meombuct nota bilaya Poliklinik,

» UNIT PEHYAKIT DALAM,
FUNG: I UTAMA,

~Mslaksanaken keglatan pelayanon penderitn rawat jelan di Polikiinik
ifepainlis peny.dalam,
TUGAS/KEVAJTBAN .

1. Hempersiapkan semuakBgiatan keperluan pemeriksaan Dokter Akli Pinrqﬁii
dalom di Peliklinik Peny.dalam, ! L

2. Membantu Dokter ahli dalem pemésiksaan penderita. i
3. Meloksnnakan penyuntikan terhadap penderita atas intruksi Dokier. |

be Mombuat, . . , l



1

inik Peny.Dolofs e
PR o

bt loooron kunjungon Polikl

£+ orta Status penderitae
i mota hin¥yae soliklinik Penyakit Daladfs .
piptnnya pelayenan paliklinik- secara tortib, lancar dan memuaskale
tih ndminiotrosis .

B T e KRR |

e

L, T ;zluga;nnlpandnritn rawat jolon di poliklinik speci~-
|

nA e Anay . anduagone

B T e

1#! :i:_--:'.t.ur . sanin keperluza pemeriksann pokter Ahli Kebidnpon & PeRy=

e e | l
.cter Anli da
ranyuntikann gerhadap pandarita I
ngan poliklinik Kebidanan

lom pomeriksasi penderita.
vbnn {ntrukni doktere T ﬁ

AT

:.!:J--l.n..l.t 1.' jﬁl'-t-'n Iﬁ.l.l.nju &P‘n}f—kaﬂdﬂngnﬂ.
Statas pondsrita.

-1 : lart
u1ivlinik Zenidanan

PR, E','i_]]n. e

voiptanya pelayonan poliklinik gac~ra %

i udminiﬁtraji.

pogmyak it y-mdungane
ertib,lancar dan memaskils

AR

oy nakan kegiocal pelayanan penderita rawat iclon)di ioliklinik pBedab/
iI .'].'

b /iy T IBIN .

e et

| pemyncors iankan somap Kapariuaon

1ipil: Tedzh/UGD.
noltter abli dn&nn

penyuntikan terh
rpliklinik Bedah/TUGD.

pemdoriksaan penderita.

sdap penderita atos intruxul noktar.

L Hewbantn
Fhals kenadlan
lagorun unjungan
b, Honrist Fartn cyotus penderitas

B, fepbunt nota hioya Poliklinik Bodah/UCGD.
1ixlinik segara gertib,lnncar dan meswaskate
[ |

4

~p di Ppliklimik snek.

Hamhiart

g, Nerciptonya pelayanan P
;;Tcrtib mdministrnoi.

I- .Ir-._"IAK-

fivc TUTAMN
ﬁpluknnnnkan kegintan peloyunan penderita ravct jol

Gm:f'l‘l]i‘."fh"uj mr'ﬂ':_l_

gemun keperluan pome ikenan reanderita nokter Anli Penyakit
1inik Ancke

Ahli dolam pemariksaan
iken terhadap penderita alnt

1, Hemperaiapkan
dolam di rolkd
¢ Hopbantu nonter

slokuanakan penyunt
\njungan poliklinik Anak.

1 .‘1131_'}4"?111 oA
perderlito.

penderita.
-

;ntruksi Dolkter.

§, Membunt

Eﬂiﬁombuut nate blofa Pullklinik‘hnah.
I, Tereiptanya pelayanan iolike.secara tariib,

;.Tartib ndminiutruni.

iengar dan memuaskan.

iVIe Onit Jantung - = ¢ =

5, Mengiel kartu Status
. 9



~'2lakranakan kegintan polayanen ponderita rawat jalan di Poliklinik
Tortnnrg
i _1‘:_{_! RU-a.TTEAL

1
. ‘aperaispker semun kererluan pemerikunsn Uokter Ahli Peny.dolam Jl

Pl indk Jrmtung,
T. Tegbon*u hokter Ahli dalom pemerikounan penderita.
5, Selaliannkar penyuntiknn torbedap penderita ataes intruksi Dokter.
", Hambunt laporan kunjungan Toliklinik Jantung.
‘5, Mantied kertu Status penderiin.
. Honbuat nota biaya Polkilinik Jantung.
. Tawenirbaiye pelayanan Polkilinik sccara tertib,lamcar dan memmaskan,

L, Taprliu adpisistrac]a

I, LU LN STARAT

_lieiakanraken kegintan pslayonan penderita rauat jalen di Poliklinik rl-

sy was Joarats

1, Mompsredisnkan sewna keperluna. pemeriksausncDokter Ahll Peny.dalam di
Poliv1inik Peny.sSyaraf.
b= L-ﬁt:ntu imikter AblY dolar pemerikesnn pendearita.

Ca temburt laoornn kunjungan Folikl inik ‘Peny.syorafa.

I, Menzied

“irta "toturn 'pendaritasd
e Vazmtaat rebn bioye Poliklindk \Penynkit Syoraf.

it Tmrrdigbanys pelayanon Po¥iklinik secporu tertibglancar don sesmaskan,
T e Tetrtild adrinistrasi.

e T B 2 E WY )
S T e e P
cr mE e e e ——

-Helake o izan kegdo bt celoyenan pemderita rowat jalan ri Polik. Mata,
i
lu‘:.‘ Aa‘.-rl_' KF-I;XJl :"ri'-i._._ '

«= Yapyerricpknn serme keperluan pemeriksran Dokter Ahli Peny.Nata df
Poalfkchiile Mote.

ce sdeniiorky veiher 4h14 dalem pemeriksacns peanderita,

To Hembunt lapgoran kunjunean meliklinik datn.
aziei lasrtu ftatus pendardta,

3. eaosat nofo bioyo peliklinils mata, -

v, Terciptuony: pelayanan wolidlinik eecar . *ertib,lancar dan momuaskan,
;2rtib adminiatrazi,.

lie LT Tatiels :

~Malakainnkan kKogiotan peloyunan penceeitn rowat jalan di'Pnliklinihl'

WPECIRL L Ta.iala

:glil G:‘I.-Iflrh ':H.I’I.WITIE-'[P':'I . i

-

v HoGiarsiapkan gomuia knperluan pemsriksann Dokter Ahli penyeTeHaTs
11 #ul32linik,THT,

e

« semlanty Sodter Ahli dalas pemerikeaan wenderita

be Iﬂﬂﬂhlt a & @ @

A i i




T
T

Je Hembmat laporan kunjungen Polklimik THT.

4s Mengisi kartu Status.penderita, 2 & -0
5. Hemlmat neda bleye Poliklinik THT. ' re doiiu i glell
6, Teroiptanya pelayanan Poliklinik secara tertib,lancar dan llIlllkI*.
7« Tertidb administrasi.

1

URIT GIGI, i e 55
=Nelakoanakan kegintan pelayansn p!ndiritn ravat jalam di Pbllklinik

Epecialis QGigi. - - R BT TR
TOGAS LI" ’

l. Mempersiapkan semusn hnﬂnm pemeriksasan Dukt-r Anli Peny.aigi dL

Poliklinil Gigi,. SR TS S
2. Membantu Dokier ARli delam pemeriksasa penderita. = & AT
3+ Membuat laporan lunjungan Polkilinik Gigi. .
4. Hengi=zi kartu Z%atus penderits. . . ST 2 [
3. Hembuat nota biaya Polikiiaik Gigi. !
6. Tereziptanya pelayapaa peliklimik,secara tertid,lancar dan mesuaskan.
7. Pertib adsinistransi,

BAGIAN PENUMJANG MEDIS/KED,.RERAWAT,
FUNGST UTAMA.
~Mengelola selurvh keglaten Bag.penunjang medis dan melaksunakad péliga
nan penunjang medis pada penderita ravat indp meupun rawat jalan,
1. Melaksanokan tugas pelayanan obat2<an kopada pendepitamyas’  ~*+ 'S
2. ‘elaksanakan tugas pelayonan pem.laboratoriunm medis kepada penderita.
3. Melaksanakan tugas paslavyanan Pam.Radic ogi kepads ﬁﬁidlfiil:ﬂrw’ﬂdj¢a:
4. Melak:anskan tugas pelayanan fieiotherapi kepada penderita.
2« Melaksanokan den mengatdtr @isi mokanan punﬁtritn riﬂt“m'lup.. intyul
ruksl Dokter/Bag.psravatan. =
6. Melaksanaktan' tugde tambohan dari atasan, el
7+ Membuat laporen kinjungan Unitelnit penunfong ndiﬂ“hﬁ'w mm
8. Membawahi Unit Farmasi,Unit Laboratorium, Unit Radielogi, Unit Fisic-
terapi dan Unft Ggzd, © weidud il
KEWAJIBAN . ;
1. HMengksordindyi, mompimpin, membina dan mongavasi kt:iltln di Bagism
ponunjanyg medis. i
2. Nengadokon ®valuas{ terhedap sisg persediasn Vahait ‘Hen WHEV VowdLdas @
penuninng medie,
3» Heloikukan pengavassn gizi makanan penderita ravat inap. |
4, Membuat ronodia anggartd tahunman (RKAP) unit penunfbdBadly. ' I°17% |
‘5. Helloeri sa¥an dan masukap kspada atasan yaitu Duktnr P‘Iiﬂ?iﬂlﬂ.ktl!-lzg
6. Ketertiban administrasi penunjsng medis. » irdiologt,
7. Kelancarmn peldyanan dan ishty pelayonan.
LUNIT FARMASI, ' LET JE
~Hengelola seluruh Hegiatan Wnit Farmael dan moYodsadgakan p-‘llrﬁfﬁ"%-
obatan bagi pendsrita.
"TUGAS Aed TBAN .

Py ————

i L Ivn-

l- H‘lm’- |"'"‘. i t - ‘ z I



TUBA 5/ KEWAT TBAN .

1: Helayani pesbzlien obal2ean olas rssep dokter kepada penderita.

2. Helokukan Supsrvlsi ntas pesanan obat psrsediaan yang diajukan elsh
£ub Unls Gudang.

3« Meleyani kebutuhan cbegl-an persedicnn R.:.

4. Menerima & meneliti kuaalitas, kuantitas dan harga obat yang dipesan I
dari aApotik rekanan bersama Sub Unit gadangs

2» Mombuat oatatan horian kegintan kefarmacian ata. Tosep yang dilayani
meliputi eymrat resep, pembrian harga & penysrahan obat.

6. l'embunt catatan atas resep di kartu Stelling/label. ;

7. Melakuknon setoron uang atas penjualen kontan obat2.an secara harien.

8. Membuat dafn rekap untuk defacto dan nota pembelian pads Apotik IIl. -

9. Membuat rekop pemakaian obat2-an yong diserahkan melalui resep. .

10. Membuat lapornn omzet baik kontan, kredit maupun check setorann kontan.

11, Membunt rencona pesanan obat secarc mingguan. |

¥1?, Membuat laporan bulanan kegiontan kefarmasian.

1J. Meloksanokan tugas?2 tambahan dari atasan.

s UNIT LABORATORIUM. ~

FUNG I UTAM/.

-lengelola scesmn kegismtan Unit Laborgtorium daon melayani pea.Laboratorium

bazi penderita.

TUEAS /KEWAJIBAN o

1. Helnknonakan pem.laboratorium medis bagi ‘penderita ravat inap dan rawat
julan seoual petunjuk Dokters

2. Hengi im sample penderita ke Labotaroium medis rujuksm atas persetujuan
Doktes Reile ‘

3» Menge'ola reagensie untuk keperluan pemerikscan Laboratorium.

4., Merawat dan memelihara Peralpstan unit Laboaratorium,

J» Membuut laporan kunjungan penderita & laporan kewangan.

6. Melaksoanpkan setofan uang atas pembayaran kontan pada pemeriksaan

rita swasta secorn Barion. i

AL
=

7» Melokoonnkan check-up karyawan RS dan PG secara periedik.
8., Menyelenggarakan tertib ndnini&trnzi.

UNIT RADIOLOGI.

FONG: T DTAMA.

=Hengeloln semun kegilatan Unit Radiologi dan melaksanakan pemeriksasn Radie-

logi bagi penderita.

TUOA L/ KEWAJ IBAN,

ﬁ.Helukannnknn pom. Radiclogi bagi penderita rawat imap dan rawat jalan
gasuai petuniuk Doktar.

2. Henyusun rengana kebutuhan bahin/obat keperluan pemerikssan Hadiolagi.

3. Merawat dan memelihara peralatan Unit Radiologi. ' '

4, Membuat 1upur&n kunjungan penderita dan laporan kuu;n:ul.

5, Helnksanskan setoran uwang atas pemabuyaran kontan pada pem. p!nﬂlr1t+

swpnato Bocara harian,

;. Melaokeanokan check-up karyawan RS & 73 secara periodik. l|r
7. Henyelenggarakan . .




o~
{

T‘-.J

7. Menyelenggarakan tertib adninistrasi.

8. Menyershkan dan menerimn hBasil pemi. Aadiclogi kepada Dokter Ahli He=
dizlogl guna pembagpannyds

St R wait Y

FUilg. I UTAMN .

“Margel o | % ierita rawat inap,don memberiitan nyalohan

&”igmﬁ}ﬁuﬂ giﬁ E‘Siﬁ-?iﬁﬁ rnr:t ‘J‘uinn b gﬁwat naps "

Mg fﬁl‘i:‘if\ﬂIB:‘u " |-

1, 1 ocootur gisi mokanon penderits rawat inap sasula dengan intruksi Dek-

ter culom buka anttar mokanan penderita dari Sag.lPeravatane
i. h-ngowasi pengoturan dan penysdianan mokanan pnndﬂ:itn ssbelum digaji~
kan, sesual dengon buitn daf4or makanon pedderita. -
3, tMengawasi keb=veihnn nnkuﬂwﬁ.
.. Menyelenggerukun tertib administraci.
5. Tertib Giri ( ketcpatan giri, ketepatan wuktu ).
. Tertib adoinictrocis '
7. Memberiksn penyuluban dan konoultaci gisd bagi penderita rawat jalan
dap rawat inopg baik pendsrito dengan diit biasn meupun didt khusus.
. Memontau den mengawesi penyelenggarcan diit bipsa untak penderita Te-

wat inop resucl dengan permintaan bag.peravatan,

T. BAAIMN RUNCH TANCL, ' i
FIHG. 1 TTAMA. : é
-Mengotur dan melaksanaken eeluruh kepiantan di Bag.Rumeh Talggee
TIQAL o

1. Monyu-nn pesanon dan melhakeganmakan belanja bulcpan/herian baban-belan
keporlucn Rumshtanggas

7, Henyuoun Profrum karjd dan enggeran tohunan (RKAP) di Bag.Ruashiangga

3. Membunt daftor Abgemel brp.Buntuhtongga.

he Hunyelenggarakag bertib pduinictruci Pucch Tonggse

L Ry o R D DA

1. Wesmantou harga/kebutuhan Rumah Trmg;;a.

= uanguvasl diet pepderiin rawat inap sesvai permintean bag.faravatan.

%. HMengatur don melnimukan kontrol lingkungan BS, itpi!ii ilh.llillig Be-
indansn dan kemyamahen lingkungan. ' -

t,, Memhasohi unit pemeliharaan Rumah % Bangungn, Unit dapur, Unit Linne!
dnn it pemelihnraan sarana Reiia |

3. Mangoordinnei, memimpin,membina & mengavasi kegiatan di Bag.Rumslfag

f. Mengndakan evalnasi terhadap sisn persedisan buban keparluan Ba®s

7. Melakoonakan tugns2 tamhghon yong diberikan atasan.

8. Manpitnr parputaran dinas jaga dan cutl karyawan bageRaTe

V1T IT PEMULIYARAAY HUMAH B BENQUNAL

FUEGH I TTAMA. .

~He ol anakan cemelibarean sarana bongunan, 14strik dan kebun lingkumg:
fucnh Cakite

UG KR IBAT .

1. Helaksanckan perbaikon earans bangunan yuang Faoake . '

2. Melatusiokar perbaikan listrik, ;
3, Hormvat « » » .,l




5s Marnwn: don memelihsss sarans gedupg Lpenaturan R.8. LR
Yo Melak:ragkan uc;ﬂraulam“mnn Gan Lanuraihnn n:ahun. _
Se Ma? a‘:‘.ana_.m tugam2 t:u;abnhnn Tang iibsrihnn atu.:nn.

6, Membowahl sud Untt godung kpenmatnran nerta Sub tlnit !ehun. e~
fII1.UN I DATUR. B

TG I UTaka, |
~itelnk: ﬂn-d*:m* penyedisaan ll-ni:nn.nn dan minuman bagi pllﬁll‘it_:.;.l:lf:?t;“iﬂl? pﬂ*:
luruk karyawon R.S dan Tamsy Re&
Mo s /KEVATIBAN. :
_J 1. Menyediakan mokonan dan minuman bagi : e W
- karyowan dan tnm RS earta lunyujiknn.nra. WirEasIkRn ety 2

-~ pendetita rawnt inap mesuai menu dalam intruksi.Doktsr serta nombavahys
- eampai sebatas pirte ruang’ p-.rnml.ﬁln.
2. Membuat rencana baln.u;jn d.tm Hilkﬂlﬂ-ﬂ.kﬂn belnja haripn d.npllr.
3a Memeriksa daftar mokonan nnnderitn ravet inop d...ri Hu.yﬂ‘lﬂuu Ry~
4. Henjuge keamanan dapur dari bnhn;u api, .
2+ Menjaga kebersihon nlnt& d.np'l:lr d:m kebersihan makanadn,

- 6. Malaksonpkon kaharnihun komar lnm'.’ti knrrawn.n danhhwilm l.,*. kequali
Bog.poeravatan, _

7. Hemelihara dan menyimpan in'rentnrianai peralatan daphss “"‘4‘&

8. Mombunt lupurnn harian pqndtrlta rawat :‘.nnp hﬂn lﬂi“t tr&:‘m
9. Membuct 1a -:-r-.r.m monu k!muua bagi p-ndﬂritn. ‘ ten Yalg

10. Membuat laporan lexbur potugos :lapu.r. v Texevaing

1l. ilelak: :qmmn tugas2 tuba.han tlari ntnm.
o DNI™ L2HEN.

FUNGET UTAMA. 3 ' 4
=Melak:anakan Bemndi:mn knhutuhnn Ilnnln untuk R,5, 20
-Tim: — A3 Thil N | wofaisl mosskomial,

1. Membuat rencana kebutulyn linnsn urtuk keperluan R.8,

2, Hemdmot/menjahit T4ohen (seprei,bantal d11 ) untuk keperluon RS,

3, Menerim: cucinn kntnr da.ri aﬁiu.t'uh Bagian clm unﬂm Ve rles I{J'E!L
Helnkaamkun satrika te:-hndnp tuedan yahg sudab kering dan ll!#iw
Fenyeva' %y puadnn beredh ke setipa bagien Besuai catatan penyetor
Henjuga kebersihan pemalaton cholan dan kama¥ chblap,s>" - ***"ﬂ
Herawat dan memelihara meain2 eucian, j-hit dan setrika,
Helackanaokeon tugas2 tmbnhgn :L.ri ztason. et el iatug.
Hembuat laporon invenhr:l.mi lin.nﬂn. ' i

Hembua% laperan hnr:l,nﬂ olur linntn (pfln.uuknn &p&njﬂ.‘ﬂ'lﬂ fMTt =
1. Membunt purhitungnn atogck npmu secara ,mriﬂdlk.

Py Membawnn ! Tub Uait cuei, pun.juh,{t dan Sut::ikn' =

Uhi, HL-TJT,F.'ERAAH SARANA E.E.

050 T UTAMA. UMY i

felak: 1nnkan pemeliharsan sorana Bedis dan non medis R.5,
G2/ A TR M,

.. isan kan parbaikun saruna Hli:h & Non Medis R S. '
2, Meravat dan memelihura soranma Hldiﬂ & Nom Medim R.=,

0 Mengoordinna! verbaikan sarana RS kepads pihak IIT,

by Melaksanakan . 5 e




4o Molokenakar tuges? gegebolon dari atssen,
S« Terpelilkarenya cargnag Atadn fwon Medds Ruynah Sakit.
ZAXTLUHIT BAHAT GRAGEN o

~He_oksannknn perloyunan pedis dan pon media bagl penderita dpneme di
Unit rawat Obgyn.
TUGAS/KEWAd IRAN . ’ 20
1. Melaksanakan intrukei Dekter dea Dokter tamu tentang perawatan dan pe-
ngobatan penderita rawat imap.
= Hembantu Dokter tnmu dalam melaksansican tugas Visite penderita. |
"3, Meloksanakan asuban keperavaton kepada perd.ravat inapzantepra lain 1
BaMengatur dan mempersinpkan fempat didur pendarita,
beMengatur %enei, nadi dan gmku tubuh penderita.
¢wHemandikan ponderita yang badvest. : e, '
deMenyiapkan dan menysjiken mekananfminuman penderita bila perlu memye-
api penderite, ; e dndiXaat dan
evHenyiapkan dan meubagl obat2 kepnda penderits.
fwMembogi dan mengumpulisan bahan? p&.irikﬁ;lh llhﬁtltlli;lﬁn“tggf. L
geliematikan dan menyalakan lampu puang peTavgian, -
ks Memantau keadaan pederita terutamo yong perlu pengavasan khl*é _
5s Helakoannkan kebersihan dan kesoraaian Tuangan pergwaton.
6. Hombuat rencana ksbutuban babas/sbatrarit keporidan Spit pudBderns
7. Me@ibuat laperan peEbukuan inventrariseei ruangan peravatian,

8o Membuat laporan pesibliknan pemakaidn obat2_an, LE AR
9= Membuat loperan administrasi kunjungan penderita,
10. Membuat laperanc keadasn penderita, ; E B RATTRT -

1ll. Helaksanakan tugas diluer /{am kerja, bila diperiukan,

12, Berusahn mongegah terludep kemungkinar tinbulnya infeksi nesckominl,
11, UNIT ICCU/ELCPE,

FUNGE1 UTAMA. Foo UL G TN
_=Mengeloln anlun}h kegiatan Unit ICCU/EECP, dan mengoperasiksn alat IGCU/
TECF pasunai mhuthmhr_Ml Jantung, 1 '
T0GASs .
1. Hengoperasijon peralatan ICCU/EECP sesuai izndikasi dan atas ll‘bihf A
Docter ahld jantung., ,

[
i -T-'-..i:.’;u

2« Membantu Dokier ghli Jantung dalon menonitor penderita peny.jantpng.
- 3o Holaksonakan asuban deperavatan Espada penderita.
ke Helapor kepada Dokter ahli Jamtung spabila diketahmi keadaan Eavat se-
saal pads pendnfitn- : !
7+ Berusaha mendegah Serjadinye infokat no . g ki
b, Menvimnan, hoatl, son: wilfis pupberizn 1CGH.
7. Hembuat rensana kebutuhan bahan/alat/gbat untuk keperluan psrawatan
ICCU£EBRCP, -
8. Memelihara & merawat peralatan ICCU/EECP.
Js Memslihara bebersihan dan kenyamanan ruang perawatan,
10, Membuat laporan kunjungan penderita. "
1l. Mszbuat laporan inventarisasi Uait,

a

12. Hemblmat & @

1 E



5 530N
12, Membunt lpporan pelakaian shatl-ana T‘ i X Yoz ia

13, Mezmbunt laperan kegiatan ICOU/BSCP. I f
ih, Melaksanekan fugnns tombaban dari atasane ; |
15, Heloksangkun pengaturan woktu berkunjung panduriin. ‘ |
St = i |
1. Mengoordinas® aomua kegiatan keperawatan di Unit ICCU/ESCP,

2. Mengeordinusi palaksanasn pro-sdure tetap yang berlakam di UaitICC/EBOP. |
3, Memantuu koudoun pederita secara intensive,

L, Hengevalnasi hasil perawatan penderita ICCU/BECP.

5, Membrri moran don masukan kepada otasal., g Beti |
6, Siap menevimn jonggilan R.5,diluar jan kerja bﬂn diplﬂ.!hm.
RISUBOMIT TCOY. _

FUNG:T UTAMA. . “
«Holakanpokan peravwaton ICG[II uinuﬂlti intrukedi Dn};hr ?.hli jantung.

TUGAL:/KEWAI TB/ 1l

1. Melakonskn pe)iynran peravaton JOOU secara intensive '"%Q‘*W-

intrukud Dokters

2, Hembontu [okter chli Jantung delam mnﬂnitnr p-nduri“ . _peny mﬂ

3. Melaksanik.n oouhan keperawatan kepaga penderdfas )

4. Melrkemrrkan idantifike~4i penderita. on arka ) e o G

5. Hensodatsemua tnnda don gedala penderita yang nmk IGGthb.j

6. Helakcar:dien perawaton gavat dzrurat pandnhullln $ M w
ECQ,alat monitor, recusitnel don defibyilasi. o

7. Melaksancan perynntikan pada penderita seocuni instruksi Doktera

8. Helakeonsknn pemasimzan infue,

9. Sinp mencrirc jlenzgalan Tl d4lnar jam kerjm bile diperlukan.

10, Melak:anokan kebrroihan rmidng perawaton.

11. Berusaho mcncegoh terjoadinya infekei nosckanial,

17, Hembunt laporcn ke2giatan ICCU.

>

k]

13. Membuat loporan jaga’ dan timbang terima semua peralutan JICCU, #
« SUB URIT EECP. '
-Melokasonakan peravatan EECP.sestail instruksi Dolkger ahli jantunge.
TUGAS/KEWAJ TBAN .
1. Melaksanakan pelayanun perawatan LECP secara intemsive sesuai indikasi &
intrukai Dokter. '
2. MHembantu Dokter ohli jantung dalam memonitor penderita peny.jantungs
3, Melak:sanaknn pouhaon keperavutan kepada pendarita.
L, Melaksanaknn identifikasi penderita.
5. Mencalnt semun tenda dnn gejala penderita yang masuk ICCU.
€. Moloksanakan penyuntikan pada penderita sesusi instruksi dokwere
9. Sinp menerima panggilan R.5,diluar jom kerja bila wiperldkan.
8. Melaksnnakon kebersihan ruang perawatan,
9. Beruscha mencognh terjadinya infeksi nosokonial.
10. Membuut luporan kegiatan LECE. '
11. Mepbuat laporsu jnga dan timbang terima cemma peralatnn EECP,
AXEV, UNIT PoMELIBABAAI SARANA RUMAR SAKIT. ’
FUNGET UTAMAS

& H.lﬂhﬂﬁnmﬂp s
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=Heloksanokan pemeliliarann sarann medis & non medis B,8&,

i -;.1..:.‘ f\. L .JI' ""

Wi i L o i

L .éelqkammﬂ;m-p_‘_{pﬁﬁ_ﬂ:&n sorenn medis & non medis R.S, . |
D Horawot Jdan mq}i’ihun farans medis & hon medis R, .

s

Z. Monoerdinuasd -pﬁrbnlk.w oarann Eiykenado PMhok 1IT.
i, Helak i naina dugessé tombehan ooad atoeiul,
5. Terneliharanyn sarann medis & nop medis 5.8,

KELv T, 71 TR & BedGrHEANGAL

1 i
i wi =t g
W .I.' 0y NI o S

o L

i
L R R R S I

o dan melak. : altan-pendidikan & pengembongan bagi tenaga Medis'

cqliatt Lo eeddn g
1 i

TUGAZ/KLUATIBAN, |

l. nerencunnkan dan melaksanakan p: "1di:iﬂ"u:1 dan pelatihan.
e Memelihara dan mengembangkan Gugus Kendali Mutu.
2e dembunt REAP berserta penguunsan pembiuyaannya,

be He gajukan penavaran poddidikun, pslatihan, seminuy, lnll.llﬂl’ﬂi Pl
hale ketiga kepada Kantor Direk:i.

5« "mlakukon kerja soma dengan R.5.U. DelriSpadfal m sapuai ﬂlrl-:ll-ll
ke josomn dengan Bdrekqi dan RSU.Lavalette Malang.

G. Honpgevalunsl penyslenggoraoan pandidikan & pPelatihan scerta kegiantan QEDI,
7+ “ml kennokan keglatan adninistomai pendidikan & palatihan,

8, " i ¢ Gm coron/Meul kepods atazsemv@olon kaitannya dengan tdgas2-nya.

— lH'-—-u--
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Lamplran Surat Keputusan
Homor : XX-SURKP/96.004
Tanggal : 04 MARET 1996

A. TARIP PERAWATAN, FASILITAS DAN DOKTER DI RUMAH SAKIT UMUM
FT PERKEBUNAN XXIV-XXV (PERSERQ) ELIZABETH

TARIP PERAWATAN UMUM :

TARIP
a. [DEWASA (13 TAHUM KEATAS)
-~ Kelas @ 1 {untuk seorang sehari) Rp.  17.000,-+
- Kelas ¢ 11  (untuk seorang sehari) Ry,  11.500,-»
- Kelas @ TII (untuk seorang sehari) Rp. T.500, -4
b, ANAK-ANAE (SAMPAL DERGAN 12 TAHUNS
- Keluan - | (untuk seorang sehari) Ry 10530, -
- ®elas o il {untuk seorang sehari) By BaTER— ./
- Kelas ITI {untuk seorang sehari) Rp: 6. 000,-
o, BATL (POSTNATAL o PERINATAL)
- Felas © 1 (untuk seovang sthairi) i L L
Eelas ¢ I1 Dimtuk secorang sehari) hp. T.AR, -
- Kelas ¢ IT1 J(umtuk szeorang sehari) R 0L
d. DERAWATAN W1FAS _
- Kelas = 1 (untak sporang sehari) Rgd N\NOOO0, - o
- Kelas : 11 {untuk seorang sehari) RENL 12,000, -
- Kelas @ 111 (untuk secrang sehari) Rpe, G000, —
. COUYEUSE .
Felas @ 1 (untul seorang sehari) Ry, 12.800.- v
— Keldas o 11 {untuk seorang echari) Rp. 10,000, —.
~ Relas @ II1 (untuk sedrang achaiis Hp. 7. 750, -+
| f. Helaa I Flug : R 35, 000,- v
1. UEviaA PEHAEALAN EAMAR -
a. KAMAR BERSALIN :
- Kedas @ 1 (untuk seetang asharl) [Rp. 42000,
- Helas: @ 11 funtuld seorfang sehari) v, 35,008, -
- fBelas o I1T (undf seorang seharl) Rp, 32.000,- Y
L. BAHAR DEDAH
l_Orerasi Desas
- Kelag: 1 {untuk seorang seharl) R 70.000,—.
Kelas : i1 (untuk scorang sehart) REp. GO_000,-
- HKelaa: [1I (untuk seorang sehari} Ppe 50500 = o
2. Th=rasl Sedang
- Kelas; 1 (untuk seerang sehari) Bpo 36,500, -
- Kelas: 11 {untuk seoreng sehari) Fp. 30,000, =
Felas: ITT {(untuk seorang sehari) R, ©5.500,=.

i




3. Dperanl Kecil

-~ helas: 1 {imtulk secrang sehari) Bp. 25.000,- v
- Kelas: 1T  {(untuk seorang sehari) fip. 18.500,- ¢
- Relas: T11 (untuk seocrang schari) Rp.. 12.500;- 4
PEETOLONCGAN BERCALIN
a. UQLEH DOKTER :
— Kelaa: 1T Rp. 65.000,- «
- Kelas: 11 Rp. 50.000,- ¢
-~ Kelag: I11 Hp. 45.000,- +
b. QLEH BIDAH :
- Kelas: | Fp. 50.000.- ¢
- Helas: 1I = Bp: 4050005~ +
-~ Kelas: 1I1 Hp. 35.000,- «
PENGARAGAN DOETERE (VIBITE) -
QLEH _DOKTER =
- #elas 7 | Rp. Y
Eelaa : T Rp. B. 500, - ¢
~ 'Kelag: = TIT Rr. B.BOD .- o
UEMERTESAAR DI POLIKLINIE/Z KONSULTAST -
a. Oleh Dokter hp. 6,000, -
b, Oleh MantrisBRidan R, 5_0O0,—- .
e, Gizl Rp.  4.9Q0,- .
T-ILNDAEKAH: .
a. DBlaas fungsi . Rp? N\12- 250, =
L. [Hegital Rbye, 06.000,~/
ow Tindik Telinga EX. 7000, —
d. Teanfuei daral (1 Bag) p.  18.500.- -
e, Catheterisazl Urine untuk laki-laki B, 000, =
- untuk perempuiag. R E.000,- 4
{, Lavement/lnfus By, B.00a, -«
g. Pasang Hpalk - Bpalk Eegil B GO0, - .,
- &Spalk zedang Bp.  12.250,-.w
-  bBpalk Besam™ Bpe 18,500,
h. FPasang ransel verband Bp: 12:250,-w
i- Inteksi Hie. S.000.= .
1T . TARIP PEMERIESAAN -
o, UEG/BDLLUX Rp. T.500, =
L. Vakalinasi Balita Tergontung pasien Rr. Q.=
el AT e e ' B T.500, -«
d. Ro Foto ulurah J49/40 Rp. 14.500,-+
e. Penilalan - E.CVG, Rp.  5.000,-.
Re Foto Rp.  5.000,- 7
(111, PEHAKALAN KAMAR JENAZA
Par hari Rp.  15.000.-

X PEHARATAN AMBULANCE
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XI1.

a. [Dalam Kota/ Emplasement
b. [umar Kota/ km ditempuh

PEMARATAN CXIGEN
Jam

tol keesil
Botol tenggung
Hotol besar
Botol paling besar

Lt el el SRR

PEMEEDAHAR MAYAT DI RSUD

Seauail tarip di RSUD

Fp. 10.000,- 7
Ry 750,- ¢

Hp. T.000, -
1. 13,500,
Bp. 17.000,
Rp. 24.000,
Rp. 38,000,

| ] |
O T S

BLAYA REHABILITASL/ AIMINIGTRAS] + 10%

¢ Diluar Biava dokter dan obat )

Surabayva, 04 Maret 1336

T ?ERKESUH&H YXIV-XAV (PERSERO)

S
.-'_.ll R
[/ ﬂ//ﬁwé
R, A
ARIFIEN SAID, BSe
mi. Sumbsr DUips Hapwsin

Co
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Lampiran Surat Keputusan
Nomor @ RX-SURKPR/96. 004

I PEHERIESAAN -

i TARIP
- Konsultasi (pemerikoaan banpa diikuts perawatan) Rp. 4.500,-
- Pemeriksaan Berkala Rp. 4.500.- ¥
I1 PERARATAN KURATIP -

- Pengebatan keradangan Rp DB = £
ool lux Rp. =oA00, - w

a. Perawvatan Bedsh Malot
- Incisi Abaes Intra Oral o Eo0O0, — 4
Incigi Abses Extra Oral Hraa M. 500, -
Pencabutan Gigl akar tungeal NS G B0, ~
Pencabutan Gigl lebih dari 1 akar Rp ™ 10.000,-
Fancabutan Gigl dengan komplikasi ER. 15.000.- /
- Peneabutan Gigi dengan anestesi topikal Rp. G, 000, - o
- Uperasi Gigl tertanam dg p’utan rasca bedah” Rp.  B5.000,- ./
- Alveslectiomy tiap Regio ' Rp.  12.0060 .-

b, Perawatan Jaringan Periodontal

- Pembersihan karang gigl tiap ktadpran R 5.500,=
- Operkulektoml Bp. 12,000, -»/f
- furet tiap regio Rp. 17.500,-+

. Perawvatan Konservasi
Tumzatan amalgam 2 bidanhie hy-. T.000.- v
Tumpatan amalgam 1eW8ii\dari 1 Lidang Ep.  10.000,- V’
- Tumpatan Homposit Rp.  10.800,- «
- Tumpatan kompositsBeligan Crowm Form Bp. 18.000.— «
= Tumpatan tusang Sanfa logam mulia Rps  26.000.—w
= Hetensl pindper)Vuah untuk tumpatan Rp. T.000, -
= Malikota tanpaNYogam mulia Rp. 50.000.-
Mahkota paszak Rp.  60.000,- v
Perawatan endo Intrakanal Rp.  85,000,-+"
Ferawatan Puldpotomi Rp.  18.000,-v

IIT  DPERAWATAN REHABILITAST -
a. Pembuatan Gigi dan Geligi Tiruan .
- Gigi tirvan lengkap akrilik alas dan bawah Rpe 300.000,- «

- Gigi tiruan aebagian akrilik 1 gigi Rp: 35.000,=+
( per-rahang )

- Tiap tambahan 1 fgatu) gigli berikutnya R 12 006 .-+

- Feparasi gigi tiruan Rp.  1B.000,- o
Rebasing gigl tiruan ke, 20.000.-
Jembatan tiap unit {tanpa logam mulia) Rp.  55.000,-




Y. Perauatan Perataxsan Gigl (srihodentie)
'E -

- Parawatan Meratakan Qigi per rahang Bo. 120.000,—
Penggantian alat gelanjutnya Ep. B5.000,—
IV  PERAWATAN PEMCECAHAN PADA ARAK -
- Aplikaei topikal dengan fluor fp.  10.000;- v
~ Fissure sealant tiap gigl Rp. 6.500,-
- Gpace maintainer tiap rahang Rp.  36.000,- <
- Bigl tirusn lepssan tiap rahang Rp. EE.GGD.—.j
- Pem_berkala epace maintainer dan gigi tiruan Rp- BoOOg, -
Curabava, U4 Haret - 1996
PT PERKEDUNHAN XXIV-2XV (PERSERD)
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Lampiran Surat Keputusan
Homor : AX-SURKP,96.004

C. TARIP DORKTER SPESIALIS DI RUMAH SAKIT UMUM
PT PERKEBUNAN XXIV-XXV (DPERSERQ) ELIZABETH

TARIP
1. Konsult Doktep Rp. 12.000.-
“. Viasite Penderita -
- Kelas T - Minggu I Rp. 1Z,000.- v
= Hifiggy 11 Rr. 20 [ 14
- Mingguy 111 ’ R, 8.000, - o
Kelas I1 - Minggu I Bp. - 10.00p.- v
- Hinggw 11 K. Bo000.— /
- Minggu 111 Hip. 1000~ s
- Kelaa 111 - Mingga 1 Ky 8.000,- ~
- Minggu 11 IR T.000,
- Minggw I7T R 6,000, -
3, PARTUE Hi'!E_iHM. ?

- Relas T ’ Hp. 100.000.- .

- Kelas I Rp.  98.500,—

- Kelas 1IT Rp.  75.000,-

4. PARTUS ABNORMAL -

- Kelaa I Rp. 121.000,- .7
Kelas I1 Rp. '98.500,-
Kelas 11} Rp., B5.500.- v

. CURRETAGE (DAN EXTRACTIE YOUD) -

- Kelas 1 Ry, 15.'(.1.{1(_}{.1,-— -
Helas 1l Rp. 160,000,-..»
Kelaa [11 Rp. B0.000,-

B. TINDAKAN TTHDAFANN:

CUperasi lieei]

Kelas | Rp. 132.000,-2

- Kelas 11 Rp. 100.000, -

- Kelas TIIJ Rp.  66.000,- -

Operasi sedang -

- Kelag 1 R, 290,000, -
Kelas 11 fp. 220.000,-w

- Kelas IT1I Rp. 150.000.- 7
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Operasi besar :

- Kelas 1 REp. 420.000,-
- Kelas II - Rp. 350.500,-
- Kelas 111 Rp. 300.000;- <

7. Anesthesi Bius :
a. 0Leh Dokter Anesthesi. sebesar 30% tarip
Dokter Bedah
b. Dukan oleh Dokter Ancsathesi untuk

- Operasi Kecil.pedang/curretage Rp. 1B.250,- ¢
- (perasi besar Rp. 36.500,- +*
&. Lain-lain : _
- Funtie Plural/Venasectie/Lumbal Funtie Rp. 36.500.- «
Reausitasi _
= Extractie IUD ’ Rp.  16.000.-

Perineoian Honerarium Dokter Ahli untuk tindakan

1. Honer dokter TH% dari tarip

. Diaya susulan + administrasi K5 10% dari tarip

3. Honor untuk tim dokter 15% dari Larip.

llonnr tersebut dibavar oleh TUK Rumah Sakit ‘LEt“]-ﬂ&ﬁHing dibavar

aleh pasien: \
5;111&La§ 04 HMHaret - 1999
dﬂé‘ﬁﬂﬁl‘u ~XXV (FERSERO)
QQ ARIFIEN SAlD, &5c
Q~ Ksbid, Sumber Dejs Hunvsia
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Lampiran Surat Keputusan
Homor ¢ WX-SURKP/96.004
Tanggal : 04 HARET 19%6

D. TARIP PEMERIESAAN LABORATORIUM DI RUMAH SAKIT UMUM
PT PERKEBUNAN XNIV-XXV (PERSERD) ELIZABETH

DARAH
G & A gAECP
1. Darah lengkap (Hb, Al, Diff, HES, AE) Rp.  7.500.-
2. Hb, Al, BBS, AE masing-masing @ Re.  1.8500,- ¥
3. Diff Count Rp,  1.500,-:%
4. PCV, MOV, MCH, MOHC Rp,  1.500.-.¥
b. MWaktu rendarahan, Waktu Pembekuan masing-masing Rp. 2,100, ¢
6. Retrakai bekuan Rp. 2.100.-
7. Golongan darah . e, FOBE <
B. Halaria Rp. 2000, v
2. V.L.R.L. R 7008, -
19, Gulongan Kultur Rp. 10,000~ 7
11, — Widal it TR0 .-
- Widal dengan Slide Latex Method R, \NOO00 - s
IT. URIRE .::
1. Urine lengkap W 5,000, -
. AloUrcbilin, Billirubin, masing-masing & Fp. 1,600, ~ #
d. Reduksi, Sediment masing-masing @ Bp. 1.500, -/
4. Planotest : Rp. P50, - v
5. Aceton Hp. o § T
B, Analisa DBatu Ginjal Rp.  I7.500,=
7. Eabach o 5,000, -
i FAECED :
i. Faeces Jenghkap By, 4500,
2. Penaidine test g, 1600, - &
d. Faepces Ronsentrasi Ry, 2,000, .~
4. Pemeriksaan cacing T, 2.000,— -
. Amvlum R, 2.000,- »
. Lemak Hp. 2.000,- -
7. Amoeba Rp. 2.000,.- ~
V. EKIMIA DARAH -
i. BEN g 4,500, - «
2. BBN 4+ 2 jJam pp 2. 9.000,- -
3. Blucose Toleranai Test Ep. 2.500,- -
4. Hrea N (BUN) g, 6. 000, - -~
5. Urea Clearance Rp.  12.B00,- .
. Creatinine Rp.  8.000,- -
Y. Creatinine Olearance Bio.. 10:000,- =
B, WUric ficid , Rp. T - -

o~
D



8. Lever Function Test -

- Electrophorreas Protein Rp.  0.800,- «
SE R 2.750,- »
- BGOT Lp. G.O00,— .
- SGFT Rp.  6.000,- -
- ‘Alkali Phospatase Rp. G000, -+
- Gamma GT Rp. 68.000,-.
- Billirubin Rp. 5.000.-,
10. Chalesternl Ry T 800, =
11. Albumint/ Globulin Rp. 5.000.- »
12. Total protein Ep. 5.000,- .
13. TG (Triglyceride) Rp.  8.000,- .
V. SPUTUM -
1. Pemerikezaan BTA Direct Hp. 4,000 ,- &
4. Pemeriksaan BTA Kultur R HL080.- &
4. Pemeriksaan BTA Resistensi Rp: 10,000,-
VIi. PENGECATAN : i

1o firam Ry R0 .- -

4
v HNedser e, AUk, - -
3. TN e 4.000.- 7
4. HKeomaenbraai Fpe 000 <

VI GEKEET -
1. Sekret matas Uretra, Telinga, Kulit na R, a0, -
2. bGrermatozoa Batin ; Rp. #0000,
VII.  P.A. (FHATHOLOGI ) \Q Rp. 35.000,- ~

0 surabiaya, 04 Maret - 1936
Q~2 FT' FERKEBUHAN XZ?:I V-XXV (PERSERD)
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