DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 128 SURABAYA (60234), TELEPON 8292648, 8294447 FAC. 8294447

Nomor
Sifat
Lampiran
Perihal

Surabaya, // Oktober 1999

: B230 [6/W.12/1999 KEPADA

:Segera YTH. DIRJEN BINAWAS

= Cq. DIREKTUR PNK

. Pengaduan karyawan Departemen Tenaga Kerja

JL Gatot Subroto Kay 51
JAKARTA - SELATAN

Memperhatikan surat Dirjen Binawas Nomor :
B.262/NK-PZNK/1999 tanggal 16 Agustus 1939 dan Nomor:
B.6572/BWINK/1999 tanggal 24 Agustus 1999, perihal tersebut
pada pokok surat, maka dengan ini dapat dilaporkan sebagai
berikut :

1. Bahwa sesuai surat Kakandepnaker Surabaya Nomor :
d4B1/W.12/K.1/88-G  itanggal 28 = Sepiember 1998,
permasalahan pada Koperasi "Warga Listrik” Surabaya
teiah seiesai dengan adanya keputusan dari Pengadilan
Negeri Surabaya tanggal 19 Agustus 1992 dengan sanksi
hukuman denda sebesar Rp.100.000,-, subsidair kurungan 1
{satu) bulan { foto copy putusan terlampir).

I3

. Terhadap penyelesaian kasus PT. Cahaya Poles Manunggal!
Surabaya teiah diadakan pemeriksaan dan diterbitkan Nota
Pemeriksaan'| Nomor: B.3497/W.12/K.1/99-G tangga!l 20 Juli
1988 dan Nota Peringatan ii Nomor :B.4480/W.12/K.1/95-G
tznggal 20 Saptember 1998,

3. Parkembangan lehih lanjut atas penanganan kasus diatas
aikan segera kami laporkan kembali.

Demikian atas perhatiannya disampaikan terima
kasih.

/ KEPALA KANTOR WILAYAH 9"

MUZN! TAMBUSAI
NiP. 140058574

Tindssan :
-arsip-
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DEPARTEMEN TENAGA KERJA

KANTOR KODYA SURABAYA
J1. Kedungsari No. 18 Telp. 5346313, 5346316, 5346317, 5470534, 5476320 Fax. 5476320
SURABAYA - 60261

Surabaya, 28 - September - 1999,

Womor g _F “Hﬁf AN12/K.1/1999-4, Kepada
Lompiran 1 (satu) set. Tthe Kepula Euntor Wilaynh

Sifut 8 e perid. _ Bepurtemen Tenaga Kerja
Perihal :Laporan penyslessian pengaduan / Propingi Jam Timir
kyryawan Koperasl " WARLIS "Su

31, Bukuh Menungeal 124-126

i =
STRABAYA,

Tubayde

| Memperhatikan surat dari Birjen Binuwas pomeor ¥.262/HE-PRNK/1999
| N tangsal 16 Agustue 1999 dan surat Exkamwrll noder B 754/6/W.12/1999 i -

C“' nggal 21 Septenber 1999 perihal tersebut pidd\poliok surat, mnle dengan
ind Jemmd laperkon sebugai berilmt :

1. Pepingunan lelenes Loperast pesawni " §ardia v tihap 'I-telih dilapor =
kin denpun surdat rouor B,2905/M8.17/K.1/1999-8 tangpal 3 Juli 1999

teriapmir.

2» Tindik lanjut dard BAR ( Refffldilum ) terhadup Koperiisi Fegawni "WAR
ITS" Surabayan, kusuénys $elub disidangkan di Pengudilan Neperi Surs-
buya pads bunppad 39 mustus 1999 dun sanksi yung diberilan kepada -

1 Eoperusi MHAREIS™ Surahaym adalab : Hulmman dends ssbesar Rp 10C.000,-

{ = g £ - P =
{Seratus Ribn@uriah), subsidair kurunean selamn 1 (eabtn) bulan, Pu-
tnsan Benmdtilon berlampir,.

C Sewiiian hal - hal vang dapat kowi Iaperksn dan abae kebdjakes ~

nann Sopdlk disampiilmn terisn kugih,

IANTOR BEFA)

Tonbusan dissmpaikan kepada YHh 3

1. Birjen Binawce di Jalkarta.
2. Dirextur Pengnwnsun Norma Kerja 41 Jakarta.
Lo S ST Tl DI
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EANTOR DEPARTEMEN TEMAGA KERJA
KOTAMADYA SURARAYA

JALAY FYBUNGSART NeMOR 18 TELP.5346316 SURABAYA

Homar
Lanpiran 1
Sifat

Perihal

tSegera.

18,2905 /N12/K1/1999-G

tLaporan penanganan
rasi Pegawnl ¥ Varga Listrik ".

Surabaya, 3 Jull 1999.

Eepada

Yth, Kepala Xantor Wilayah
Bepartemen Tenaga Kerja
Propinel Jawa Timur
J1. Bukuh Menanggal 124~126

knsus Kope=

SURABAYA,

Sehubungan dengan Surat Kakanwil Bepnaker Fropinsi Jawa Timur Nemeor
B.484/6/412/1999 tanggel 24 Juni 1999 kaitennya dengan surat penguduen da-
vi DFD - SPSI Bati I Jowa Timur no. 009/IIF/13-05/199% tanggal 9 Juni 1999
perihal permchonan bantuan penyelesaian, maka secara kronolegls kami laper
kan sebugai berikut :

- Tﬂlo 3-2—1?99'

- Tgl- 9—3*1?991

- Tgl-l&-i—l??? [

- Tgl s 19=3=1999 ']

— Tgli 5‘5‘1?99 ]

- Tgle 6=5=1999,

= T‘l- 10-5-1999 »

~ Tgl,18-5-1999,

- Tpl, 1—‘-1999’

Koperasi Pegawai "Warga Listrik" telah diperiksa oleh Pe-
gawal Pengawas Ketenaga Kerjuan ( Agus Riyante ), nota pa
meriksaan terlampir.,

Pegawal Pengavas Ketenaga Kerjaan ( Agus Riyante) membust
Wota Perinmgatan ke- II, terlampir.

Pegavai Pengawus Kotenaga Kerjaan (Ague Riyante dan Endah
Setyowati, Beu) menghadiri undangan BFR® (Komiel E) mem-
bahae kapsus tersebut.

Pegawn! Pongawas Ketenaga Ksrjaan ( Agus Riyunte ) membu=
at Nota Peringatan kee III, terlampir.

Penyidik Pegawni Negeri 8ipil ( Endah Setyowati,Bekn ) -
atas dasar adanya laporen kejadian darli Pegawal Pengawas-
ketenaga kerjaan, memanggil 3dr. Nernawan Budhi Prasodje-
dan yang bersangkutan di BAP sebsgai Sakei I pada tanggal
10 = 5 = 1999,

PFES ( Endoh Setyowati,Bein ) memanggil Sdri, Mirna Bewl-
Mustamin dan yang bersangkutan di BAP sebagal Sakasi II pa
da tanggal 12 - 5 = 1999,

PPNS ( Endah Setyowati,Bckn ) memanggil Sdri. Nani Kris -
tiani dan yung bersangkutan di BAP sebagai Sukel III pada
tanggal 17 - 5 =~ 1999.

PPUS ( Endoh Setyowati,Bekn ) memmnggil 3dr. E. Bjari Ie-
maoen dan ysng berssngkutan di BAPF sebogal Tersangka pada
tanggal 27 = 5 = 1999

Bepnaker ( Eakundepnaker, Easi Pengawasan dan Indah 8),
Kepula PI, PIN (Perserc) Cabang Surabaya Selatan, Ketua -
Koperasi Pegawal "Warga Listrik" diundang BFRD (Eomisi E)




-2 -

dalam rangls koordinasi dan denger pendapat tentang pena-
nganan knsus tersebut,:
= Tgl.12-6=1999, berdasarkan data yang ada ( buku upah dam daftar hadir )-
sejok bulan Jumuari 1997 s/d. 31 Pesember 1998, Pegawai -
Pengawas membuat penetapan perhitungan kekurangan upah =
r Sdr. Nernawuu Budhi Prasodjo dan Mirna Dewi Muetamin, ter
. Yaupdr, A
= Tgl.23-6-1999, Depnuker mengundang Kepala FY. FLN (Perserc)Bistribuei Jg
tim Caubang Surabaya Selatan, Ketua Koperasi Pegawnl "War-
ga Listrik", Nernawan Budhi Prasodjo dam Mirna Pewi Musta
min sebagal tindak lanjut pelaksanaan atensi BFRB tgl.l -
Juni 1999tentang penyelesalan zecopatnya terhudap kasus -
tersebut. Kakundepnaker menjelusken taentang kewajibax Keo-
perasl untuk melakesanakan kewajibanuya (termasuk pelakea-
naan pembayaran kekurangan upah gelams 2 tahun sesual dee
+ 0 ngan penetapan Pegawnl Pengawas Ketenaga Kerjaan.
Ketua Koperasi sudah mempersiupkan uang untuk meubayar ks
kurangan upsh terhadap Nernavan dan Mirna, namun yang ber
sanglutan tidak mau menerimanya.

= Tgl,24-6-1999, Depnaker mengeluarkan Surat Perintah pembayaran kekurange
an upah dan dilkirimian ke Koperasi Pegawai "Warga Iistrilkd,
- Padn seat inl Penyidilmn terhadap Koperasi Fegawal " Warga Listrik ¥ sag
pal pada tahap pemberkassan,

Bemlldan hal-hul yang dapat kaml laporkan dan atas kebijaksana=
an Sapak disampaikan terima knmaih,

Ten dlsn lan k X
1, Birjen Binawas di Jakarta.
2o Pirektur Penguwusan Norma Kerja di Jakurta,
3« A T 8 1 p.




DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (60234), TELEPON 8292648, 8294447 FAC. 8294447

Nomar
Sifat
Lampiran
Perihal

Surabaya, & September 1989

Kepada
: a.ﬁrgzmwm 2/1999 YTH. Kepala Kantor Depnaker
:Segera Hodya Surabaya
: 1 (satu) expl. Jl. Kedungsari 18
PENGADUAN KARYAWAN SURABAYA

Sehubungan dengan surat Direktur Pengawasan Norma Keria
nomor : B.262/NK-P2NK/1889 tanggal 16 Agustus 1598 dan nomor :
B.572/BW/NK/1999 tanggal 24 Agustus 1989 perihal tersebut pada pekok
surat (foto copy surat teriampir), maka dengan ini diminta bantuan
Saudara agar ;

1. Memerintahkan Pegawai Pehoawas Ketenagakeriaan untuk
mengadakan pemeriksaan padaperusahaan pada Keperasi "Warlis"
dan PT. Cahaya Poles Manungugal.

3

Menyelesaikan permasalahan yang ada sesuai dengan peraturan
perundang-undangan yang berlaku.

_(n.'l‘

Melaporkan hasil penyelesaiannya kepada Kepala Kantor Wilayah

Depnaker PRrop. Jatim selambat-lambatnya tanggal 30 September
1998

Damikian untuk dilaksanakan dan atas perhatiannya
disampaikan terima Kasih.

LKEPALA KANTOR WILAYAH(\&/

MUZNI TAMBUSA!
NIP. 140058574

Tindasan kepada Yih.:

1. Dirjen Binawas Depnaker
2. Direktur Pengawasan Norma Kerja

3.Arsip

[




DEPARTEMEN TENAGA KERJA R.I.

DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN HUBUNGAN INDUSTRIAL
DAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN
JI. Jend. Gatot Subroto Kav. 51 - JAKARTA
Kotak Pos 4872 Jak. 12048 Telp. 5255733 Pes. 600 - Fax. (021) 5253913

tus 1999
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Surabaya, 6 Agustus 1999

Kepada Yth.
Nomor : 1/VIII/1999 Bp. MENTERI TENAGA KEEJA
Lampiran : 1 ( satu ) berkas J1, Gatot Subroto Kv. 51
Perihal : Pemberitahuan / ISRARE pS B Ahd
Pengad & L
gaduan TENAGA KERJA

Diternskan :

Dengan hormat, - i HO{/B’Q/‘INIEHQ%@

Menunjuk Surat Tembusan kami, tertanggal 1 Pebruari 1999,
tentang Mohon Perantaraan Penyelesaian Masalah PHI/PHK dan
telah menghadap kepada Bapak salah seorang dari kami berdua
yang terkena PHK ( Putus Hubungan Kerja ) yaitu Sdr Hernawan
Budhi Prosojo pada tanggal 26 Juli 1999. Permasalahan tentang
PHK yang kami laporkan kepada K.Kandep Tenaga Kerja KMS
jl. Kedungsari 18 Surabaya, kami telah bekeria kembali.

Adapun kronologi/permasalahan kami sehingga di PHK karena kami
menuntut masalah normatif ketenagakerjaan ( cuti hamil, cuti
tahunan, dll) vang kami tidak dapatkan selama ini dari Koperasi
" WARLIS " PT.PLN ( PERSERO ) Distribusi Jawa Timur Cabang
Surabaya Selatan J1. Ngagel Timur No. 14 - 16 SBurabaya adalah
sebagal berikut

1. - Tgl. Agst.1991 : Kami diterima sebagai Karyawan Koperasi
{ MIRKA ) memakai lamaran dengan ijasah SLTA dan
mempunyai prestasi olah raga bulutangkis
pada saat itu koperasi membutuhkan pemain
diantaranya bulutangkis.

—Tagl . 1990 : Kami diterima sebagai Karyawan Koperasi
( HERNAWAN ) memakal lamaran dengan ijasah SLTA dan

mempunyai keterampilan komputer.

2. Tgl. 15 Des.1998 ; Kami mengirim surat pengaduan ke K.Kandep
Tenaga Kerja, mengenai hak - hak normatif
seperetl : cuti hamil, cuti tahunan, dl1
( Terlampir ). Dalam hal ini ditangani
oleh HUBINSYAKER.

3. Tgl. 31 Des.1998 : Kami dipanggil K.Kandepnaker dalam rangka
penyelesaian pengaduan kami, akan tetapi
pihak Koperasi tidak bisa memenuhi
tuntutan kami.

4. Tgl. 8 Jan.1999 : Kami dikumpulkan diruang sidang kantor PLN

Cabang Surabaya Selatan, dimana kami
ditekan harus mengikuti aturan koperasi
sesual dengan masa kentrak yang

diberlakukannya akan tetapi kami menolak,
dan terus kami lanjutkan permasalahan ini
ke Depnaker KMS dibantu dengan FSPSI TK. I
JATIM.




5.7G1l. 12 Jan.1999 : Kami dikumpulkan kembali di ruang sidang
kantor PLN yang diwakilkan cleh masing -
masing bagian untuk mencabut tuntutan ke
Depnaker KMS, apabila tidak mencabut -
tuntuntannya dianggap mengudurkan diri,
namun kami berdua tidak mencabut tuntutan/
pengaduan kami ke Depnaker.

6. Tgl. 30 Jan.1999: Kami dipanggil oleh Pengurus dan ketua
Koperasi memberitahukan secara lisan bahwa
terhitung sejak tgl 1 Pebruari 1999 kami
diharuskan keluar dan tidak bekerja lagi,
dengan alasan kami tidak mencabut tuntutan
kami ke Depnaker dan tidak mengikuti
aturan Koperasi sendiri.

7. Tgl, 8 Peb.1999 : Pemasalahan tersebut diatas dibuat dimedia
massa Jawa Post, kemudian kami melanjutkan
pengaduan kami ke DPRD TK. II Komisi E.

8. Tgl.18 Peb 1999 : Pengurus Koperasi, Depnaker, dan kami
dipanggil ke DPRD TK. II Surabaya, untuk
menyelesaikan permasalahan ketenagakerjaan
dan PHK kami vang belum terselesaikan.

9. Tgl. 20 Peb.1999: Kami di panggil K.Kandepnaker beserta
Pengurus = Koperasi untuk menyelesaikan
masalah PHK yang telah divoniskan kepada
kami, tetapi belum ada penyelesaian.

10. Tgl. 26 Peb.1999 : Kami dipanggil oleh K.Kandepnaker untuk
melakukan musyvawarah dalam masalah PHK

11. Tgl. 30 Peb.1999 : Ketua Koperasi memberitahukan kepada PLN
Cabang Surabaya Selatan mulai tgl.1 Maret
1999, kami diperbolehkan bekerja kembali
tanpa surat pemberitahuan kepada kami
maupun panggilan dari Koperasi.

12. Tgl. 10 Mrt.1999 : K.Kandepnaker memanggil Ketua Koperasi,
dan kami berdua untuk menyelesaikan

masalah normatif vang belum diberlakukan.
selama ini. it

13. Tgl. 22 Mrt.1999 : K.Kandepnaker memanggil kembali Kétua
Koperasi dan kami, untuk menyelesaikan
ketentuan-ketentuan Kketenagakerjaan vang

berlaku tetapi koperasi belum
melaksanakan, féfg

il ]




Bulan Mrt & April-

& 6 Mei-

28 Mei 1999

Tgl.16 Jun.1999

24 \Juni 1999:

Depnaker |( bagian pengawas ) melakukan
penyidikan ke Koperasi karena dianggap
belum memenuhi ketentuan - ketentuan dan
ditemukan pelanggaran - pelanggaran
penyimpangan baik dalam ketenagakerjaan
maupun masalah pengupahan vang kemudian
oleh Depnaker dibuatkan Berita Acara
BAP dan peringatan sebanyak 3 kali yang
tidak ditanggapi oleh Koperasi.

Kami dipanggil oleh Depnaker (Pengawasan)
dalam rangka sebagai saksi masalah
penyidikan Tindak Pidana Ketenagakerijaan
untuk diminta Keterangan kami.

Kepala PLN Disribusi Jatim, Kepala PLN
Cabang 8BS, Ketua dan Pengurus Koperasi
beserta kami dipanggil oleh DPRD TK.II
Komisi E untuk kembali menyelesaikan
permasalahan ini vang sampai saat ini
belum ada penyvelesaiannya baik dari
Depnaker maupun dari Koperasi itu sendiri.

Kami, Ketua Koperasi dan Kepala PLN
Cabang Surabaya Selatan dipanggil oleh
Depnaker ditekankan untuk melaksanakan
FPeraturan Perundang - undangan Ketenaga-
kerjaan, dimana dalam pertemuan tersebut
juga dibahas masalah kekurangan upah
sesual dengan Pasal 31 PP 8 Thn 1981,
harus mengembalikan kekurangan tersebut
selama 2 tahun Takwin.

Kami meminta kepada Depnaker agar supava
BAP vyang pernah dibuat oleh Depnaker
segera ditindak lanjuti, juga mengenai
Peraturan - peraturan ketenagakerjaan
agar segera dilaksanakan oleh Koperasi
yvang disahkan oleh Depnaker.

Depnaker menerbitkan Surat Perintah
membayar kepada Koperasi " WARLIS ".




Masa kerja kami sudah 8 dan 9 tahun. Sampai saat ini peraturan -
peraturan dalam bekerja belum dilaksanakan oleh Koperasi,
Demikian kronologi permasalahan yang kami hadapi, mohon
perhatian, dan kebijaksanaan Bapak Menteri agar permasalahan -
ketenagakerjaan yang kami hadapi segera terselesaikan.

Atas perhatian dan kebijaksanaan Bapak diucapkan terima kasih.

SALAM REFORMASIT
Hormat kami, {

128 Budhi P. : "«L‘:RL%
Hernawan Budhi Tzzwdg\?

2. Mirna Dewi M

{L—






