DEPARTEMEN TENAGA KERJA

KANTOR KODYA SURABAYA

JI. Kedungsari No. 18 Telp. 5346313, 5346316, 5346317, 5470534, 5476320 Fax. 5476320
SURABAYA - 60261

Heoezr:B. 15!? /. 12/K.1/18%99-C. Susakays, <2 Maret 1939.
Lampiran
Perihal : Jawakan Kestis Pengaduan

Masyarskat .

Eepads
Ith.: Kepala Kanter Wilaysh
Depraker Prep.Jaws T imir
J1.Dukuh Menanzeal 124-126
di -

Surabaysa.

Menunjuk surat Kakarwil Depnaker Pres. Jawa Timur Ne.:B.413-6/W.12/1998
tanggal 14 Nepember 1998 perihal tindak lanjut pengaduan Karyawan PT.Cehaya-
Samedra Makmur Surabaya dan Ne.:B.140/6/W.12/1999 tanggl 94 Maret 1999 pe -
rihal Jawaban Kasus Pengaduan Masyarakat, meka dengan ini kami laperkan hal-
hal sebagai berikut

1. Bahwa sehubungan dengan pengaduan Karyawan PT.Cahaye Samedra Makmur Sura-
baya, telah diperintashkan Pegawai Pengawas untuk melaksanskan pemeriksaan
dan ternyate esensi pengpdusn karyawen tersebut bukan pelanggmran yang =

.J bersifat nermatif, akan tetapi bersifat kepentingn .

2. Bahwa terhadap pengadusn karyawan PT.Cahaya Samedra Makmur tersebut telah
diberikan penjelasan kepada perwakilan karyawan ( Sdr. Mustiati Cs.) me-
lalui surat Ne.: B.4243/W.12/K.1/1998-F tertangml 31 Okteber 1988 (Fc. -
terlampir ).

Demikian laperan/kami sehubungan dengmn pengaduan karyawan PT.Cahaya -
Samedra Makmur, defl atas kerjasamanya disampaikan terima kasih.
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Sehubungan dengon tuntutan Saudexa celaimu pekerjae P.T. CAHAYA

SAMUDRA MAKIUR yang mengajukan agar Perusahean monyelesailan strukiunr -
Pengupahan di Perusahasn perlu Jaudara ketanui balvia '

1, Balwa tuntutan Soudera termasul dalom perseliplhan toom =~
tingan yang hanyso depat diselesnilkan melaloil prosadure Pe-
nyrolesaian Perselisihan Dubungon Idustrial ( Perselisihan
Parbazuhan ),

2, Buhwa untuk pagyelesaian Perselisihan Zeoentingan terocbut
meien pooual Kebentuan Tl No. 22 %alun 1957 yag dapa¥ ber
tindak sebegni pars pihak edalgh Serikatd Pegerja gabungan-—
Serikat Pecerja dengan Pengusaha / Cabungen Peagusaha.

3, Bahwa untuk kepentingan teruebut, <corma di Pexusghasn =
Smulara balum tarbentuc Serikat Peterje, muka agar per =
nesalahan Sawlava berocbut dapat diselesallen sesuai dengan
proaciure tersebut diatas; Saudara harus melguasakan kepa~-
da Nerikat Pacerje yang ada.

Demileian untule dilaksanaican sepeuihnya,




DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (60234), TELEPON 8292648, 8282374, 8280254 FAC. B280254

Surabaya,}¢ Nopember 1998

Kepada:
Nomor - B.41% -¢/W.12/1998 Yth.: Kepala Kantor Departemen Tenaga
Sifat : Penting Kerja Kodya Surabava
Lampiran = 1 (satu) berkas. J1. Kedungsari Ho.lB
Perihal : Tindak lanjut pengaduan SURABAYA

O

Karyawan PT.CAHAYA SAMODRA

tenunjur surat dari perwakilan pekenja \P7.CSH-—Surabays
tanggal 05 Nopember 1998 perihal pada polck \sirat (foto copy
terlampir) dan surat kami tanggal 03 OktoBes 1998 Momor : R.453-&/
W.12/1998, perihal pengaduan karyawan BN08H-Surabaya (foto copy
terlampir).
Dengan ini diminta bantuan Saplarauntuk segera menindak lanjuti
dengan mengambil langkah - lawgkdh scbagal mana dimaksud pada surat
kami terdahulu.

Desikian ufityk.gilaksanakan, atas perhatiannya disampaikan

terima kasih.

Af. KEPALA RANTOR WILAYAH
Pgs. KEPALA BIDANG PCNGARASAN KETENAGAKERIAAN

Tindasan Kepada Yth.:

1. Dirjen Binawas Depnaker
di- Jakarta

2. Direktur Pengawasan Horma Kerja
di— Jakarta.

]

. Kakanwil Depnaker Prop.Jatim

(sebagai laporan)
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' DEPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 128 SURABAYA (60234), TELEPON B30648 - 839254 - 838005 - 830757

JIKA MEMBALAS SURAT INI
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Hal : Iindak lanjur Pencaduan Tindak Bidana Pengupahan

Faepada

Tih Bk RUSWANDL SH
Fakandepmiker Fofumadya Surabaya
L Fedungsar nomor 18
SURABAYA

Desngan hormat,

ovhubuogan dengian st ki 1 Gl e s IS el LTI
ehaiiid posgupaian vang ditakukan oleh pengusaha P o sy Shandm Makmue Surabayn b
mohon Depnaker KMS segera menyidik perkara tersebut. Apabila dalam jangka wakty 7 har seiak
surat ini kami kirimkan, dan Depnaker KMS tidak menyidik pengusaha selaku TERSANGEKA

maupun kami selaku SAKSI PELAPOR. maka bam tidal akdn ragu menggugat Depnaker KMS ke
Jengadilan Negerl Surabaya, mengingat laporan kami sudah memakan wakty 45 hari hingga
sekarang ini.

Sl

Demikian perineatan kam, atas perhatizhnyd disampnikan terima kasih
Surabaya, 5 Nopember 1998
Hormat kami

Perwakilan Buruh PT. CSM-Sby
Saks1 Pajapor,
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EJ:E{::H Buvawas Naker RI di Jakana

Kakanwil Depnaker Jawa Timur di Surabaya

Ketg Komiist £ DPRD Th.1 Jawa Tinur di Surabivy
ATsij,




. DEPARTEMEN TENAGA KERJA
ICANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN - DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (60234), TELEPON B292648, 8282374, B280254 FAC. 8280254

mooor oz HASE /5. 12/1998
F b ¢ Rahasia.

vra o 1 (satu) Jemnbar.
iha | © Penaaduan Karyawan

"T.Uahaya Samodra
Malm Surabaya.

Surabaya, 4 - Oktober — 19ua.

Kepada

Yth. Kepala Kantor Depnaker
Kodya Surabaya
J1. Kedungsari Mo.18
SURABAYA

Menunjuk surat perwakilan buruh PT.C8M Surabaya, tanagal
i September 1858 perihal tersebut pada pokok surat (foto copy
sural terlampir), dengan ini diminta bantuan Saudara untuk segera:

I. Memerintah Pegawai Pengawas Ketenagakerjaan untulk mengadakan
pemeriksaan di PT. Cahaya Samodra Makmur, &l Rungkut  Industed

11/25 Surabaya.

2. Menyelesaikan permasalahan yang ada \Sesuai dengan ketentuan
peraturan Perundangan yang berlaku.

3. Melaporkan hasilnya Kepada Kepéla Kantor Wilayah Depnaker Prop.
Jawa Timur pada kesempatan pertama.

Demikian untuk menjadikan maklum, atas perbatiannya disam-

natkan terina kasih.

Hidasan Kepada Yth.

1. Dirjen Binawns

o, Birshiur Pengawasan Norma Kerja.

3, Kakanwil Depnaker Prop. Jatim.
(sehiagai laporan)
".'. r & i !'! =

AN. KEPALA KANTOR WILAYAH
KABID. PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN

B il

ASWAR  SUGONDO
NIP. 1600035382,
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Yang bertanda tangan di bawal jnj, Perwukilan Buruh pT
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Fepada Yang Terhor nizi
Eepala Fandepnaker !
C.q. Pegmwuj Pengmwis Footenmiker o, i

- J1 Kedungsari 18

Surabavy
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Dengan Hormat,

ahaya Samodra Makmur J|. Runglut

Indutri 11725 Surabaya, bersama i kam; laporkan mengenai Tindak Pidana Ketenagakerjaan yang

dilakukan olel Pengusaha yaitu : By, Bepny Adji day Bp. Romly Yefak tunggpal 1§ Suptember j o0y
Sama sckali fidak ermberikan upal buruli Gon Jupa maoneciolan PMEski Dy Broses PHE
ben’:mgnmg pengusala taap ddak priy MECbay ar wpal

Berdasarkar pasal 11 Peranypay Pemierinth Nog g Talny Jog|

disebutkan bahwyg Pada dap Pembay dran seluruh Jemidal wpol hergs Wby arkean, 1y
sehubungan dengan tLindakan peEngusalia topes by, dengan ini ki solky Perwikilan Buruh g
agar  Pegawai Pengmuas }Zolonngnk\-l];.:un Depnaker s dipat sepera menjalankan
Lewzafibannya Yailu suedekukan Serungiuiin Endakan Petitdiion terhaday Bp. Romly dan k.
Benny Adji seluky Peugusals dan sekalip; -

P mengeluarkan rekome ndas; agar pengusaha tersebut
segers membayar upal buryl, sebaguimauny yang diwajibkan ol indang-undang,

Lentung Perfing ungar Upah

soul ol

Dengan demikiay status pengusahy vl

Heatithds membuvar hak buruh s
dinyatakan sebagat rersa) SR tidak pida

i
b N e

eCara mibin ham

Reuntbunn Lo K ars Peobili iyl serta tindak Lty distnpaikan terima kasih

s Surabava. |6 Septembasr 1998

Torinat ke
Parwikilsyg Buruly PT, CHM-Shy
Sy Pelapor,
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