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DIEPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA
KANTCR KABUPATEN LUMAJANG
11 Jend. Gatot Subrote No. 95 Telp. ( 0334 ) 881546 Lumajang

n JAWA TIMUR
Lumajang, 13 Maret 2000
Kepada:
INOIOT :B.322 W 12/IK.212000-G Y, Kukunwil Depnaker Prop. Jatim
Lampirpn  : 1 (satu) bendel J1. Dutirh Menanggal 124 - 126
Ferinal . Kusus Ketenagakerjaun Di:
di PT_Kalijeruk Raru. STURABAYA

Memperhatikan surat kakanwil Depnaker Propinsi Jawa Timur cy.
Kabid Pengawasan Ketenasgakerjunn No. B.10S/6/W.12/2000 perihal
seperti tersebul dalam pokok suratl NG

Maka sebagai tindak lanjut pemeriksaan tanggal 28 Desember 1999
vung laperan sementarunya sudah Kami kirim dengan sural Nomor :
R 63W.12/KK.2172000-G tanggal 14 Japuari 2000, pada tanggal 3 Maret
2600 kami adakan pemeriksain  ulang ke perusahiaan  dengan
mengkanfirmasiken surnt penghduan kepada wakil-waldl pekerja, 2 ( dua )
orung diantaranya yang ikaLmepanda tangani surat pengaduan tanggal 20
Nesemher 1909 dengan hasilsehagai berilout :

1 Bahwa sosuhi dengan isi nota pemeriksaan peribal UMR, belum
dilaksapakun oleh pengusaliz.

3. Mengenai kepesertaan tenagn kerja dalam Program Jamsostek
btk sebagian kecil yaitu 9 ( sembilan ) orang dari jumiah 320 (
fion ratus dus puluh ) orang yang bekerja di perusahann
lersebul.

2. Mengenai kekurangan upah lembur oleh pengusaha belum
dibayvar.

4 Mensenai pembaharnan K. K. B. masih dalam proses.

Sedangkan pelunggaran lainnys sudah dipenuhi.
Seluin hal tersebut diatas perlu diketahui bahwa ternyita 2 ( dua ) orang
vang menanda tangani surat pengaduan dintas tidak mengetahui jsi surat
tersebul dun setelah kami wawancara selain dengan 2 (dua ) orang tersebut
juga dengan wakil-wakil karyawan lainnya dan wakil pengusaha kami
mempervieh penjelasan sebagai berikut :

4. Baliwa untuk hasil sadup, apabila tidak dicampur/ditamb

b, ah gir kadarnya tidak akan kurang dari 23 %, berarti tidak ada
pemotongun upah dari Rp. 990,-/kg menjadi Rp. 747,-fke.

¢, Bahwa dibagian pemeliharnan tanaman kebun memang ditarget
tetapi tidak ada Kenaikan upah yang targetnya juga dinaikkan.

4. Bahwa tentang pengobatan/keschatan bagi yang dapat
menujukkan  bukili pembayuran perawatan/pengobatan tetap
diberikan/diganti.



T e
g
d. Bahwa fentang tenaga kerja yang usia lanjut sebanyak 2 ( dua )

orang sudah diselesaikan ( foto copy bukti penvelesaian
terlampir).

Demikian hasil pemerikeaan lanjutan, kami sampaikan sebagai

laporan.
r Kab. Lumajang
.——-—-""'_._.--.-.—-
_ ::‘:,:—;;u:f:::::u
DXOKO SEMEDI
NIP. 160015625
(_ Tembusan disampaikan kepada Yth. :

I. Kabid. Pengawasan Kelenagakerjaan
/ Kanwil Depnaleer Prop. Jatim
JI. Dukuh Menanggal 124 - 126 - Surabaya
( sebagai laporan )
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TPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA
\_.*';.h: TOR KABUPATEN L UMAJANG
AL Jenet, Gatot Subroto No. 95 Telp. ( 0334 ) 881546 Lumajang

4 o JAWA TIMUR
Lumajang, 13 Maret 2000
Kepada:
Nomur ‘B 3227 W, 12/K.212000-G Yih Kakanwil Depnaker Prop. Jatim
Tampiran 1 ( saiu ) hondel /1 1. Dukuh Menanggal 124 - 126
Periisl : masus Ketenagakejaun - Di:
di PT. Kalilornl Rarn. SURABAVY A

Memperitatikan surat kakanwii Depnaker Propinsi Jawa Timur cq.
Kahid Pengnwasan Ketenzgakerjaan No, B.105/6/W.12/2000 perihal
sepert tersebut daiain pokok surat

Maks sehagai tindal binint pemeriksaan tanggal 28 Desember 1999
ving inpuran seimentaranys sudah kami Kirim dengan sural Nomor -
R 65/W 12/ 21120006 tanggal 14 Japuari 2000, pada tanggal 3 Maret
2000 kami adukan  pemeriksasn  ulang ke  perusahaan  dengan
menghkon{irmasikan surat pengadean kepada wakil-wakil pekerja, 2 ( dua)
orang dinatarunyd yang kot mgnmda tangani suratl pengaduan tanggal 20
Desember 1999 dengag hasil sehagai berikut :

t  Bahwn.sesyai dengan isi nota pemeriksnan perihal UMR, belum
dilaksapakan oleh pengusaha.

2. Mengenai kepesertaun tennga kerja dalam Program Jamsostek
baru sebagian kecil yaitu 9 ( sembilan ) orang dari jumlah 320 (
Aioa ratus dos puluh ) orsng yang bekerja di perusahaan
terseinul,

2 Mengensi kekurangan upsh lembur oleh pengussha belum
dibayur.

4 Mengenai pemhbaharuan K. K. B, masih dalam proses.

Sedangkan pelanggaran lainnya sudah dipenuhi.
Seluin hal tersebut distas periu diketahui bahwa ternyata 2 ( dua ) orang
vang menanda fangani surat pengaduan dintds tidak mengetahui isi surat
tersebul Gan setelah kami wawancara selain dengan 2 (dua ) orang tersebut
juga dengan wakil-wakil Karyawan fainnys dan wakil pengusaha kami
memperoieh penjelssan sebugai berikut :

4. Bubwa untuk hasil sadup, apabila tidak si:campun’diulmbah air
kndarnyn fidak akan kurang dari 23 %, herarti tidak ada
pemotongan upah duri Rp. 990,-/kg menjadi Rp. 747, -kg.

b Bahwa dibagian pemeliharaan tanaman kebun memang ditarget
tetapi tiduk ada kenaikan upah yang targetnya juga dinnikkan.

¢ Bahws fentang pengobatan/kesehatan bagi  yang dapat
menujukkan  bukti pembayaran perawatan/pengobatan tetap
diberikan/diganti.



d. Bahwa tentang tenaga kerja yang usia lanjut sebanyak 2 ( dua )
orang sudah diselesaikan ( foto copy bukti penyelesaian
terlampir).

Demikian hasil pemeriksaan Jlanjutan, kami sampaikan sebagai

iaporan,
C iembusan disampaikan kepada Y (h. :

L. kKabid. Pengawasan Ketenagakerjaan
Kanwil Depnaler Prop. Jatim
JI. Dukuh Menanggal 124 - 126 - Surabaya
{ sebagai laporan )
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' DEPARTEMEN TENAGA KERJA R.I.
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (60234), TELEPON 8294447 , 8292648 FAX. 8294447

Surabaya, & Pebruan 2000

KEPADA
Nomor  :B./% /6/W.12/2000 Yth. Kepala Kantor Depnaker
Sifat : Penting/Segera Kab. Lumajang
Lampiran : 1 (satu) lembar Jin. Gatot Subroto No.95
Perihal : Kasus ketenagakerjaan LUMAJANG

di PT. Kalijeruk baru.

Sehubungan dengan tembusan surat DPP-FSPSI Nemor
ST ‘601/SK/NDPP-SPSI2/2000 tanggal 12 Pebruari 2000 dan
) menunjuk surat Saudara Nomor :65/W.12/K.21/2000-G tanggal
14 Januari 2000 perihal tersebut pada pokok surat (folo copy

surat terlampir), maka dengan ini diminta bantuan Saudara agar :

- segera melaporkan hasil penyelesaian/pelaksanaan dari nota
pemeriksaan pada perusahaan dimaksud kepada Kepala
Kantor Wilayah Depnaker Prop.Jatim selambat-lambatnya
tanggal 2 Maret 2000,

Demikian untuk menjadikan perhatian dan pelaksanaannya

An. KEPALA KANTOR WILAYAH
5 Kabid Pengawasan Ketenagakerjaan (\

k e
ASWAR SUGONDO, SE

NIP. 160008382

Tindasan kepada yth.:
1. Kakanwil Depnaker Prop.Jatim

(sebagai laporan)
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Q;Q/E, ﬂE}QJUb

_ A1 DEWAN PIMPINAN PUSAT 19 FE8 Rivo
5.~ FEDERASI SERIKAT PEKERJA SELURUH INDONESIA —J] |
(F.SPSI) -

(FEDERATION OF ALL INDONESIAN TRADE UNIONS)

JL RAYA PASAR MINGGU KA 17, NO. 9, JAKARTA SELATAN 12740- TELR. (021} TOEAZ12, 1574350 - SAN: (021) 7974361 - BANK - BRI CAB. TARAH ABANG I/ - REK 31 45 00505

Nomor 3 (ﬁf?;’ /SK/I1/DPP SPS1/2/2000, Jakarta, 12 Pebruari 2000

-.iqé Lampiran § =.=
: Kepada Yth
tandang Eﬂr- KE‘P&]_E. Kan‘tOI' DEPﬂrtemEn
hizalian Tenaga Kerja Kab. Lumajang
e di=

LUMAJANG

Ferihal : KASUS KETENAGAKERJAAW DI PERKEBUNAN PT.KALIJERU BARU
RANDUAGUNG KABUPATEN LUMAJANG.

Dengan hormat,

Sehubungan dengan surat para pekerja perkebunsn PT. Kalijeruk
Baru yang berdonisili di Randuagung Kabupaten Lumajang tanggal 20-
Desember 1999 perihal permchonan perantaraanR dimana =urat aslinya
disampaikan kepada Kantor Departemen Tenaga erja Kabupaten Luma v
jang.

Maka pada kesempatan ini DPP Federasi SPSI memandang perlu me
nyampaikan hal-hal sebagai berikut :

1. Bahwa masalah tuntutan para pekerja ményangkut hal-hal yang si-
fatnya normatifl yang tidsk dilaksanakan oleh Perusahaan 7
2+ Bahwa tindakan perusahaan tersebut tidak saja merugikan pekerja

tetapli juga merupakan pelanggaran terhadap peraturan perundang=-
undangan

Mengingat tuntutan para pekerja menyangkut hak-haknya yang sa
ngat foundamental (kebutuhan dasar) yaitu menyangkut upah, maka ka
mi mengharap bantuan dan prakarsa Saudara untuk menangani secara
serius untuk mencegah keresahan dan timbulnya gejolak.

Demikian atas perhatian dan kerjasama Saudara kami mengucapkan

terima kasih.
3 QE%DEWAH FIMPINAN PUSAT
1 EDERSATI RIKAT FEKERJA SELURD

A, SIDABUTAR. ~_—

Ky

Tembusan kepada Yth

SeF¥reris Jendral,

1. Bpk, Bupati Kepala Daerah Tk.II Lumajang.
2. S5dr, Kanwil Depnaker Prop. Jawa Timur.

3+ Sdr, DPD F, B5PSI Prop., Jawa Timur,

4. 8dr. DPC F. SPSI Keb. Lumajang

S5e-h T B8ip
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DEPARTEMEN TEMAGA KERIA REPUBLIK INDOMES|A K
RANTOR KABUPATEN LUMAJANG
JLJEND. GATOT SUBROTO 35 TELR. (0324 ) 851548 LUMAJANG
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1
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DEPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA

KANTOR KABUPATEN LUMAJANG

J1. Gatot Subroto 95 Telp. (0334) 81546 Lumajang 67352
JAWA TIMUR

Homox H
Iempiron:
Ferihol :

Lumajong , 14 Jonuori 2000

. Eepodo:
Be 55 Sl a12/Ke21/2000-G Yth.Eokonwil Depnoker Frop.Jdotim

pe J1l.Dukuh Henonggol 124- 126
Loporon scmentord pengo- Di-
dugn Koryowon FT.EALI JE S8 URABAYAS,

KUK BARU .

Memperhotilkon Surot Kokonwil Depnoker Frop.Jdotim cq.Ko-
bid Fengowasen Kctenoge Lerjoon Nomor :B.02/G/W.12/2000 tong-
zol 4 Jonusri 2000 perihol Fengoduon EKoryowon FPT.KALIL JERUK -
BAKU deso Lonulogong - Lumsjong tonggol 20 Descmber 1999 do-
ngon ini komi beritohuken bohwo Ferusohesn yong bersoungkuton
teloh diodokon pemerikscon podo tonggol 28 Lesember 1999 don
hosil sementoro sebogoi berilkut

14Butir.I.1., tentong Ferusshoon memberi upsh kepede soryowen-
dibowoh UME bohwoe di FPerusohoon tersebut memong mosih  odo
Koryowon yong menerimo upoh dibowoh ketentuon Upoh Hinimum-
kegionol untuk Kobupoten Luno jonges

2,Butir.I.2. tentong Upsh Sodop yong dipotong, bohwo Upsh Bo-
ronzen Koryowon Penyodop keret odoloh Ep.990 / Kg. wabuk ko
dor getoh koret muloi 23% keotos.
Sedongkon yong kodor korctnye dibswoh 23% Upoh Borongonnyg-
Kp.747 / Ege
Hol ini terjodi korcno odo Eoryowon dolom menyodop koret =
hosilnys dicompur dengon oir ogor jumlohnyo lebih bonyok -
don tomboh berot tetopi berokibot menurunnys kodor getoh ko
ret tersebut,

FeButir.I.3. tontong pemotonzon Upoh / diboyer menurut Jom -
kerjonyo bogl Koryowon yong sedong bekerjo don turun hujon-
kenudion pulong scebelun jom kerjo pulong odoloh tidok benor,
koreno Koryowon totop diboyor seperti biosa,

4 Bubir.I.4. tentong Femelihoroon tonomon Kebun disistim tor-
get hosilnye don opobilo o0do kenoviken Upoh torgetnyo jugoe -
dinoikkon odoloh tidok benor.

S5.Butir.l.5. tentong kekurongon kenoiken Goji 15% untuk bulen
Juli, Lgustus don Sepiember 1999 memong belum diboyorkon =
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don menurut Pengurus Perusohoon skon diboyorkon bersomd -
som@ dengon pemberion THR Keogomoon Thn,1999.

6.Butir.I.6. tentong Tunjongon Hori Koye ( THR ) Kesgemoon-
Tohun 1999 Peruschoon memberiken dengon kenoiken ontore =
50% s/d 60% dori perolehon Tghun lolu don teloh diberiken
kepods Keryewen Tgl.30 Desember 1999.

7+II. Tentong Pengoboton / Kesehoton tidok mendopot gonti -
rigi, hol ini opobila Koryowen yong bersongkuton tidok =
memberiken Kwitonsinye ke Perusohoon tetopi bogi yong mem
berikon Ewitonsi berobet digonti beoyonye oleh FPerusoheon.
Kepade Ferusshoon diminto supoyoe mengikih sertokon Koryo-
wonnys yong belum peserts JAMSOSTEK untuk diikubken, tor-
mesuk Progrom Jominon Pemelihorogn Kesehoton ( JFK ).

8,Butir III.1 don 2 sdoleh merupsken kewenongon dori Monoge
men Ferusshoon,

9,Butir IV.l. Peruschoen sudoh mempunyei KEB nomun sudeh he
bis moso berlokuny® sejok Tgle.3l Juli 1997, Hel tersebut-
sudoh diingotken oleh Kondepnoker Lumojong dengon Surdt -
Nomor 3 Be517/M.12/K.21/'99-F Tgl.20 April 1999.

10.Butir IV.2. Tentong Iuren SPSI yong . woBlh - dipegong =
oleh Fengusohs moko hosil wewoncors komi dengon Pengurus=
Peruschoon don Sekretoris SPSI PI,KALIJEKUE BARU bohwe =
Turon SPSI yong dipegong oleh Pengusohe korend pengolomon
‘yong lolu Iursn SPSI tersebut tidok dopst dipertongEung =
jowebkon.
Eomi menyoronkon kepodo Pengurus Perusohson ogor B8eZ0l0 -
gesustu yong berhubungon Iuren SFSI dikemboliken pPengalo-
leamnye kepedo Pengurus Unit kerje SFSI.

1l.Butir IV.3. Tentong pekerjo usic lonjut bohwoe untuk Kerys
won yong berusis lonjut mosih bekerje hol ini otes permin
tosn yong bersongkuton dengon 0losen deripods mengongeur.
Sedongksn Keryowen yong usio lonjut sebonyok 2 (due) Orong
teloh mongojukon Surst Pengunduren diri dengon syorot di-
berikon kebijoksonosn odeh  ADM,Perusohoon.
Kepode Perusohoon komi mints supoyo meloksenokon 808U0i -
Peroburon yong berlakue.

12.Butir.V. Terhodop semuo permosolohon tersebut dieties keps
de Pengurus Peruschoon ( ADM,Muds ) komi soronkon agor sg
goro diodokon musyoworsh ( Perundingon Biportite ) sebogoi
tohop owol dolom Proses penyelesoion Ferselisihon Indus -

triol.
AGODUD seessccscssce
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Adopun temuen podo woktu Pemeriksosn di Perusohoon pede -
Tonggol 28 Desember 1999 teloh dibuotkon loto Pemeriksson
sebogoimons terlompir,

Demikisn hosil Pemeriksoon komi sompoiken sebegei-
loporon scmentor® don hol ini mosih dslom proses tindok =
lonjut serio dopet digunockon seperlunyo.

Tembuson kepods Yth

l. Kebid.Pengowoson Ketenoge Kerjosn
Konwil,Depnoker Prop.Jotim,
di : SURABATYA,

a k. ¥ & L9 %
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‘.'T'EP.J.FE%E!'HEH TEMAGA KER.IA REPLIBLIK INDONESIA
KANTGR KABUPATEN LUMAJANG
JL JEND GATOT SURRCTO 48 TELP. { 0334 ) B81548 LUMAJANG

T —

Kepada
Yth, Kokonwil Depunoker Frop.Jobtinm.
Jl.Duluh Menanggol 124-126
5 LU R - B 3 AN i s
R e R B0ty B guRABAYA.
(N0 JENIS SURAT YANG DIKIRIM BANYAKNA KETERANGAN
1Lupnron senentoro pengodudn 1 (sotu)l Dikirin dengon hor-

lﬁsryawsn FT L EALTJELRUK BAHU.

|
r
|
|
|
l

set.

not untuk diketohui
don digunokon sebo-
goimonge mestinyo.

_ TEMBUSAN KEPADA YIELS
| Kobid.Fengowoson Kebenogo kerjoon
 Konwil.Depnoker Prop.Jdotim.
J1.Dukuh Menenggzol 124-126
di : SURARBATYA

A »» B i P .




DEPARTEMEN TENAGA KERJA REPUBLIK INDONESIA
KANTOR KABUPATEN LUMAJANG

J1. Gatot Subroto 95 Telp. (0334) 81546 Lumajang 67352
JAWA TIMUR

'\

Lumgjong , 14 Jonuori 2000

Kepodao
liomor : B. 65 /W.12/K.21/2000-G Yth.Eokonwil Depnoker Frop.dotinm
Lonpiron: - © JlJDukub renonggol 124- 126
Ferihol : Loporon sementors pengo- Di-
duon Eoryowon PT.EALI JE S URABAYA.,
RUK BARU .

Hemperhotikon Surst Kokonwil Depnoker Frop.dotim cg.Ko-
bid Fengowoson EKetenogo Kerjoon Nomor :B.02/6/W.12/2000 tang-
& g0l 4 Jonusri 2000 perihsl Fengoduon Koryoweon PT.KALI JERUE -
() BAKU desp honulogong - Lumajong tongpol 20 Descmber 1999 de-
pgon ini komi beritohukon bohwe Ferusfhoen yong bersongluton
teloh disdokon pemeriksoon pode tonggel 28 Desember 1999 don
hosil sementars sebogsi berilkutb | o

TeBubir.I.1. tentong Ferusghoon memberi upoh kepeds Loryowon-—
dibowoh UMk bohwo di Perusghoon terscbut memong mosih  oda
Koryowon yong menerimd upoh dibowsh ketentuon Upfh Mininum-
kegionol unbtuk Kobupbten ILun?jonge

2.,Butir.I.2. tentong Upoh Sodop yong dipotong, bohwse Upoh Bo-
ronzen Koryoweon Penyodop keret adolsh Ep.990 / BEg. untuk ko
dor getoh koret muloi 23% keotos.
) Sedongkan yong kodor koretnys dibowoh 23% Upoh Borongennyo-
o hp.747 / Eg.
Hol ini ferjodi korens pdo Eoryowon dolom menyodop koret -
hogilnys dicompur dengon 9ir agor jumlohnyo lebih bonyok -
don tonboh berot tetopi berokibot menurunnys kodor getoh ko
ret terscbut.

s.Bubir,.I.3. tontong pemotongen Upsh / diboyor menurut Jom -
kerjonyo bogi Koryowen yong sedeong bekerjo don turun hujon-
kemudion pulong sebelun jom kerjo pulong odoloh tidok bener,
koreno Keryowon tetop diboyor seperti bisss,

B Butir.I.4. tentong Fenelrihoroon tonomon Kebun disistin tor-
get hoesilny? dsn o2pobilo odo kenoiken Upoh torgetnyo jugo -
dinoikkon odolsh tidok bensr.

5.Bubir.I.5. tentong kelurongon kenoiken Goji 15% untuk bulon
Juli, Agustus don Beptember 1999 mcmong belum diboyorkon -
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‘ don menurut FPengurus Peruschoon skon diboyorkon bersomt -
| somo dengon pembérion THR Keagomsoon Thn,1999.

i G6.Butir.I.6. tentong Tunjongon Hori hoyo ( THR ) Keogonoon-
q Tohun 1999 Ferusohoon nemberikon dengon kenoikon antord -

50% s/d 60% dori perolehon Tohun lolu don Teloh diberikon
kepoda Loryowsn Tgl.30 Desember 1999.

7.II. Tentong Pengoboton / Kesehoton tidok mendopot gonti -

rigi, hol ini opobilo Koryowon yonp bersongluton tidok -

' nomberikon Kwitonsinyo ke Peruschoon tetopi bogi yong nem

' berikon Ewitonsi berobot digonbi beoyonyo oleh Ferusohoon.

Kepoda Perusghoon diminto supoyo mengikat sertoken Koryo-

wonnyo yong belum peserto JAMSOSIEK unbtuk diikupkon, ter-
nosuk Frogrom Jominon Pemelihoroon Kesehoton ( JPK ).

8,Butir ITI.l don 2 odoloh merupokon kewemsngen dori Monage
E;ﬁ nen Feruschoon.
9.Butir IV.l. Feruschoon sudsh mempunyeli KB ndmun sudoh ho
big mosa berlelmnys sejok Tgl.3l Juli 1997. Hal tersebub-
sudoh diingotlkon oleh Kondepmoker Lumcjong dengon Surdt -
lomor : B.517/M.12/E.21/'99-F Tgl.20 april 1999.

10.Butir IV.2. Tentong Iuron SFST yong -~ mobBih - dipegong -
oleh Fengusohs noko hosil wowoneoro komi dengon Fengurus-
Forusohoon don Sekretoris SPSI PP EALIJERUE BARU bohwe -~
Turon SFSI yong dipegong oleh Fengusoha kireno pengalonon
.Fﬂug lolu Iuror 3FST tersebut tidok dopet dipertonggpung -

Jowobkon,
Komi monyoronkon kepodo Pengurus Perusohoan ogor segold -
{:1 sesugbtu ‘yong berhubungon Iuron SFSI dikemboliken pengelo-

losnhyo kepodo FPengurus Unit kerje SESI.

11.Bubir IV.3. Tentong pekerje usio lonjubt bohws uwntuk Korys
wen youg berusio lonjut mosih bekerjoe hol ini otods permin
toon yong bersongkuton dengon oloson doripodd mongonggur.
Sedongkon Keryowon yong usio lonjut scbonyok 2 (dud) Orong
teloh mengojukon Surot Fengunduron diri dengon syorot di-
berikon kebijoksonsan odeh "+ ADM.Feruschoon,
Kepoda Ferusgchoon komi minte supoyo uneloksonokon sEsufi -
Perotursn yong berloku.

12.Butir.V. Terhodap senus permoscolohon tersebut diotos kepg
da Pengurus Ferusohoon ( ADM.Mudo ) komi soronkon agor sg
gero disdokon musyoworoh ( Perundingon Bipartite ) scbogoi
tohap owol dolom Froses penyelesoion Perselisihon Indus -

triol.
AJODHR sssvvasesnsme
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Adopun tenusn pado woktu Pemeriksoon di Perusohoon podo -
Tongeol 28 Desember 1999 teloh dibuotkon loto Femeriksoon
sebogoimgng terlompir.

Denikion hosil Pemeriksoon komi sonpoikon sebogoi-
loporon sementor® don hol ini mosih dolom proses tindok -
lanjut serto dopot digunokon seperlunya.

n Tuntjong
“MEDT .
Tembusan kepodo ¥Yth
l. Kobid.Fengowoson Ketenogo Kerjoon
Konwil.Depnaker Prop.dotim.
di « B URABATYA,
LY T 8 i 3] .
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Luno jong, 3 Jonuori 2000

-

Ty
Kepodo:
homor :B.é;?{ﬂ.l&jﬁ.zl /2000 Yth, S8dr, Pimpiunon Perkebunsn
Lonpiron ; - " PP, KALTJIERUK BALU ™
Parihol 1 lioto Pemoriksoon, Da, honulogoug
41t pamuacunG

Sehubungon deugon pemeriksoou koni di Peruschoon Soudoe
ro pode hori Beloso touggzol 28 Deseuber 1999 teuntong peloksong
UL poroturon perundoug-undongon dibidoug ketonogokerjoon, mokso
diniuto ogor Svudsro meuperhotikon hol-hol dibowoh ini i

1, Sgudoro belum meénocnuhi kowo jibon meloporkon keodoon ketonge
gakﬂrjunu di perusohoon setiop tohun ( borkolo ) kepodo Kon
Hnr Depusker kob, Luno joug,.

clongior s+ Undoug-undong lio, 14 tohun 1969 posol 10 Sub, e
dou Undong-undoug Noe. 7 tohun 1981 posol 7 oyot
1 dou pasol 10 oyot 1,
Soudoro dininto unbul: memenuhi dolon wktu 2 (duo) minggu.

2« Boudoro tidok meubust dofbor peruschoen Wojib Boyor Jominon
Kccelokoou Korjo sesuoi boentuk KK, 1 don belun mendoftorkon
uyo kepode Koutor Depnokor Kob, Tang jouge

Melonpgror : Uundeng-undong No. 3 tohun 1992 posol 19 oyot 1
don 1P, lioe 14 tohun 1993 Jo, Permonvler liog &
Fuh/1993 posul 6 don poscl 19,

Boudoro diminto untuk nemenubi dolom woktu 2 (duo) minggu,

Je Boudoro belum nenbuot, memiliki don memelihoro Bulu Upoh =
untuk tenoge kerjo di perusohoon,
Heloarcor 3 Undoupg~-undong lio. 14 tohun 1969 posal 10 Sub, e
: gou posol 17, Jo, Pormenoker Ko, 06/MEL/1990 -
posol 2 oyot 1 don posol 4,
Soudoro diminto uutuk mencuuhi doleom woltu 2 (duo) mingpu,

4, Boudoro dolon mcuboyor upoh kopodo tonogy korjo mesih pdo
youg diboyor dibowoh Upoh Mininum Regionol ( UMR de
Helongror 3 Undoug-undouz lioe 14 tohun 1969 posol 10 huruf

Cy DPUSOL 17 Jo, Pormeunoker lio, O1/Mil/1999 Jis,
Kopucroker lio, 23/MENL/1999,
Soudore diminto uutuk memcnuhi don meloksonokon dolom wolce
tu 2 ( duo ) minggu,

D« Soudoro boru meupikut sertokon 9 ( sembilon ) orong tenoge
kerjo dori 302 ( tigo rotus duc ) oroug tenuogp kerjo yong
0do ke dolom Irogrom Jommostel,

Helongpzor : Undoug-undong Ko, 3 tohun 1992 posol 3 oyot 2,
poscl 4 oyot 1, posol 17, posol 18 don Pos0l -
29 0yot 1 Jo. PP. lios 14 tohun 1993 posol 2 & 3

Soudoro dininto unbuk memenuhi dolon woktu 2 (duo) ningru,

{5. Ooudoro " 8 & =8 = @ a



6. Soudorp mempekorjokon tenogo korjo lebih dori 9 (sene
bilon ) jom schori don 54 % lino puluh cnpot)jom se =
mingegu tidok memiliki ijin ponyimpougon woktu korjo -
don woktu istirohot dori Koutor Dopuoker Kob, Luno jong,
Moloujror 3 Undoug-w..dong Hoe 1 tohun 1951 posol 10 o-

yot 1 kolimot portomo Jo, PP, Noe 4/1951 =
posol 11 Sub, posol 2, Kepmonoker lo, 608/
MEN/1989 posol 5.
Soudoro dimiuto wutuk nemenuhi dolom woktu 2 (duo)ming-
EUe

7+ Boudoro momporgunokon instolosi listrik untuk produksi
don peugukuruu tohonon isolosi é rogistond ) totopi ti
gak meniliki peugoesohon gonbor dori Eonwil Depuokor,
elonzisor 3 Undong-undong lio, 1 tohun 1970 posol 3 Ow
yotl Sub, o donq , Jo, Pormeunokor lio, O4/
Hul/1988 posol 3 Jis, PUIL tohun 1987 SKI
225 - 1987 posol 102, A, 1 0yot 1, 400, Ae
le, 901, A, 2,
?nuﬂara dimiute untuk memenubi dolom woktu 1 (sotu) bu-
Ol

B, Soudoro monosong instulosi peuyolur petir di peruschoon
tetopi boluw momiliki pengesohoun gonbor instolosi dori
ﬁnuuil napu5k3§ Prnpigai JOowo gigui 64 . g
Holoupror : Undong-undo liog ghun ) o801l o

1 Bub, © duﬁ%, Jo, Permcuoker Hg. EE}MEH}E
1989 pousol S6 oyot 1,
Boudoro diniuto uutuk memenuhi dolom woktu 1 (sotu) bln,

9« Soudoro meunpunyoi meein dicsel pembongkit tenogo 1listrik
( geuset ) mebouyok 2 ( dou ) unit yong dipergunokon un
tuk kogiaton produksi tetopi bolum memiliki poengosohon
Eamakniuu dordl Kuuwildnepu?karlrrnﬁiuaigggwn Ti?ug. %

elowzeor 1 Undong-undong o, tohun poso oy
1l sub, o duumq Jo, Ferucnoker Ho, O4/MEN/85
posol 49 oyot 1 don posol 142,
Soudoro diwiuto untuk memenuhi dolom woktu 1 (sotu) biln,

Disonpiyg hol-lol tersebut diotos keodoon kureng bolk yong
perlu Bguduru perhotikon ontoro loin i

1, Soudoro dolon memboyor upoh lembur kepodo tenogo kerjo
youg bokerjo podo hori bioso don hori istirohot mingguon
mosih ode kolurougon sehinggo bolum sesuci dougon kotene
tuon Kepmeuvker lo, 72 tohun 1984,

2e Soudoro belum momporbohorui Kesepokoton Korjo Boraomo (
KKB ) di perusphoon youg tuloh hobis moso borlolunyo,

Denikion noto pemoriksoon ini dibuot sebogoi per

ton portone don kepodo Soudoro dininto uituk moniodokon po-
lougseron=polouggoron terscbut diotos dongon tongrong woktu
toug teloh dituutukon serto memonuhi don meloksonokon dole
ngon meloporkon scecoro tertulis sobogoi bukti peloksonoon
kepodo Kontor Dapnoker Kobupoten Lumojong dolom woktu 2 =
( duo ) minggu sctoloh mencrimo suret ini dou memporhotilkeon
petunjuk youg teloh diberikon podo woktu pemeriksoon,

fx:jﬁ"fjﬂaufﬂtnhui i
fﬁﬁjﬁoiﬁhd@ kgr Kob, Lunojong
! ) V)

Tonbuson 1 N e e

l. bokonwil D;pnukéE*Pfaﬁ. Jowo Timur
Jl, Dukuh Hououpgel 124=126 Suroboyo
> 2 Portctinggol,
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DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (60234), TELEPON 82892648 FAC, 5280254

Surabaya, 51 Januari 2000

Nomor B.ox JEAN 12/2000 KEPADA

Sifat . Segera YTH. Kepala Kantor Depnaker

Lampiran - 1 (satu) expl. Kab. Lumajang

Perihal :Bantuan Penyslesaian JI. Gatol Subroto 36
Perselisihan LUMAJANG

Sehubungan dengan lembusan sural pengaduan dari karyawan
PT. Kaljleruk Baru Lumajang Nomor : 04/KKB/XII/1999 {anggal 20
Desember 1999 perihal fersebut pada pokok sure! (foto copy surat
terlampir), maka dengan ini diminta bantuan Saudara ager :

1. Memerintahkan Pegawai Pengawas Ketenagakerjaan untuk
mengadakan pemeriksaan pada PT. Kalijeruk Baru
Lumajang.

B
2. Menyelesaikan parmgiahan yang ads sesual dengan
Peraluran Perundangan vang beriaku.

3. Melaporkan hasil penyelessiannya kepada Kepala Kantor
Wilayah Depnaker Prop.Jatlim selambai-lambatnya tanggal
15 Januasi 2000.

Demikian untuk menjadikan perhatian dan pelaksanaannys.

Kabid Pengawasan Ketenagakerjaan

ASWAR SUGCNDO. SE
NiP. 160008382

AN. KEPALA KANTOR WILAYAH %

Tindasan kepada Yth.:

1. Kakanwil Depnaker Prop.Jatim
(sebagal laporan)
2. Arsip.
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al, : Mohon di perantaral,

Kepada Yth,

: ﬂﬁfTﬂE}J:{IIfl@i}?. l._‘-iﬂ.pnk Eupati KUH, T, IL Lﬂrﬁa,‘ja_ng.

2.Bapak Kakan Depnaker Tk.II Lumajang.

Dengan Hormet,

BDersama dengan ini kaml laporkan bahua keryavan Perkebunan Kalijeruk Baru
sampal sa'at ini, banyak hak2 karyawan yang dirugikan oleh fihak Pengusaha,
llak-2 karyawan yang dirugikean olsh fihak Pengusaha antara lain, :

I. PENGUPARAN,
1. P.T, Kalijeruk Daru selalu tidak menepati keputusan-2 dari Pemerintah, mi-
salnya upah masih dibaweh UMR. (Upah Regonal/Upah Minimum Regonal) .

2« Upah sadap karet menurut perjanjian/mufakat dibayar borongan Rp.990,-/kg.
Hamun olen Pengusaha masih disdaken potongan-2 lagi, misalnya kadar getah
dibawah 23 % hanya dibayar Rp.7.46,-/kg.

3. Apabila ada turun hirjan diwaktu kerja terpaksa semua pekerja bagian lapang
an pulang, sekalipun belum jam waktu pulang,

Hamun oleh Fengussha masih diadakan potongan upsh atau dibayar menurut
joan kerjsnya, =

4. Penelihara tanaman kebun disistem target hasil kerjanya. Apabila ada ke-
naikan upah terget hasil kerjanyapun juga dinaikkan,
Jadi percuma sekalipun ada kenaikan UMR,

5« Kenaiken gaji bulanan sesuai dengan surat dari Kantor Depnaker Tk.II Lu-
majang tgl. 15 September 1999 NHo.: B,1199/W.12/K/21/1999, V. bahwa kar—
yawan bulanan terhitung sejak bulan Juli 1999 dinaikan sebesar 15 ¢ da-

,I rl upah yang diterima, dan dileksanaken bulan Oktober 1999,
Adapun sisa upah 15 % untuk bulan Juli, Agustus, September 1999 akan di-
bayar secara rapel ( 15 % x 3 x upag yang diterima / 3 bulan ).
Kenyataannya hingga pada sa'at ini sisa upah rapelan tersebut diatas be-
lum dipenuhi oleh Pengusaha,.

6. Tunjangan Heri Raya ( THR ) sudah beberapa tahun pengusaha tidak pernah
menepatl peraturen-2 Pemerintah antara lain,:

a. Pegawal bulanan hanya diberi THR. sebesar 75 ¥ dari gajl yang diteri-
ma/bulan

b. ilarian tetap/lepas hanya diberi THR. sebesar 30 % dari upah yang di-
terima/bulan,

1T, PENGUBATAN o “KESEHATAN.
1. Apabila ada karygwan sakit, tidak pernah ada bantuan penzobatan dari Pe-
ngusaha,
Kenyataannya apablla karyawan datang periksa darl Puskesmas/Rumah Sakit
menbave kwitansi ongkos pengubatan untuk minta ganti omgkos, Pengusaha
tidak pernah memberi ganti rugi kepada karyawan.

TIT, PERUMAMAY,

1. Pengusaha tidak pernszh tangpung jawab apabila ada perumshan karyawan yang
rusak, sehingga karyawan banyek membikin sendiri,

2. Aliran Listrilk dari PLH itu bukan tanggung jawab Pebgusaha, tapl tanggung
Jjaweb karyawan sendirl, karens semua pemasangan KM, dan pembayaran pajak-
nya ditangpung oleh karyavan sendiri.

Ve LATITHN - LALY,

1. Perusahaan belum pernah mempunyai XKB, (Xesepakatan Kerja Bersama).

2, Uang iuran SPSIy selama ini dipegang oleh Pengusaha sendiri,

3. Masih mempekerjakan tenaga usia lanjut meskipun banyak yang mengajukan
permohonan berhenti, tetapi tidak diperhatikan.

Vo Terjadinys sescevssssss
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Terjodinya unjuk rasa para Karyswan Perksbunen Kanlijeruk Baru pada tgl.16 Des
ember 1999 sekitar jam 12,00 WIB, di Kantor Perkebunan Kalijerulk Baru, merupa-
kan emosional karyawen akibat kerugian dan penderitaan yang dinlami oleh kar-
yawan sebagaimana hal-2 tersecbut diatas,
Untuk itu kepada Bapak Bupati KDH, Tk, II Lumajang, khususnya bapak Kepala Kang
tor Depnaker Tk.IT Lumajang, untuk segera memanggil kedua belah fihak (Pengu-
saha dan Perwakilan Karyawan )s guna diperantarai dalam sidang perselisihan
lubungan Industrial, untuk menghindari terjadinya hal-2 yeng tidak kita ==  _
inginkon bersama,

Demikian permohonan ini kami sampaikan untuk mendspat perhatian sebagai-
mena westinya,

Kalijeruk, tgl. 20 Desember '99
kepada Yth, a/n Karyauan,

L.
2w

-

Bapak

R

DPRD. Tk, II Lumajang, 4ﬁﬁéy?zmy

LFC, TSPSI Tk.II Lumajang,
DPC, APINDO Tk,IT Lumajang,
DPD. FSPSI Tk,I JATIH, /
Kaken Wilayah Depnaker Tk,I., JATIM,
DPP, FSPSI, PUSAT Jakarta.

MENTRI Tenaga Kerja RI. Jakarta,
DINTESI PT.Kalijeruk Baru Surabeya.

PUK, SPSI, Perlk, Kalijeruk Baru.
SESTE






