DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN : DUKUH MEMANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (60234) Telp. 8252648, 8280254, B280757  Fac, B2H0254

Surabaya, Mei 1997

Nomor : RAD —/W.12/1997. Kepada:;
Sifat : Rahasia. Yth. Asisten Wakil Presiden RI
Lampiran : 1 (satu) berkas. Urusan Pengawasan
Perihal : Laporan Penyelesaian Masalah Tromol Pos. 5000

Di PT.Sumber Mas Indah Plywood Jakarta.

dan PT.Nusantara Plywood

Gresik,

Memperhatikan surat Asisten Wakil Presiden RI.
No.R.230 X/WK.Pres/Was/E/01/96, tanggal 31 Jamari 1996 perihal
tersebut pada pokok surat, maka bersama ini dapat dilaporkan
hal-hal sebagai berikut :

I. Bahwa pada tanggal 13 Nopember 1996 telah dilakukan
pemeriksaan di Perusahaan tersebut diatas oleh Pegawai
Pengawas Ketenagaker jaan.

I1. Bahwa dari hasil pemeriksaan tersebut pada butir 1 (satu)
didapatkan hasil sebagai berikut :
¢ 1 Pembayaran Upah Karyawan sudah diatas Upah Minimm

Regional (UMR) vang berlaku pada waktu itu. .
2. Tinggi rendahnya upah yang diterima oleh Karyawan ditentu-
kan oleh berbagai macam pertimbangan antara lain :
— Pendidikan ; kerajinan ; loyalitas dan sebagainya.
3. Tidak diketemukan adanya unsur perbedaan antara karyawan
pribumi dan non pribumi.
Hal tersebut ditegaskan dengan :
a. Surat Pernyataan Bersama antara Pimpinan Perusahaan
PT.Sumber Mas Indah Plywood dengan PUK. SPSI. PT.Sumber
Mas Indah Plywood Gresik dengan surat Nomor. 1431 /sM1P/
I11/97.
b. Surat Pernyataan Pengusaha PT. Nusantara Plywood Gresik
No. 30/A/Pers/I11/1997, tanggal 31 Maret 1997 {foto
copy surat pernyataan terlampir).

Demikian yang dapat kami laporkan, atas perhatiannya
disampaikan terima kasih.
ZK Fantor Wi L

7
SYAUFII SYAMSUDDIN
" NIP. 160008975

Tindasan Kepada Yth :

1. Irjen Depnaker Di Jakarta

2. Dirjen Binawas DiJakarta.

3. Direktur Pengawasan Norma Kerja Di Jakarta.
4. Arsip

rw/rhs/97
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DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR KABUPATEN GRESIK

JI. Dr. Wahidin Sudiro Husodo No. 233 Telp. 984790
GRESIK 61161

Gresik, tgl.1 April 1997.

Eepada :
Nemef t Ba27C/Mu12/K.18/97. Yth. Kepala Bidang Pengawasan
Lampiran : 2 (dua) lembar. ﬁ:ﬁgwmpmnm
Perihal : Tindak lanjut surat Tenaga Eerja Prep. Jatim

Memperhatikan surat Saudara Nemer : B.86 = G/W.12/1997 ter
tanggal 18 Pabruari 1997 yang berkaitan dengan surat Saudara Ne-
mer : B.266 =G/W.12/1996 tamggal 26 Juli 1996.

Berdasarkan pemeriksasn petugas kemi Saudara Achmad Suchaimi
tanggal 51 Nopember 1996.pada perusahaan PT. Sumber Mas Indah Play
weod dan FT. Nusantara Playweod yang sama-sama berlekasi di jalan-
Darme Sugende, Kecamatan Kebemas Kabupaten Gresik dengan hasil se-
bagai berikut :

b %‘W( MR ;:g;h Lot bong Ry 1‘9‘1923“ s

2. Bahwa unsur pembedasn antara karyawan yang satu dengan -
lainnya tidak ditemukan, baik itu karyawan pribumi maupun
nen pribumi,.

5. Besar dan kecilnya upah ditentukan oleh berbagei macam =
pertimbangan, yakni pendidikan, prestasi kerja, masa pe =
nagabdian, kerajinan, leyalitas dan sebagainya,

Sebagai bukti terlampir kemi sampaikan surat pernyataan -
kedua perusahaan tersebut,

Demikian untuk menjadikan Jllk].? dan diucapkan banyak terima

kasih, /

Iindasan Kepada Yth.:
1. Irjen Ihpnﬂker- di Jakarta.

2. Direktur PNK.di Jakarta.

3, Sakanwil Depnaker. Prop.Jatim
di Surabaya.

4., A r 8 i p.

As,




PT. SUMBER MAS INDAH PLY WOOD

FACTORY : KAPT DARMO SUGONDD Fh. (031) 981511 (Hunting) Fax. 981514 Tix 31454 SMIPGS|A  GRESIK
GFFICE  © KELANTAN 34 Ph. (031) 3550520 Fax, 5320870 Tix 34345 SMIP 1A SURABAYA
GUNUNG SAHARI RAYAZE D Ph. (021) B588364-5 Fax. 6280355 Th. 63067 SMTI4 JAKARTA

OUR REF,

SURAT PERNYATAAN BERSAMA
B0 ]r_'[[-ﬂ { C;.r’x.ul'll’ ’f';:._*_. /j%

Dengan ini kami Pimpinan PT. Sumber Mas Indah Plvwood bersama dengan PUK
SPKHut SPSI PT. Sumber Mas Indah Plywood - Gresik, menvatakan dengan sebenarnya
bahwa di perusahaan kamu tidak ada pembedaan besarmya gaji berdasarkan Pribumi dan
NON-Pribumi.  Sedangkan besar - kecilnya upah ditentukan oleh berbagai macam
pertimbangan antara lain : Pendidikan, Prestasi Kerja, Masa Pengabdian, Kerajinan dan
sebagainva.

Demikian Pernvataan bersama imi kami buat dengan sebenamya.

Pimpinan PT. SMIP

A.Hamid Perdana
ketua

Bangkit Widivatno. SH.
Manager Personalia
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PT NUSANTARA-PLYWOOD
INTEGRATED WOOD INDUSTRIES

i

SURAT FPERNYATAAN
NO. 30/A/PERS/IIL/1997

Dengan ini kami Pimpinan PT. Nusantara Plywood (Manager Umum
Personalia) manvatakan dengan sebenarnva bahwa di Perusahaan

kami tidak ada pembedaan besarnya gaji berdasarkan Pribumi dan
Neon Pribumi.

Besar kecilnya upah ditentukan oleh berbagai macam pertimbangan
. antara lain : Pendidikan, Jabatan, Prestasi Kerja, Masa Pengab-

dian, Kerajinan dan sebagainva.

Demikian Pernvataan ini kami buat dengan sebenarnva.

Gresik, 31 Maret 1947

Addrazs L Ji Imam Boejol 28 Surabaya,. Talp @ (030 576370
Factory Ds. Indro; Kes. Kebomas, Gresik Toip (O37) 981411 -4 Fax. ! (D31) 36B4TA2, 902674

Head Ofice di H. Fachruddin Me. 17 - 19, Jakarta 10250 PO, Box 2738 / KT, Tetp. . (021) 3907001 [ 4 Lines | Fax. | (021] 3207010 3907006, 30907008
Tolax ~ 44350 DGHO 1A



PT. NUSANTARA PLYWOOD
"G RESIK

PENGUMUMAN BERGAMA,
NO :g7 /A/PERS/III1/1997

TENTANG

KENATKAN UPAH DI PT. NUSANTARA PLYWOOD
TAHUN 1997

Diberitahukan kepada segenap Karyawan PT. Nusantara Plywood dan
PT. Musa Prima Pratama Industri , bahwa berdasarkan Musyawarah
Bersama antara Perusahaan dan SPS1 ( SP Kahut INA SPSI ) Unit
Kerja PT. Nusantara Plywood pada tanggal 19 Maret 1997 telah
menghasilkan kesepakatan tentang kenaikan Upah Karyawan Harian
dan Bulanan sebagai berikut

1. Upah terendah Karyawan PT Nusantara Plywood dan PT Nusa
Prima Pratama Industri ditetapkan sebesar Rp. 4500,- / hari.

2. Kenaikan Upah Karyawan PT Nusantara Plywood dan PT. MNusa
Prima Pratama Industri diatur / ditetapkan berdasarkan
jenjang masa kerja sebagai berikut

a. 1 hari s/d 5 tahun kurang satu hari sebesar Rp. 300,-
per hari;

b. 5 tahun s/d 10 tahun kurang satu hari sebesar Rp. 400,-
per hari.

¢. 10 tahun s/d 15 tahun kurang satu harl sebesar Rp. 600,-
per hari.

d. 15 tahun s/d 20 tahun kurang satu hari sebesar Rp. 700,-
per hari.

¢. 20 tahun keatas sebesar Rp. 800,- per hari.

3. Kenaikan tersebut diatas dimasukkan kedalam komponen Upah
Pokok / Gaji Pokok.

4. Kenaikan upal tersebut diatas berlaku terhitung mulai tang-
gal 01l April 1997,

5. Dengan kenaikkan ini diminta kepada seluruh Karyawan untuk
meningkatkan kedisiplinan dan ketertiban dalam melaksanakan

tugas kerjanya dan memenuhi kewajiban tugasnya sesuai keten-
tuan vang berlaku.

G. Apabila di dalam penerimaan terdapat kesalahan / kekeliruan
agar menghubungi Personalia Unit masing-masing, yang kemu-
dian akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Demikian Pengumuman Dersama ini dibuat untuk diketahui dan
dilaksanakan.

s -t Kerja Gresik, 20 Maret 1997
AHUT FINAISPS I

-NTER&'h tﬁ NUSANTARA PLYWOOD

N ~"ACHMAD EFF
“. 777 " GENERAL MANAGER |




DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR KABUPATEN GRESIK

JL Dr. Wahidin Sudiro Husodo No. 233 Telp. 984790
GRESIK 61161

Gresik, tgl.1 April 1997.

Kepada :
: B.“F‘%fﬂﬂafk.‘iﬂ»f?‘?. Tth. Bidang Pengawasan
Lempiran : 2 (dua) lembar. ﬁ:nt%;ﬁﬁmmrtmn
Perihal : Tindak lanjut surat Tenaga Eerja Prop. Jatim
Asisten Wapres. digtln.l.nari

Memperhatikan surat Saudara Nomer : B.86 = G/W.12/1997 ter
tanggal 18 Pabruari 1997 yang berkaitan dengan surat Saudara No-
mor : B.266 -G/W.12/1996 tanggal 26 Juli 1996.

Berdasarkan pemeriksaan petugas kami Saudara Achmad Suchaimi
tanggal 31 Nopember 1996.pada perusahaan PT, Sumber lMas Indah Play
wood dan FT, Nusantara Flaywood yang sama-sama berlokasi di jalan-
Darmo Sugondo, Kecamatan Eebomas Kabupaten Gresik dengan hasil se-
bagai berikut :

1. Bahwa pemhayaran upah karyawan sudah diatas upuh minimum-

regional ( UMR) yang berlaku taubun 1996,

2., Bahwa unsur pembedaan antara karyawan yang satu dengan =
lainnya tidak ditemukan, baik itu karyawan pribumi maupun
nen pribumi,

3. Besar dan kecilnya upah ditentukan oleh berbagei macem =
pertimbangan, yakni pendidikan, prestasi kerja, masa pe =
nagabdian, kerajinan, loyalitas dan sebagainya.

Sebagal bukti terlampir kami sampaikan surat pernyataan =
kedua perusahaan tersebut.

Demikian untuk menjadiksn maklum dan diucapkan banyak terima

kasih, it

UIUR Derd RURNEN TENAGA KLRJA
/" KA :';F‘ﬁw
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dasan Ke Tthe: / (4

1« Irjen Depnaker, di Jakarta.

2. Direktur PHE.di Jakarta,

3. “akanwil Depnaker. Frop.Jatim
di Surabaya.

4., Ar s i p.

.I.Ili'




DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINS!I JAWA TIMUR

SALAN UKL R MENARGGAL D 124 - Lt GURABAYA (60234) Talp, B2B07H /830045 836005-8284076 Fau. H28U254
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DEPARTEMEN TENAGA KERJA

KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN ¢ DUKUH MENANGGAL NO, 124 - 126 SURABAYA (60234) Telp. 8232648, 8280254, 82R0757 Fac. 8280254

Nomor
Sifat
Lampiran

Perihal

Surabaya, /8§ Pebruari 1997

KEPADRA

:B. gb  —6/W.12/1997 YTH. KEPALA KANTOR DEPNAKER
:Penting/Segera KAB. GRESIK

T - JL.WAHIDIN S.H NO.233
: PERMINTAAN LAPORAN PENYE - GRESTIK.

LESATAN KASUS DI PT.SUMBER
MAS INDAH PLYWOOD GRESIK.

: Memmjuk surat kami Nomor :R.266-G/W.12/1996 tanggal 26
Juli 1996 perihal tersebut pada pokok surat, dengan ini diminta
bantuan Ssudara untuk segera melaporkan hasil  penanganan
permasalahan di perusahaan PT. Sumber Mas Indah Plywood dan PT.
Nusantara Plywood Gresik mengingat kasus tersebut sudah cukup lama.

Demikian untuk menjadikan perhatian dan atas kerjasamanya
disampaikan terima kasih.

AN. KEPALA KANTOR WILAYAH
KABID PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN & 3

%_ _

—
ASWRE SUGONDO
NIF.160008382

Tindasan kepada Yth.

1. Irjen Depnaker di Jakarta
2. Direktur PNK di Jakarta
3. Kakarwil Depnaker Prop.Jatim

{sebagai laporan)

4. Arsip-




JALAN : DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (50234) Telp. 8280757-B39648-838006-8264078 Fac. 8280254

DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

Surabaya, £&6. Juli 1996

Kepada

Nomor B, &b g/ 12/1995. Yth. Kepala Kantor Depnaker
Sifat : Penting/segera. Fabupaten Gresik
Lampiran : 1 (satu) berkas. J1. Wahidin Sudirohusedo
Parihal 1 8alinan surat dari GRESIEK

Tindasan

L

Di

d1
i

hsisten Wapres.

Menunjuk surat Kepala Kantar Departemen Tenaga HKerja Kodya
Surabaya nomor B.2125/W.12/K.1/1996-G. tanggal 27 Mei 1996 perihal
tersebut pada pokok surat pada point 1 dan 2 (foto copy surat
terlampir), mﬂngi_nr_.ﬁ‘.. lokasl perusshaan berads ‘Qidaerah wilayah
kerja Kandepnaker Gresik, sedangkan yang, \Derada J_'LwiTaV?h

Randepnaker Surabaya merupakan kantor perwlkilsm dan sebagai me
maka diminta bantuan Saikiara urrtiak

Segara memerintahkan Pegawai TPengawas Kel enagaker jaan untuk
mengadakan pemeriksaan ke PT. _Sumber Mas Tndah Plywood  dan

FT. Musantara Plywood Grosik

peraturan vang barlaky.

(¥

Jawa Timir pada kefefipatan pertama.

Damikian ugtulkddiketzhui dan dilaksanakan, atas perhatiannya

disampaikan tefuf kasih

RECALA KANTOR WILAVAH
SAN KETENAGAKERIAAN

v A oo
4 / 160008382

1

Hepada yth.
reltur “-“"I_Ir:.wrw—ﬂ Norma Kerja
Jakarta,

Fakanwil Depnaker Prop. Jatim

{sebagni laporan).

[

Menyelesaikan permasalahafl yang ada  sesuaj dengan kstentuan

. Melaporkan hasilnyvs™képafa Kepala FRamwil Depnaker Propinsi



DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN | DUKUH MEMANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (60234) Telp, B2B0757-839648-838005-8284078 Fac. 8280254

Surabaya, A Juli 1996

Kepada
NOmOT - B REE -0/W. 1271986, Yih. Kepala Kantor Deprnaker
Sifat : Penting/segera. Kahupaten Gresik
Lampitan : 1 (satu) berkas, Jd1. Wahidin Sudirohusodo
Perihal : Salinan surat dari GRESTEK

Asisten Wapres.

Menunjuk sural Kepala Kantor Departemen Tenaga Kerja Kodya
Surabaya nomor B.2125/W.12/K.1/1996-G. Langgal 27 Mei 1996 perihal
tersebut pada pokok surat pada point 1 dan 2 (foto copy surat
terlampir), mengingal lokasi perusahaan berada didaerah wilayah
kerja Kandepnaker Gresik, sedangkan vang  berada diwilavah
Kandepnaker Surabaya merupakan kantor perwakilan dan sebagai mess,
maka diminla bantuan Saudara untuk -

1. Segera memerintahkan Pegawai Pengawas Ketenagakerjaan untuk
mengadakan pemeriksaan ke PT. . Sumber Mas Indah Plywood dan
PT. Nusantara Plywood Gresik.

2. Menyelesaikan permasalaban yang ada sesuai dengan ketentuan
peraturan yang berlaku.

3. Melaporkan hasiluya kepada Kepala Kanwil Depnaker Propinsi
Jawa Timur pada kesempatan pertama.

Bemikian untuk diketabui dan dilaksanakan, atas perhatiannya
disampaikan terima kasih,

AN. KEPALA KANTOR WILAYAH
KABID. PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN

ASWAR  SUGONDO
NIP. 160008382

Tindasan kepada yth. -

rﬁﬁamufﬁﬁﬁﬁammmmnmwh
di Jakarta.

2. Kakanwil Depnaker Prop. Jalim
(sebagai laporan).

Ll




. ENAGA KERJA
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?Ll Tieahaya 27T M £ 1998

Werada,

Vi cegsea Rantor Wilayah
[ennaker Prop Jawa Timur
L OkMenangge! 124-126
Wakii prasiden A | =
SURABAYA

Wenunjuk surat a. Kantor Wilayah Depnaker PropaJawa Giaur [CB.306, W.12/1996-G
tertangaal 29 maret 1996 perihal Salinan surat de< Asistan Waliét Praziden Rl maka dengan
ini periu kami laperkan bahwa

1. PT Kaos Assfi Surabayn jalan Tidar MO.708 Sirakaya, me o~ heginien usahanyh telah
dihentikan seak tanggal 1 Januan 553 dengan snsan meivo 2ius imenarus sajak tahun
1991 jumiah tenngn kerja lebik kurang 300 Qrang mengenai
upah pesangsn.ganti rugl dan kewajiban hewaiban lainnys wliah diszlesaikan tanggal
21 Aguishin [995 sehagnimana daftar lapamn h=rdasarkan UL NO 711981 psl & (Copy ter—
lampir).

2. PTAUMBER MAS INDAH BLY WoOD Jalan Pallawan MO, &2 Ryt aya hanya sebagal
perwakilan saa sedanaken lokasi perugﬁimann-.-q AR g wiega i kerg nandennaker Gersik,

3. FTHUSANTARA FLY WOOD Ja, lmam Conai 140, 28 Swabeavd banya ssoagai mess,5e—
4 )

tlanhalae balafi marpnahann s ada A cdlavah Fandampaloor siepeil

Demikiandial = hal yang parly bami tarsrken staq kabiinlensann Bopak dizampaikan terima

sl

|\r. (10

h /ANTOR DEPAR f%r TENAGA KERJA

Tinelanan kanndn ¥k
LRirekber Pongndazan Nenma karlz
2ATs b,




DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR KODYA SUBRABAYA
JI Kedungsar Mo 13 Teipan (031 534031 3-533455158
SUBABAYA  §0T
Tuimkayn 27 M ai 996

Nomor PB2125 AWK INees -G Werny

Lampiran » | {satu) berkas T Lepain Kantor Wilayah
Sifat : Seanra ltannaker Prop.Jawa Timur
Perihal » Balinan sural dari Asisten 1. Dk Menanggs! 124-126

Wakil presicen A i —

SURABAYA

Menunjuk surat Ka. hantor Wilayah Depnaker Propadavm Coaun 8. B306W.I2/1986-G
tertangoal 29 maret 1998 perihal Salinan surat dns Asisten Wasd Breciden Bl maka dengan
ini perlu kami laporkan bahwa ;

1. PT Kaos Ase! Surabeya ja'an Tidar N0 208 Sivakayo d'me 1~ hagisien usahanya telah
dilvantivan seaw mngoal | Januan 1553 dengan amsan meluos 2165 manatus seak tahun
1991, juminh tenzge kera lebih kurang 300 Qrarg menganai
upah pesanGen.gantl rugi dan hewajbai - kewaiban minayio sah ciselesaitkan tanggal
31 Agrshig |20% cahagaimana daftar lapomn herdnsarkean LIt NO 71981 pst R (Copy ter—
lampil).

ZPTSUMEER WAT INDAH PLYWYA2OD Jatay Pallawan N 22 2udhays hanya sebagsl

perwakilen sam asdanokan iokasi perusanaannya ada o wikean kana nandspnaker Gersik,

P HUGANTARA TLYWOOD Gint biaimn Dot el £0 Sleblbeyd 058 5854001 MESS,58—

elenbpliar lalaei marealasmmen sela Al ilngh Wapslemmal o apeil

fremikian hal - bal 1.'|'f.'|r'||:"| part kamh lneaplian st=a akiipls==nnn I-'}-?-,-.-Ig.- d|h=m?‘:nihﬂn rﬂrimﬁ

hazihy
h ANTOR DETARTZMEN TENAGA KERJA
ROTAMAN YA SURABAYA
Tindnean kamncdn Ytk i :' AND | S H
| Direkiber Pangaivassn Nerma e . 150012296

2hrsin
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DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN | DUKUH MENANGGAL NO. 124 126 SURABAY A (60234, TELEPON B397L7, 8359254, 830648 FAC. B3IB0O0S

Nomor
Sifat

Perihal

Surabaya, ffj‘ Maret 1996

KEPADA

: R. ﬁﬂé;’w.mhgs&a YTH. KEPALA KANTOR DEPNAKER
: Rahasia KODYA. SURABAYA
Lampiran : 2 {dua) berkas

JL. KEDUNGSARI NO. 18

: SALINAN SURAT DARI ASIS- SURABAY A.

TEN WAKIL PRESIDEN R.I.

Menunjuk surat Asisten Wakil Presiden R.I No.: R. 230X
/Wk .Pres/Was/c/01/96, tanggal 31 Januari 1996 perihal Pelanggaran
Ketentuan Peraturan ketenagakerjaan oleh PT. Sumber Mas Indah
Plywood dan PT. Nusantara Plywood di Surabaya dan surat No.:R.3609/
Wk.Pres/Was/E/02/96 tanggal 5 Pebruari 1996, perihal Pelanggaran
ketenagakerjaan oleh Oknum PT. Pabrik HKaos Asli Surabaya di
Surabava (foto copy kedua surat terlampir), maka dengan im diminta
Saudara segera :

1. Memerintahkan Pegawai Pengawas ketesnagakerjaan untuk mengadakan
pemeriksaan pada kedua perusahaan sebagaimana tersebut dalam
surat Asisten Wakil Presiden R.I di atas.

2. Menyelesaikan permasalahan yang ada sesuai dengan ketentuan
Peraturan Perundangan—undangan ketenagakerjaan yang berlaku.

3. Melaporkan hasilnya kepada Kepala Kantor Wilayah Depnaker Prop.
Jatim pada kesempatan pertama.

Demikian unituk diketahui dan dilaksanakan

An. KEPALA KANTOR WILAYAH
KOORDINATOR UNIT PELAKSANA TEKNIS |\

.

% =

Drs. IGN. MUDJI HAHTONO
NIP. 160008835

Tindasan kepada yth.:

B L Ry =

. Direktur Jenderal Binawas

Irjen Depnaker

. Direktur Pengawasan Norma Kerija
Kakanwil Depnaker Prop.Jawa Timur

(sebagai laporan)
5. Arsip

rw—pm
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LEMBAR DISPOSISI 401'/
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SEKRETARIAT MEGARA

SEKRETARIAT WAKIL PRESIDEN R ;
Jakarta, 3 Januari 18986

Nomor . R-RX0X Wk _Pres/Was/E/01/98 Kepada Yth.

Sitat : REahasis

Lampiran : 1 (=satu) bherkas Sdr. Kepals Kanwil Departemen

Perihal : Pelanggaran ketentuan peratur Tenaga Kerda Propinsi Jawa
an ketenagakerjaan oleh FPT. Timur

Sumber Mas Indah Playwood dan o bl
PT. Nusantara Playwood di Sura
baya. SURABAYA

Dengan hormat kaml beritahultan bahwa Kantor Wakil Fresiden
RI melalui Tromol Pos BOOO telah menerima surat informasl dari
masyarakat tertanggal 19 Desember 1995 perihal tersebut pada
pokok surat ini.

Isi pokok informasi dari masyarakat tersebut adalah menge-
nai adanya pelanggaran terhadap peraturan ketenagakerjaan oleh
PT. Sumber Mas Indah Playwood di J1. Pahlawan No. 64 dan PT.
Nusantara Playwood di J1. Imam Bonjol No. 28 Surabaya, yakni
maaih memberikan upah kerJja karyawan dibawah standar UMR, dan
memperlakukan karyvawan pedibumi secara tidak adil. Khusua
masalah mengenai manipulasi pajak telah disalurkan kepada
instansi terkait.

Kami mengharapkan perhatian terhadap informasl tersebut
serta membantu untuk meneliti permasalahannya, dan kemungkinan
mengupayvakan penyelesalannya jika ternyata mengandung kebenaran.
Hasilnya mohon disampaikan pula kepada kami. Untuk bahan peneli-
tian serta penilaian kebenaran informasi tersebut, terlampir
kami asertakan salinan berlkasnya.

Atas bantuan Saudara kami ucapkan terima kasih.

Tembusan Yth. :

1. Bapak Wakil Presiden RI (=ebagai laporan):;

2. Bdr. Irjen Departemen Tenaga Kerja:

3. Sdr. Dirjen Pembinasn Hubungan Industrial
dan Pengawasan Ketenagakerjaan.

Setap menjawab surat ini harap mencantumkan tanggal dan nomor surat tersebut di atas
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