DEPARTEMEN TENAGAKERJARL /86
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR
alan. Dukuh Menanggal No.124-126 Surabaya (60234) Telepon 8280254, 8280757, 8292648, 8284078 Fax. 8280234 |

- == = ﬂ

Surabaya,«g Maret 1598.

{ Nomor  : R. 9% -G/W.12/1998. Kepada Yth
Sifat - Penting. Asisten Wakil Presiden R.1 |
_f Lampiran = 1 (satu) bendel. Urusan Pengawasan
Perihal : Laporan Hasi| Pemeriksa- di.
an Ketenagakarjaan di- Jakarta.

PI. _Mﬁ;{i}lj_ﬁﬁﬂl_ PERKASA.

sehubungan dengan surat Saudara Nomor : R-2507/Wk. Pres/Was/
E/10/1997 tanggal 10 Oktober 1997 perihal tersenut pada pokok surat
{foto copy surat teriampir), maka bersata dmni dapat kami laporkan
hal-hal sebagai berikut :

©

1. Bahwa, pada tanggal 04 Nopember 1897 perusahaan PT. Anggun Bakii
Perkasa Sidoarjo telah dilaKukan pemeriksaan ketenagakerjaan
cleh Pengawas Ketenagakerjaan sebagaimana suyrat perintah tugas
tearlampir.

: 2. Rerdasarkan hasil pemeriksaan ketenagakerjaan tersebut butir 1
| (satu) yang ditefui oléh Kepala Bagian Personalia maupun Kepala
Bagian Relribusi Portal, menerangkan bahwa péengacuan Karyawan
memang benaf', hak-hak pekerja belum dipenuhi oleh perusahaan.

>

3.Sesuai‘dengan hasil pemeriksaan tarsebut, perusanaan telah dibe-
rikdh Mota Pemeriksaan dan Nota Peringatan IT (terlampir).

Demikian laporan hasil pemeriksaan yang dapal Kami sampaikan
atas perhatiannya disampaikan terima kasin.

/ Kepala Kantor Wilayah, ¢z .

Dr. MUZNI TAMBUSAT

N.I.P : 140058574.

Tembusan kepada Yih °

1. Irjen Departemen Tenaga Kerja.
2. Dirjen Binawas Depnaker.
. Direktur PNK - Ditjen Binawas:

AT S TP,

rh/sh/nr.
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DEPARTEMEN TENAGA KERJA R.IL
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

Jalan. Dukuh Menanggal No.124-126 Surabaya (60234) Telepon 8280254, 8280757, 8292648, 8284078 Fax. 8280254

Surabaya, A Maret 1998.

Nomor : B. 4 -6/m.12/199. Kepada:
Bifat : Segera. ¥Yth. Pimpinan Perusahaan
Lampiran : 1 (satu) bendel. PT. ANGGUN BAKTT PERKASA

Perihal ’ }th_l’ermgatan IL.

JL. MAJAPARHIT KOMPLEK PERTOKOAN
JATIKEPUH RO. C 2 - 4
SIDOARJO.

Memmjuk Nota Pemeriksaan kami tanggal 21 Nopember 1997
Nomor B.295-G/NP/W.12/1997 perihal tersebut pada pokok surat(foto
copy surat terlampir), ternyata hingga batas wakiu yang ditentu-
kan Saudara belum memberikan jawaban tentang pelaksanaannya.

Oleh karena itu kami ingatkan ‘agar = Saudara segera
melaporkan pelaksanaan dari Nota Pemeriksasn dimaksud. Apabila
dalam batas waktu 7 (tujuh) hari setelah menerima surat ini
Saudara tetap tidak melaporkan pelaksanaannya, maka akan diambil
tindakan sesuai dengan ketenmtuan yang berlaku.

Demikian untuk menjadikan perhatian Saudara.

AN. KEPALA FANTOR WILAYAH
RABID. PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN

e

ASWAR SUGCNDO
NIP.160008382.

Tindasan Kepada Yth :

{

1. Direktur Pengawasan Norma Kerja di Jakarta.
Z. Fakanwil Depnaker Prop. Jatim (sebagai laporan).

3. Arsip.

Roem 97,




DEPARTEMEN TENAGA KERJA R.I.

DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN HUBUNGAN INDUSTRIAL
DAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN
Ji. Jend. Gatot Subroto Kav. No, 51 - JAKARTA
Kotak Pos 4872 Jak. 12048 Telp. 5255733 Pes. 600 - Fax (021) 5253913

Momor
Lampiran
Parihal

Tembusan

Jakarta, /o Mopember 13237

Kepada

E.;f JBW/ST /87 Yth. Kakanwil Depnaker
1 atu) berkas Prop. Jawa Timur
Pengaduan para Karyawan =

PT. Anggun Bhakti Perkasa Surabava

Jawa Timur.

Menunjuk tembusan surat Sdr. M, Rozi pada perusahaan
PT. Anggun Bhakti Perkasa S8Sidecarjo tanggal 28 ESeptember
1997 perihal tersebut pada pokok surat, bersama ini diharapkan
agar Saudara mengadakan penelitian dan sekaligus mengambil
langkah untuk menyelesaikan masalah tersebut.

Langkah yang Saudara ambil hendaknya segera dilaporkan
kepads Dirjen Binawas dan Ass. Wapres RI Urusan Pengawasan.

Tarima kasih.

Sesdit] inawas,

Achmad
NEBZ 1

adiulanam, SH
0oe3nt

Irjen Depnaker.
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Kepada Yth, "' -
Bapak waki] Presiden
Republik Indonesia

di

Jakarta,

Dengan hormat,

Bersama ini kami memohon ijin melaluil surat ini un tulk menghadap
Bapalk Wakil Presiden, dan gebelumaya kami haturkan salam -
Azsalamualaikum Wr.Wb,

Bapak Wakil Presiden yang terhormat,
Kmiﬂﬂﬂknwmnm@pwmﬂunﬂdenmﬂﬂPwmﬂ,
beralamag di J1, Mojopahit Komplek Jatikepuh WNo, C2-4 Sidoarjo

Jawa Timur,

Adapun yang ingin kami Sampaikan adalah tentang kesewenang—we -
N&ngan pihak pimpinan Yang sekaligus pemilik Perusahaan anatara
lain yaitu ;

- adanya diskriminagi terhadap karyawan yang bukan anggota ke -
luarga dan bukan keturunan Cina, Kelompok ini mendapat vasili
tas dan préoritas memadai dan seolah selalu benar,

- tigak diikutsertakan-prugram Jamsostek, sehingga bhila terjadi
Kecelakaan kerja yang menimpa teman-teman kami kurang atau -
Sama sekali tidak mendapat perhatian, bahkan malah disalahkan
dengan dalih tidak hati-hati,

Kecelakaan kerja ini gsering terjadi Sampal berakibat meninggal
dunia karena tertabarak truk,

Bapak Wakil Presiden yang kami hormati,

Kami bekerja di bagian penarikan retribusi kelas jalan yang ra-

wan sekall akan terjadinya kecelakaan, Dan kami +tidak bergaji
bulanan, hanya upah harian yang karena kesalahan kecil kami di

keluarkan tanpa imbalan apa-apa, 4

Bapak Wakil Presiden Yang Mulia,

Kami bekerja dengan berasaan tertekan karena selaly mendapatlkan
marah, caci maki ser%ﬁiaﬁcaman.

Perusahaan selalu hilgﬁg masih rugi, padahal kami tahu dari pe-
narikan retribugi kelééljalan di 10 daerah Kabupaten/Kotamadya

il

di Jawa Timur pendapatan totalnya mencapai 900 juta lebih/bulan.

RBE2AR YR 4
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padahal setorannya ke kas daerah me,IT tidak sampai 40% nya.
contoh:

1.di Kotamadya Malang pendapatan per bulan 1_70 juta
tetapi setorannya hanya 7 Jjuta per bulan.

2.di Kabupaten sidoario pendapatan per bulan mencapal %50 -
juta dan setorannya hanya 60 juta setiap bulan.

%, belum lagl pendapatan dari daerah laimnya seperti di Tuban,
Kab.Malang, Jember, Mo jokerto, Nganjuk dll.nya.

Jelas bahwa keuntungan perusahaan gangat besar Yang geharus—
nya mampu mensejahterakan karyawan.

Apalagl sampai-gsampal mengelabui data atau tidak memporpora=
=ikan karcis dengan jumlah yang gemestinya, sehingga Pemerin-
tah Daerah jelas dirugikane.

Papak Wakil Presiden Yang Budiman,
0leh karenanya, melalui surat ini kami memohon kepada BapaXk
dapat ikut merasakan pahit dan getirnya nasib kami serta ber-
gedia membatul meningkatkan kesejahteraan kami dengan mengupa=
yekan agar perusahaan memperhatikan 1 1. peningkatan gajl

2, program Jamsos tek
sehingga kaml tidak melakukan unjuk rasa atau perbuatan lain-
nya yang dapat mengganggu atabilitas leamanan.

pemikian, kurang lebihnya mohon maaf dan terima kasih yang -
sangat dalam.

Malang, o September 2997
Yang mewakill Karyawan,

Tembusan kepada &

(1) Yth.Bp.Menaker RI

di Jakarta.

2, Yth.Bp. Gubernur KDY Jawa Timur
di Surabaya.

% Yth.Bp,Kakanwil Depneker Jawa Timur
di Surabaya.

4. Yv+h, Bpkepala DPRD Jawa Timur
di Surabaya.

5 a v+th, Bp. Pimpinan Harian Jawa FOS
di Surabaya.



DEPARTEMEN TENAGA KERJA R.L

KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR
Jalan. Dukuh Menanggal No.124-126 Surabaya (60234) Telepon 8280254, 8280757, 8292648, 8284078 Fax. 8280254

Surabaya, & Maret 1998.

Nomor : B. /8 -a/m.12-np)g8 Kepada:

Sifat : Segera. Yih. Pimpinan Perusahaan

Lampiran : 1 (satu) bendel. FT. ANGGUN BAKTI PERKASA
Perihal : Nota Peringatan II. JL. MAJAPAHIT KOMPLEK PERTOHOAN

JATIKEPUH NO. C 2 — 4

Menunjuk Nota Pemeriksaan kami tanggal 21 Nopember 1997
Namor 8.295-G/NP/W.12/1897 perihal tersebut pada pokok surat{fcto
Copy surat terlampir), ternyata hingga batas wakiu yang ditentu—
kan Saudara belum memberikan jawaban tentang pe laksanaannya.

Oleh karena itu kami ingatkan agar Saudara segera
melaporkan pelaksanaan dari Nota Pemeriksaan dimaksud. Apabila
dalam batas waktu 7 (tujuh) hari sstelah menerima surat inj
Saudara tetap tidak melaporkan pelaksanaannya, maka akan diambil
tindakan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Cemikian untuk menjadikan perhatian Saudara.

AN. KEPALA KANTOR WILAYAH
KABID. PENGAWASAN KETEMNAGAKERJAAN

@ Sl L,

ASHAR | _SUGONDO
NIP.160008382.

Tindasan Kepada Yth :

1. Direktur Pengawasan Norma Kerja di Jakarta.
2. Kakanwil Depnaker Prop. Jatim (sebagai laporan).
3. Arsiap.

Roam 07,




DEPARTEMEN TENAGA KERJA R.I

KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

Jalan. Dukuh Menanggal No.124-126 Surabaya (60234) Telepon 8280254, 8280757, 8292648, 8284078 Fax. 5280254

Sifat
Lampiran
Perihal

Surabaya, % Nopember 1997.

: B.AY G/NP/W.12/1997. Kepada:
: Penting. Yth. Pimpinan Perusahaan

PT. ANGGUN BAKTI PERKASA

: Nota Pemeriksaan. J1. Mojopahit

Komplek Pertokoan Jatikepuh No.C 2-4
Larangan - Candi
SIDOARJIO

Sehubungan dengan pemeriksaan diperusahaan Saudara pada

tanggal 04 Nopember 1997, tentang pelaksanaan Peraturan
perundang-undangan dibidang ketenagakerjaa, maka Saudara diminta
agar segera memperhatikan hal-hal dibawah ini :

1%

Saudara tidak melaporkan keadaan ketengaker jaan diperusahaan
setiap tahun sekali (berkala) ke kanwil Depnaker Prop. Jatim.
Melanggar : Pasal 7 ayat (1) Undang-undang No. 7 Tahun 1981.
Diminta Saudara melaksanakan dalam wakty 7 (tujuh) hari.

- Saudara belum mengikut sertakan serbanyak 592 orang tenaga
" kerja dari 667 orang peker ja kedalam Program Jamsostek.

Melanggar : Pasal 3 ayat (2) dan pasal 4 ayat (1) JO. pasal 29

 ayat (1) Undang-undang No. 3 Tahun 1992 Jo. pasal 2
ayat (3) Peraturan Pemerintah No. 14 Tahun 1993,

Saudara diminta melaksanakan dalam waktu 30 (tiga puluh) hari.

- Saudara telah mempekerjakan pekerja lebih dari 25 orang dan

tidak mempunyai Peraturan Perusahaan yang disahkan oleh Kanwil

Depnaker Prop. Jatim.

Melanggar : Pasal 10 huruf o Jo. pasal 17 ayat (1) Undang—

iR undang No. 14 Tahun 1969 Jo. Pasal 2 ayat (1)
Peraturan Menteri Tenaga Kerja, Transmigrasi dan
dan Koperasi No. PER.02/MEN/1978. .

Saudara diminta membuat Peraturan Perusahaan dalam waktu 30

(tiga puluh) hari.

- Saudara dalam membayar upah kepada 420 orang petugas lapangan

masih dibawah ketentuan Upah Minimum Regional Prop. Jatim.
Melanggar : Pasal 10 huruf ¢ Jo. pasal 17 ayat (1) Undang-
"~ undang No. 14 Tahun 1969 Jo. pasal 5 Peraturan
Menteri Tenaga Kerja Nomor : PER.O3/MEN/1997 Jo.
Keputusan Menteri Tenaga Kerja No. KEP.06/MEN/1997,
Saudara diminta melaksanakan dalam waktu 7 (tujuh) hari dan
membayar kekurangannya sejak April 1997.

- Saudara dalam membayar upah lembur kepada pekerja tidak sesuai

dengan ketentuan yang berlaku,

Hﬁlﬂﬂﬁgﬂf : Pasal 10 ayat (1) kalimat pertama Undang-undang No.
1 Tahun 1951 Jo. Keputusan Menteri Tenaga Kerja No.
KEP.72/MEN/1984 .

Diminta membayar kekurangannya dalam waktu 30 (tiga puluh) hari




6. Saudara telah mempekerjakan pekerja lebih dari 9 jam sehari dan
34 jam seminggu, tidak memiliki Ijin Penyimpangan waktu EKerja
dan waktu Istirahat dari Kanwil Depnaker Prop. Jatim.

Melanggar : Pasal 10 ayat (1) kalimat pertama Jo. pasal 12 ayat
" (1) Undang-undang No. 1 Tahun 1951 Jo. pasal IT Sub
pasal 2 Peraturan Pemerintah No.4 Tahun 1951 Jo.
pasal 5 Keputusan Menteri Tenaga Kerja No. KEP.
608/MEN/1989,
Saudara diminta melaksanakan dalam waktu 7 (tujuh) hari.

7. Saudara tidak melaporkan kecelakaan kerja yang menimpa Saudara
[SMATL ke Kanwil Depnaker Prop. Jatim dalam waktu tidak lebih
dari 2 kali 24 jam.

Melanggar : Pasal 10 ayat (1) Jo. pasal 29 ayat (1) Undang-
undang No. 3 Tahun 1992 Jo. pasal 18 ayat (2)
Peraturan Pemerintah No. 14 Tahun 1993.

Saudara diminta melaksanakan dalam waktu 2 (dua) hari.

Demikian Nota Pemeriksaan ini dibuat sebagai peringatan dan
kepada Saudara diminta untuk melaporan segala sesuatunya secara
tertulis kepada kami dalam waktu 14 (empat belas) hari setelah
menerima ini.

EANTOR WILAYAH ﬂ
FROF. JAWA TIMURN

Tindasan Kepada EEQ ¥

< T P T 5
el

Direktur Pengawasan Norma Kerja di Jakarta.
Direktur Norma Pengawasan K3 di Jakarta,

- Kakanwil Depnaker Prop. Jatim (sebagai laporan)
. Arsip.-
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DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN @ DUKUH MENANGGAL NO. 124 — 126 SURABAYA (60234), TELEPDN H39757, 839254, BID64E FAC. BIROOS

SURAT PERINTAH TUGAS
Nomor : PRINPeA] =G/We12/19974

Berdasarkan Undang-Undang No. 3 Tahun 1951 dan Undang-Undang MNo. 1 Tahun 1970 de-

ngan ini memerintahkan Pegawai Pengawas :

Nama . ROEM HIDAYAT, SH

NP © 160043208
Jabatan : Pegawai Pengawas Ketenagacerjaan

Untuk melakukan pemeriksaan keadaan ketenagakerjaan di Perusahaan ... ...............

3o B AR BEEREE TR . . . . oo o N ONGH 5 56t 5 s e a4

coioev Jle Mejopahit Kemplelk Jatikeguh @ Nee C2-4 SideaZje . . . .. ... . ..
Kepada yang bersangkutan setelah selesal melakukan tugasnya segera melaporkan hasilnya
kepada Kepala Kantor Wilayah Departemen Tenaga Kerja Propinsi Jawa Timur sesuai dengan

ketentuan yang telah ditetapkan.

Demikian agar Surat Perintah Tugas ini dilaksanakan sebagaimana mestinya dan dapat dike-

tahui aleh pihak yang berkepentingan.

Surabaya, tgl. 20 Oktcher 1997.

KANTOR WILAYAH DEPARTEMEN TENAGA KERJA
PROPINSI JAWA TIMUR

AN, Kepala
TINDASAN : HI;' KABID. PENGAWASAN KETENACAKERIAAN
—_— L “E N

,

1. Perusahaan .yang bersangiutan IIIJ, o _n—% —
| A --::.::"l.:.

.......................... | s

; /e
2. Kandepnaker "'\}4': E!E SUCQ DO
3. Arsip. AGA +

x._\\“‘--_—-rr::-_;ff’ -
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SEKRETARIAT NEGARA
SEKRETARIAT WAKIL PRESIDEN R |

Jakarta, V? Okteber 1997

Nomor :+ B— 2809 /Wk.Prea/Was/E/10/1997 Kepada Yth.
Sifat : Reharia odr. Kepala Kantor Wilayah
Lampiran : 1 (eatu) berkas Departemen Tenaga Kerja
Ferihal : Penyvimpangarn ketentusn per- Propinsi Jawa Timur
aturan ketenagakerijaan oleh di-
PT. Anggun Bhakti Perkasa di S URABAYA
Sidoarijo.

Bersama ini kami sampaikan dengan hormat =2alinan  surat

tertanggal 28 September 18927 berupa informasi dari masyarsakat

. vang diterima Kantor Wakil Presiden RI melalui Tromol Poe
5000 mengenail adanya penvimpangan terhadap peraturan ketens-—

gakerjaan oleh PT. Anggun Bhaktl Ferkaga di Sidoarjo, vang

antara lain tidak mengikutesertskan karvawannye dalam program

Jamsostel dan memberikan perlakuan yang berbeda dlantara para

karvawan berdasarkan etnisnva. .

cehubungan dengan hal tersebut. kami mengharapksan
perhatian terhadap. informasi dimakesud serta kemungkinan
membantu menelitd dan mengupayvakan penvelesalan permasalsh-
annya Jika ternyata mengandung kebensaran. Hasllnya mohon
disampaikan pula kepada kami.

Atag bantuan Saudars kami ucapkan terima kaaih.

ASISTEN WAKIL PRESIDEN RI
. Urusan Pengawasan,

Suprapth,
Tembusan Yth.

1. Bapak Wakll Fresiden Rl (sebagail laroran):
2. 8dr., Irjen Devartemen Tenaga EKerja.

Setiap menjawab surat ini harap mencantumkan tanggal dan nomor surat tersebut di atas
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SEKRETARIAT NEGARA
SEKRETARIAT WAKIL PRESIDEN R |

Jakart&,l;:> Oktober 13987

Nomor : R- Z2B089/Wk.Pres/Was/E/10/1897 Kepada Yth.
Sifat : Rahasia Sdr. Kepala Ksntor Wilaysah
Lampliran : 1 (satu) berkas Departemen Tenaga Kerja
Perihal : Penyimpangsn ketentuan per- Propinsi Jawa Timur
aturan ketenagskerjsan oleh di-
PT. Anggun Bhakti Perkasa di U R A BAY A
Sidoario.

Bergama ini kami sampaikan dengan hormat sgalinan surat

tertanggal 28 September 1997 berupa informasi dari masyaraksat

. vang diterima Kantor Wakil Presiden RI melalui Tromol Pos
5000 mengenal adanya penyimpangan terhadap peraturan ketena-

gakerjaan oleh PT. Anggun Phakti Perkasa d1 Sidosarjo, yang

antara lain tlidak menglikutsertakan karvawannva dalam program

Jamsostek dan memberikan perlakuan vang berbeds diantara pars

karyvawan berdasarkan etnisnva. .

Sehubungan dengan hal tersebut, kami mengharapkan
perhatian terhadap informasi dimaksud serta kemungkinan
membantu menelitl dan mengupayakan penyvelesaian permasalah-
annya Jika ternyvata mengandung kebenaran. Hasllnva mohon
disampalkan pula kepada kami.

Atas bantuan Saudara kami ucapkan terima kasih.

ASTETEN WAKIL PRESIDEN RI
. Urusan Pengawasan.

SUPrapt
Tembusan Yth.

1. Bapak Wakill Presiden Rl (sebagail laporan):
2. Sdr. Irjen Departemen Tenaga Kerija.

Setiap menjawab surat ini harap mencantumkan tanggal dan nomor surat tersebut di atas




Kepada Yth,

Bapak Wakil Presiden
Republik Indonesia
di

Jakarta,

Dengan hormat,
Bersama ini kami memohon ijin melalui surat ini untuk menghadap
Bapak Wakil Presiden, dan sebelumnya kami haturkan salam -

Assalamualaikum Wr.wb.

Bapak Wakil Presiden yang terhormat,

Kami adalah karyawan pada perusahaan PT.Anggun Fhakti Perkasa,

beralamag di Jl. Mojopahit Komplek Jatikepwh No. C2?-4 Sidoarjo

Jawa Timur,

Adapun yang ingin kami sampaikan adalah tentang kesewenang-we -
ngagan pihak pimpinan yang sekaligus pemilik perusahaan anatara
lain yaitu :

- adanya diskriminagi terhadap karyawan yang bukan anggota ke - e
luarga dan bukan keturunan Cina., Kelompok ini mendapat vasili
tas dan préoritas memadai dan seolah selalu benar.

- tigak diikutsertakan program Jamsostek, sehingga bila terjadi
kecelakaan kerja yang menimpa teman-teman kami kurang atau -
sama sekali tidak mendapat perhatian, bahkan malah disalahkan
dengan dalih tidak hati-hati.

Kecelakaan kerja ini sering terjadi sampail berakibat meninggal

dunia karena tertabarak truk,

Bapak Wakil Presiden yang kami hormati,

Kami bekerja di bagian penarikan retribusi kelas Jjalan yang ra-

wan sekall akan terjadinya kecelakaan. Dan kami tidak bergaji
bulanan, hanya upah harian yang karena kegalahan kecil kami di

keluarkan tanpa imbalan apa-apa,

Bapak Wakil Presiden Yang Mulia,

Kami bekerja dengan perasaan tertekan karena selalu mendapatkan
marah, cacl maki serta ancaman,

Perusahaan selalu bilang masih rugi, padahal kami tahu dari pe-
narikan retribusi kelas jalan di 10 daerah Kabupaten/Kotamadya
di Jawa Timur pendapatan totalnya mencapai 900 juta lebih/bulan.




Padahal setorannya ke kas daerah Tk,IT tidak sampai 40% nya.
Contoh:

1.di Kotamadya Malang pendapatan per bulan + 70 juta
tetapi setorannya hanya 7 juta per bulan.

2.di Kabupaten Sidoarjo pendapatan per bulan mencapai 550 -
juta dan setorannya hanya 60 juta setiap bulan.

% ,belum lagi pendapatan dari daerah lainnya seperti di Tuban,
Kab.Malang, Jember, Mojokerto, Nganjuk dll.nya.

Jelas bahwa keuntungan perusahaan sangat besar yang seharus-

nya mampu mensejahterakan karyawan,

Apalagi sampai-sampai mengelabui data atau tidak memporpora-

sikan karcls dengan jumlah yang semestin_?at sehingga Pemerin-
tah Daerah Jjelas dirugikan.

b Rapak Wakil Presiden Yang Budiman,

0Oleh karenanya, melalui surat ini kami memohon kepada Bapak
dapat ikut merasakan pahit dan getirnya nasib kami serta ber-
sedia membatu meningkatkan kesejahteraan kabi dengan mengupa-
yakan agar perusahaan memperhatikan : 1. peningkatan gaji

2. program Jamsostek
sehingga kami tidak melakukan unjuk rasa atau perbuatan lain-
nya yang dapat mengganggu gtabllitas keamanan,

Pemikian, kurang lebihnya mohon maaf dan terima kasih yang -
sangat dalam,




DEPARTEMEN TENAGA KERJA

KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN @ DUKUH MENANGGAL NO. 124 - 126 SURABAYA (B0234) Telp. 8292648, 8280254, 8280757 Fac. B280254

Momor
Sifat
Lampiran
Perihal

Surabaya, ,E} Nopember 1996.

: B. 230 -G/NP/W.12/1996. Kepada:

: Penting. Yth. PT. ANGGUN MITRA PERSADA
: 1 (satu) lembar. J1. Sawonggaling I111/24
: PERINGATAN II. Jemundo — Taman

SIDOARJO.

Menunjuk surat kami Nomor : B.025-G/NP/W.12/1996 tanggal
23 M e i 1996 perihal Nota Pemeriksaan (foto copy terlampir),
ternyata sampai dengan batas waktu yang telah ditetapkan Saudara
belum memberikan jawaban tentang pelaksanaannya.

Oleh karena itu kami peringatkan sekali lagi kepada
Saudara apabila dalam waktu 6 (enam} hari setelah menerima sura
ini tetap tidak melaksanakan MNota Pemerikaan yand telah Saudara
terima, maka akan diambil tindakan sesuai dengan ketentuan
peraturan perundangan yang berlaku.

Demikian untuk menjadikan perhatian Saudara.

_AN. KEPALA KANTOR WILAYAH
~KABTD WASAN KETENAGAKERJAAN

Igmbusan Kepada Yth :

1. Direktur Pengawasan Norma Kerja
di Jakarta.

2. Kakanwil
( sebagai

Depnaker Prop. Jatim
laporan)

3. Arsip.—

Was/End.

x>
i.-




DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN ; DUKUH MENANGGAL NO. 124 — 126 SURABAYA (60234), TELEPON 833757, 8359254, BI564H FAC. 838005

Surabaya, 23 - Me i = 1996,
Nomexr + Bu2/G/NP/W.12/1996,

8ifat t Penting. Kepada
Lampiran 1 = Yth, Pimpinan Perusahsan
Perihal ¢ NOTA PEMERTESAAN, PT. ANGGUN MITRA PERSADA

Jln. Sawunggaling III/24
Jemundo = Taman

di~ smmoarto.

E;Euimgnn dengan pemerikssan diperusahaan Saudara pada tanggal 17
Mei 1996 tentang Pelaksansan Peraturan Perundang-Undangan dibidang Kete =

?‘*” nagakerjaan, meka Saudara diminta egar memperhatikan hal-hal ‘dibewah ini:
. 1. Pekerja Szudara sebanyak 216 orang belum dipertanggungkan dalam Program
Jamnﬂtik.

Melanggar : Pasal 4 ayat 1 jo. pasal 29 ayat 1 Undang-Undang ¥No,3/1992
jo. pasal 2 ayat 3 Peraturan Pemerintah No.14 tahun 193,
Dalam waktu 30 hari harus sudah dilaksanakan,
. 2, Saudara dalam nﬂé{:&nr upah kepada pekerja baglan produksi tidak sesuai
j dengan ketentuan yang berlaku.
Seharusnya upah untuk pekerja harian tetap sebulan Fp.120,000,-
Melangzar : Pasal 10 huruf ¢ jo. pasal 17 Undang-Undang No.14 th, 1969
Jo. pasael 4 dan T Perzturan Menteri Tenaga Kerja Wo, Per,01
/¥Ei/1996 jo. Keputusan Menteri Tenaga Kerja ¥o, Xep.2/mmi/
1996,
Dolam waktiu 14 hari harus sudah dipenuhi,
.' 3« Saudara dalam membayar upah lembur tidak sesuai dengan ketent an yang
berlaku, seharushya menghitung upah sejam untuk pekerja Bulanan dan Ha=-

rian tetap = % x upah sebulan,

Melanggeyr : Pasal 10 ayet 1 kalimat pertame Undang-Undang No.1 th, 1951
jo. Keputusan Menteri Tenaga Kerja Wo, : Kep.72/MEN/1984.

Dalam waktu 14 bari sudah harus dipenuhi,

4. Saudara telah mempekerjakan pekerja sejumlah 216 orang, belum mempu ~
nyai Peraturan Perusahaan yang disyshkan oleh Kamvil Depnaker Prop.
Jatim,

Folanggax 1 Pasal 10 buruf ¢ jo. pasal 17 Undang-Undang No.14 th.19€9
jo. pasal 2 syat 1 Persturan Nenteri Tenaga Kerja, Transe
migrasi dan Xopersai No.02/MEN/1978.

Dalam waktu %0 hard sudah harus dipenuhi,

5e¢ SavdETE secsees




5 Baudara pernah mempekerjak:n pekerja pada hardi lidur mingguan dan hari
1idur resmi tidsk mempunysi $jin penyimpangan waktu kerja dan wakio is-
tirahat dari Kanwil Depnaker Frop, Jatim,

Felanggar : Pasal 10 ayat 3 Undang-Undang ¥e,{ tahun 1951 pusal IT Sub,
pesal 2 Peratursn Pemerintsh He.4 tamun 1951,
Dalam waktu 14 bari sudah harus dipenuhi,

6. Siudara tidak melaksanakan pomeriksaan kesehatan tenaga kerja baik se-

. eara awnl maupun secara berkalsa,

| Malanzzar 3 Psasl @ ayat 1 dan 2 Undang=Undang Mo.1 th.1970 Jo. pasal 2

| ayat J dan pesal 3 aysat 2 Peraturan Henterti Tenaga Kerja dan

Tranomigrasi Yo, : Per,02/mMEu/1980,
Saudara diperintahkan segera melaknanakan,
Tes Saudara telah menggunakan instalsai liatrik yang bolum mendapatizan pe-
ngesahan dari Kapwil Depn:ker Prop, Jatim.
_ Molanggir : Tusal 3 srat 1 huruf a dan q Undang-Undong No.1 th. 1970 jo.
.' pasal 3 Peraturan Menterl Tenaga Xerja No.: PuR,04/M2i/1968,
Dalsm waktu 30 heri sudah harus dipenuhi,
8+ S:udara telah mengoperasikan bejana tekanzn (Compresor’ yang belum ada
1jin pemakalannya deri Eanwil Deynaker Frop. Jatim, ¢
Velanggur : Pusal 3 ayat 1 huruf a dan o Undang=Undang ¥o.1 th.1570 jo.
ysaal 41 Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Trensmigrasi
No. 101/Mm/1982,
Delam wakiu 30 hard sudah barus dipesnubi,
9. Boudara telah mempekerjakan pekerija lebih dari 100 orang dan belum ter=
bentuk Fanitia Pembina Keselamatan dan Kesehatan Kerja,
Folanggar s Passl 10 Undang=Undang ¥o.1 th,1970 jo. pasal 2 Peraturen
Menteri Tenaga Kerjls No.: 04/v2%/1907,
.i Dalsa waktu 14 bari sudeh harun dilaksanakan,
Hal=hel 1sin ymng harus mendapat perhatian anture lain ;

1e Ferdoreng pekerja agar membdentuk Unit Yeria SFSI,

2, Xamar keoil/kamer mandi agar segers ditambah,

Demikian nota pemeriksasn ini dibuat sebugai peringatan pertams dan
kepada Saudara diminta untuk melaporkan segala sesuatunys secara tertulis
kepada kami dalam wakiu 14 (Empat belas) hari setelsh menerima surat ini,

Pegawal Pengavas

WA K
NIP.1

1+ D tur Pengawasan Normm Kerje
df= J AEARTA 3
2 i1 Depraker Prop, Jatim
3 ! ﬂ-%:p:l. laporen),
3« PP, JI¥30STHEK Persero Sidoarjo
di-= 3ITO4
4 Araip.
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Kepada Yith,
Bapak wakil Preaiden
/ Republik Indoneaia
di
. Jakarta,

| Pengan hormat,

Rersama in{ kami memohon 1jin melalug surat ini untuk menghadanp
Bapak: Wal i Presiden, danp sehelumnya komi ha turkan salam -

hesalamialatkum Wr.Wh,

Rapak Wak i1 Presiden yang terhormat,
Kami adalah karyawan pada Perusahaan PT.Anggun Thalcti Perkasa,
beralamag d4i J1. Mojopahit Komplek Jatikepuh No, 0P=4 Sidoarjo
Jawa Timur, ~
Adapin yang Ingin kami sampalkan adalah tentang kemewen;mfc—we -

. nangan pihak plmpinan ¥Yang sekalipus pemi il Perusahasan anatapa

. latn yaitn .

- adanya dlakriminagi terhadda P karyawan Yang bukan anggota ke -
learea don bukean kelurunan ina, Kelompok ini mendapat vaailg
Eag dan edori tas m madal dan senlalh felalu henap,

Eidak diikutaertakcan program Jamsos tek, sehingga bhila teriadi

Kecelalk-in ke ba yang menimpn teman— teman kami Kurang atan -

sdma aekalt tidalk mendapat berhatian, bahkan malah digalahkan

dengan dalih Lidak hati-hati -

celskaan keria int Aaering beriadi fampal herakibat meninggal

nia karen tertabarak Erak

Ranak Wak i)l Pregtden yang kami hormati “

A Kami bakeris df bitgdan pendrikan retribusi kelas Jalan Yang ra-
. . sekald lcan B adinyn kecelnlkaan, Mmn kami tidak bergsii

ity ay wnnh harian ¥Yong karenn keanlahan Hecdl kami i

#luarkan tanna Imbalan A A= P,

“ipak Wakil Pregi den Yang Mulin y
Fami hekerfa denean perasaan berbekan Karena selaly mendapatkan
marah, ecari malkd =erta anecaman .

Forusahaan as) 11 hilang masih rugl, padahal kaml tahu dari -

narikan retrdbusi kelaa jalan d4t 16 daerah K.rlbup:ztpnﬁ'intr&m.-ni_v:a

11 Jawa Pimur nenda patan totalnya MeEncapal 900 juta Inhihfh!ﬂrm.




Padahal setorannya ke kas daerah Tk.TT tidak sampai 40% nya,
Contoh:

1.d1 Kotamadya Malang pendapatan per bulan + 70 juta
tetapl setorannya hanya 7 juta per bulan,

?.d1 Kabupaten Sidoarjo pendapatan per bulan mencapai %50 -
juta dan setorannya hanya 60 juta setiap bulan.

S.belum lagl pendapatan dari daerah lainnya seperti di Taban,
Kab,Malang, Jember, Mojokertec, Wganjuk dll.nya,

Jelas bahwa keuntungan perusahaan sangat besar yang seharus-
ny= mampu menselahterakan karyawan.
Apalagl sampai-sampai mengelabui data atan tidak memporpora-
stkan karcis dengan jumlah yang semestinya, sehingga TPemerin-
tah Daerah jelas dirugikan. i
fapak Wakil Presiden Yang Pudiman,
Oleh karenanya, melalui surat ini kami memohon kepada PRapak
drepat thut merasakan pahlt dan getirnya nasib kami serta ber-
sedia membatu meningkatkan kesejahteraan kaml dengan mengupa-
ynrkan agar perusahaan memperhatikan : 1, peningkatan gaii

7. program Jamsostek
achingga kaml tiaak melakukan upjuk rasa atau perbuatan lain-

nya yang dapat menggangeu atabilitas keamanan,

Nemikian, kurang lebihnya mohon maaf dan terima kasih yang -

sangat dalam,




- DEPARTEMEN TENAGA KERJA
KANTOR WILAYAH PROPINSI JAWA TIMUR

JALAN DUKUH MENANGGAL NO. 124128 SURABAYA (60234) Talp. BZB0T57-A30640.0 BO05-B284078 Fac. B2A0254

| LAPORAN HASIL INSPEKSI PEGAWAI PENGAWAS
L. DATA PERUSAHAAN

1. NAMA PERUSAHAAN . P ANbovH BT P‘Fﬁ&t&ﬂ 7q W
2. ALAMAT - QL MAAAPAHIT - omfle W KEwH - @124

3. NOMOR TELEPON /FAX : €0 (% 620

4. PETUGAS YANG DITEMUI : Sy B0

11 DATA TENAGA KERJA

I. JUMLAH TENAGA KERJA SAAT INI = _4’(,)’_’]]; ORANG
2. PESERTA PROGRAM JAMSOSTEK  : SUDAH / BEEUM *)
@ 3 JUMLAH PESERTA PROGRAM JAMSOSTEK = 45 opanG
4. PROGRAM JAMSOSTEK YANG DIIKUTI: 3 PROGRAM /4 PROGRAM *#)

111 HASIL INSPEKSI LAINNYA

*) Corel vang tichk diperlukan

Sidoarjo, <

Peeawai IP

Petugas Perusdhaan
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Pada hari ini ... JERCR,
Tunai / Cek / BG. NO. vuvvvvernrsepemessrsi—s

Dikeluarkan sejumlah

————

.-'-’.

Direk. Utama

Q\{x
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PT. ANGGUN BHAKTI PERKASA
UNIT PORTAL MOJOKERTO

Nomor : 03/ABP/09/1997

Lamp HE

Hal : Pengajuan Bels PT. ERGGUN BHAKTI PERKASA
sungkaws, di -

Sldoarijo

Dengan hormat -
Bersama ini kami beritahukan H‘Bhpaka;rektu
petugas lapangan diwilayah @ertu manduro ngore pad
10 September 1997 terjadi kecelakwam dijm a ke japana -
pada jam 06,30, sepu rja pada Shif III., pada ¥anzgal
14 September 1997 Sdr. ISMA'IL lah meninggal dunia,
make hal ini kami se —kepalas unit mojokerto menga jukan dans
belasungkawa dari PT. Anggun bhakti perkssa .

bahwasanys

tenggsl -

L]
Demikian surat pengajuan ini, atas perhetian disampaikan terima
kasih.,
Mo jokerto. 15 September 1997
Kepala Unit Pantgl)MojéRerto
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@ ABSENSI PORTAL @

LOKASI : Manunggal

BULAN : Oktiguer TAHUN : 1997 UNIT  :TUBAN
TANGGAL ABSENSI JUMLAH|  UANG MAKAN UANG JL‘:’:!;EH e
NO.|  NAMA / JABATAN / WILA" HARI | el ANGAN
j i I; ;54' 27 |28 |29 | 3D 3] SATUAN TOTAL LEMBUR U.susu L.MalamTW‘Tm !
S g | =l Lers A 5 - o - 0
'1Lik mujino L ;f v ; ,f A _,%f’” % 6 v4.250 25,500 4.250 3.000 35,75 -
| : K’."I / J /f K f e £ . f - G = :
2 |Zainu 1, s iﬂﬁ }_v ;”i /;’ﬂ %% 6 4,250 |25,500| 4.250 % . 000 o 32.75 v; 2
' ) T 1 ! v-f 2. 0"'-
3 |Kastono oL ’j"j/ﬂ?ﬁﬁ & ggg,.m_gb_ 6 ~[4.250 |25.500] 4,250 3.000 3 ?5{,&% ..
~ 1 - - Il e I - 5 3 |~ l-TSD
4 |sriadi 51, :[L [j!lu@hfllh J}]{u % 6 4.250 |25.500] 4.250 2,000 3 mm/%;ﬂﬂh
= = s L
& w0 e A | s ; 1,000 30.750 :
5 |A.Gofut oL Ay e N rF@zﬁﬁ_ 6~ |4.250 |25,500| 4.250 v . -
B L oy ¥ , g e F, = 29 -TEDL‘ %1
6 |Suikan el [ ,@1; A % /I%* ﬁ_ 6 14.250 |25.500]| 4.250 67_!/
=0 5 QY AP L B . = 29.75 =
7 |[M.Rois PL | [ [l (AL pe e 5}/ . 6v/14.250 |25.500]| 4.250 . 1
& F [ * L : DDD » 'D-TE'G ’W
8 |M.Yusut SRy, o Ll e 6v|4.250 |25.500]| 4.250 1 3 e
‘ : - 1.750\
? |Poe jiman rn | L 6/ |4.250 |25.500| 4.250 ?.ooov/ 3 4 >
: 32750/ (Yl
|19 {Adriyanto PL @,f @i 6/|4.250 |25.500]| 4.250 |3.000 J i
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® ABSENSIPORTAL®

1997

LOKAS| : Manunggal

-

R .r :..':. b '
etiorayivhe ™| 7

IREKTUR KEUANGAN | KEPALA UNIT PORTAL

K

AD'F:I’INISTHAS[ PORTAL

BULAN ; _ Uktober TAHUN : UNIT  : TUBAN
TANGGAL ABSENSI JUMLAH UANG MAKAN UANG JUMLAH
A DIBAYARKAN
3 9 o8 29 3[} =3 SATUAN TOTAL LEMBUR [INCENTIVE |TRANSPORT | TUNJ. TUGAS
Choirur Rozi ks (W | [ [J( |)f )’ 6 v/ 4.000 |24.000 | 4.000 21.000| 6,000 | 55.000 ijﬁ
Susanto P8 J%Z % @, g{(; BrY 6 ./ 3.000 |18.000 | 3.000 16.800 37.800 %
| 1] ; “-\__ |
Muhtadi ps |4 U] LX JV 3 Lx‘,n 6 ] 3.000 |18.000 | 3,000 16.800 37 .800 ""‘{..U
e L "\L o '-.R- -Lft ; i !
T ‘ ?
i
e './ ;
.-'-' -'_ n



® .BsENsIPORTAL ®

LOKAS! : SUB BABAT

BULAN : __ OKTOBER TAHUN ;1997 UNIT  ; LAMONGAN
TANGGAL ABSENSI UMLAH]  UANG MAKAN b J‘ii"ﬁi‘é“ TANDA TANGAN

e % 27 | 28|29 |30 |3 | - HARL I satuan | ToTaL | LemBur [INCENTIVE [TRANSPORT | TuN. TUGAS [DIBAYARKAN e

o) = ;
' | 8 BUDIYONO KASUB % % }J\ % Q{ %j 6| 4.000 | 26,000 | 4.000 - 164800 E.c@a : 50800 rk#j?f%u
2 | HARTONO B Voo e\ 7\ e | G 6| 3.000 | 18,000 | 3,000 - 16,800.| - | 37.800 Lgpe
DEE Yot [Pot| GAARANA| | 7] 3eooo |re000 | 200 | - ek | - | TS Waacs
p {/ 4p0)) - /126400
5 , S =
| pIDIK FL ﬂg} }“ ﬁ"‘ \;f‘ .:,qn ggl 6 v 4.050 24,300 4,050 - -: - 28,350 %’J
7 | ALFIYANTO PL M :;_{f L%ﬂ// ,%} j’;f] 6v| 4.050 | 24.300 | 4.050 - - - 28.350 %)/’ {
8| GUNAWAN P, :f . ;Z / Jb. 755 j 6 A 4,050 | 244300 | 4.050 L - = 26,350 4"
o| M. AT PL Q}‘ i]'ﬁ( (e S’f&. 2 52‘ | 61 4.050 | 240300 | 4.050 - -] - 28,350 %\F

| £y ; - !
10| EDY = “H [ [ | g 1o | uf 67044050 | 24.300 | 40050 | - ghive| 3 i o i[ﬂr‘[\(h
" | Ko 7, £ |2\ F 6 4,050 | 240300 | 4,050 [ - - - | =m0 | St
12| MULYANI 7L sl yaatgl 6. 4.050 | 240300 | 4.050 [ - 2 - | 2memso | /W
il R - S| 6] 4050 | 24.300 | 4.050 | = - - 20,350, | Ofi—
14| SUJANI FL J_ E‘%ﬂ/\ li‘ﬁ\ ﬁ @g\ L&} 67| 4,050 | 244300 | 4,050 - = - If-rﬂﬁ‘-
B W | ‘ A 2554150
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A®SENSI PORTAL @

BULAN NOEMEBER TAHUN : __ Y97

TANGGAL ABSENS! NG MAKA
E OMLAH UANG MAKAN | UANG

3 NAMA [ JABATAN [ WILAYAH

[ HARI [ =
I g_}f" SATUAN [ TOTAL | LEMBUR |INCENTIVE| TRANSPORT

(% Quorh &/ K- fub 1 Y400 | Gav A 5. cco 2. (oo b
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et
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